
บทที่ 1 
บทน ำ 

 
1.1 ลักษณะของแผนยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ 
  การจัดท ายุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น  เป็นการก าหนดแนวทางการพัฒนาท้องถิ่นที่มีความ
เหมาะสมกับสภาวการณ์ของท้องถิ่นในปัจจุบัน  เพ่ือให้เกิดผลที่จะน าไปสู่การบรรลุเป้าหมายนโยบายที่ผู้บริหาร
ท้องถิ่นได้ก าหนดและน าเสนอไว้ต่อประชาชนก่อนกระบวนการเลือกตั้ง  แต่อย่างไรก็ตามในการจัดท ายุทธศาสตร์การ
พัฒนาท้องถิ่นจะไม่สามารถบรรลุผลได้อย่างยั่งยืนหากขาดการบูรณาการกับยุทธศาสตร์ชาติ  ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด  
และยุทธศาสตร์การพัฒนาพ้ืนที่จังหวัดในภาพรวม   ทั้งนี้เนื่องจากการพัฒนาที่ตอบสนองต่อปัญหา  หรือศักยภาพใน
บางประเด็นที่จะต้องอาศัยการประสานความร่วมมือระหว่างหน่วยงานต่าง ๆ  ในทุกระดับ 

  ดังนั้นในการจัดท ายุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่นจ าเป็นต้องมีการประสานยุทธศาสตร์การพัฒนาใน
ทุกระดับเพ่ือให้การด าเนินงานประสานสอดคล้องและสนับสนุนกัน  เพ่ือแปลงนโยบายน าไปสู่การจัดท ายุทธศาสตร์
การพัฒนาท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนจังหวัดสุพรรณบุรีที่มีความเชื่อมโยงกันของการพัฒนาในจังหวัด  และ
ยุทธศาสตร์จังหวัดในรายละเอียดต่อไป 
 

แผนพัฒนำท้องถิ่นตำมระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรจัดท ำแผนพัฒนำขององค์กรปกครอง  
ส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2548   มี  3  ประเภท  คือ 

1.1.1 แผนยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ  หมายความว่า  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่ก าหนดยุทธศาสตร์  และแนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งแสดงถึง  วิสัยทัศน์  พันธ
กิจ  และจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต  โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  แผนการ
บริหารราชการแผ่นดิน  ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  อ าเภอ  และแผนชุมชน 
  1.1.2 แผนพัฒนำสำมปี  หมายความว่า  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
ที่สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  อันมีลักษณะเป็นการก าหนดรายละเอียดแผนงาน  โครงการพัฒนาที่
จัดท าขึ้นส าหรับงบประมาณแต่ละปี  ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้าครอบคลุมระยะเวลาสามปีโดยมีการ
ทบทวนเพื่อปรับปรุงเป็นประจ าทุกปี 

1.1.3 แผนกำรด ำเนินงำน   หมายความว่า  แผนการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่แสดงถึง
รายละเอียดแผนงาน  โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่
ก าหนดไว้ 

 

1.2   วัตถุประสงค์ของกำรจัดท ำแผนยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ 

1.2.1 เพ่ือเป็นเครื่องมือในการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นภายในจังหวัด 
1.2.2 เพ่ือจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ตอบสนองต่อปัญหาและความต้องการของประชาชนใน

ภาพรวมและสอดคล้องกับสภาพพ้ืนที่อย่างแท้จริง 
   1.2.3 เพ่ือเป็นกรอบแนวทางในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  “แผนพัฒนาสามปี” 

         1.2.4 เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ  การพัฒนา  บุคลากร  พัฒนาคุณภาพ  สาธารณูปโภค  และการบริหารการ
จัดการที่ด ี



2 

 

1.2.5 เพ่ือประสานการพัฒนาให้สอดคล้องทั้งในระดับส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  และองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

 

1.3 ขั้นตอนในกำรจัดท ำแผนยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ 
 เทศบาลต าบลค าบง อ าเภอบ้านผือ  จังหวัดอุดรธานี   ได้จัดท า/ทบทวนแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  เพ่ือ
ก าหนดทิศทางการพัฒนาและห้วงระยะเวลาให้ครอบคลุมแผนพัฒนาสามปี   ซึ่งมีแนวทางด าเนินการดังนี้ 
 1.3.1 เตรียมการจัดท า/ทบทวนแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
     1.)  การจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจะต้องด าเนินการให้แล้วเสร็จก่อนการจัดท าแผนพัฒนาสามปี  
ดังนั้นเมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับกรอบยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด
แล้ว (ใช้กรอบยุทธศาสตร์ฯ เดียวกันกับการจัดท าแผนพัฒนาสามปี) จะต้องก าหนดระยะเวลาด าเนินการให้เหมาะสม
เพ่ือให้การจัดท าแผนพัฒนาสามปีแล้วเสร็จภายในระยะเวลาที่ก าหนด 
     2.)  การจัดประชุมประชาคมท้องถิ่น  ส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจที่เก่ียวข้อง เพ่ือแจ้งแนวทางการพัฒนา  
รับทราบปัญหา  ความต้องการ  ประเด็นการพัฒนา  และประเด็นที่เกี่ยวข้อง  ตลอดจนความช่วยเหลือทางวิชาการ
และแนวทางปฏิบัติที่เหมาะสมกับสภาพพ้ืนที่  เพ่ือน ามาก าหนดแนวทางการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  อาจ
จัดในคราวเดียวกันกับการจัดประชุมประชาคมท้องถิ่นการจัดท าแผนพัฒนาสามปี  โดยแจ้งวัตถุประสงค์และน าไปสู่
การจัดท าแผนพัฒนาของแต่ละประเภทได้อย่างสมบูรณ์และมีประสิทธิภาพ 
      3.)  ทบทวนแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  โดยพิจารณาวิสัยทัศน์  พันธกิจ  จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนา  
ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา  ว่าควรจะต้องปรับปรุง  แก้ไขหรือคงไว้ในประเด็นใด  เพ่ือจัดท าเป็นแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาฉบับใหม่ 
      4.)  ส าหรับข้อมูลในการจัดท า/ทบทวนแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้
พิจารณาจากปัญหาความต้องการของประชาชน  นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น  ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด/กลุ่ม
จังหวัด  ค าแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรี  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ข้อมูลพ้ืนฐานจากหน่วยงาน
ต่าง ๆ  เช่น  ข้อมูล  จปฐ.  กชช 2 ค  ผังเมืองหรือผังต าบล  เมืองน่าอยู่  วัฒนธรรมของท้องถิ่น  เป็นต้น 
      ในการจัดเก็บข้อมูล  เจ้าหน้าที่ผู้เกี่ยวข้องอาจจัดเก็บข้อมูลในคราวเดียวกันเพื่อใช้ประโยชน์ในการจัดท า
แผนพัฒนาทั้ง 2 ประเภทได้  แต่หากมีประเด็นใดไม่เก่ียวเนื่องกันก็ให้แยกข้อมูลให้ชัดเจน 
      5.)  ใช้หลักการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  โดย 
  -  เปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการเสนอปัญหา  ความต้องการ  การวิเคราะห์ศักยภาพของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (SWOT Analysis)  ตลอดจนการก าหนดวิสัยทัศน์  พันธกิจ  จุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนา
ยุทธศาสตร์  และแนวทางการพัฒนา 
  -  ส่งเสริมสนับสนุนการจัดท าแผนชุมชนให้เกิดขึ้นในทุกพ้ืนที่โดยพิจารณาน าปัญหา/ความต้องการ
ของชุมชนมาพิจารณาประกอบการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 1.3.2.  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นจัดท าร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  รูปแบบเค้าโครงแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาให้
ถือปฏิบัติตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.2/ว 703  ลงวันที่ 2  กุมภาพันธ์  2558 
 1.3.3.  ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติร่างแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์ การ
พัฒนา 
 1.3.4.  เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาแล้ว  ให้ผู้บริหารท้องถิ่นน าไป
ปฏิบัติ  รวมทั้งแจ้งสภาท้องถิ่น และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  และประกาศให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกัน
ภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศใช้และปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
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แผนผังขั้นตอนกำรจัดท ำแผนยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ 

ประชุมประชาคม ส่วนราชการตา่งๆเพื่อรับทราบข้อมูล ปัญหา 
ความต้องการน ามาก าหนดแนวทางการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ 

คณะกรรมกำรสนับสนุน 
กำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถิ่น 

รวบรวมแนวทาง  /  วิเคราะห์ข้อมูล เพือ่จัดท าร่าง
แผนฯ 

เสนอร่างแผนยุทธศาสตรก์ารพฒันา 

เสนอร่างแผนยุทธศาสตร์ฯ ต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

พิจารณาให้ความเห็นชอบร่างแผนยุทธศาสตร ์
การพัฒนา 

พิจารณาอนุมตัิร่างแผนยุทธศาสตรก์ารพัฒนา 

ประกาศใชแ้ผนยุทธศาสตรก์ารพฒันา 

 
 
 
 
 

  
   

 
 

       
 
 
 
      

 
 
       
พิจารณาร่างแผนยุทธศาสตร์การพ ั
 

            
 
 
 
 
       
 
 
 
 
       
        
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะกรรมกำรพัฒนำท้องถิ่น 

คณะกรรมกำรพัฒนำท้องถิ่น 

คณะกรรมกำรพัฒนำท้องถิ่น 

ผู้บริหำรท้องถิ่น 
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1.4 ประโยชน์ของกำรจัดท ำแผนยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ 

1.4.1 เป็นเครื่องมือในการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นภายในจังหวัด 
         1.4.2 จัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ตอบสนองต่อปัญหาและความต้องการของประชาชนในภาพรวมและ
สอดคล้องกับสภาพพ้ืนที่อย่างแท้จริง 

1.4.3 เป็นกรอบแนวทางในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  “แผนพัฒนาสามปี” 
1.4.4 เพ่ิมประสิทธิภาพ  การพัฒนา  บุคลากร  พัฒนาคุณภาพ  สาธารณูปโภค  และการบริหารการจัดการ

ที่ด ี
         1.4.5 ประสานการพัฒนาให้สอดคล้องทั้งในระดับส่วนกลาง  ส่วนภูมิภาค  และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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บทที่ 2 
สภำพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐำนของเทศบำลต ำบลค ำบง 

 
2.1 สภำพทั่วไป 
 เทศบาลต าบลค าบง  ได้รับการยกฐานะจากองค์การบริหารส่วนต าบลค าบง ตาม พ.ร.บ.  สภาต าบลและ
องค์การบริหารส่วนต าบลค าบง พ.ศ. 2537 ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วน
ต าบล (ฉบับที่ 5) พ.ศ. 2546 ประกอบมาตรา 7 แห่งพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 และมาตรา 9 แห่ง
พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบั ญญัติเทศบาล (ฉบับที่  12)พ.ศ. 2546 
รั ฐ ม น ต รี ว่ า ก า ร ก ร ะท ร ว งม ห าด ไท ย จึ ง จั ด ตั้ ง อ งค์ ก า รบ ริ ห า ร ส่ ว น ต า บ ล ค าบ ง  อ า เภ อ บ้ า น ผื อ  
จังหวัดอุดรธานี เป็นเทศบาลต าบลค าบง เมื่อวันที่  31 สิงหาคม พ.ศ. 2555  ประกอบไปด้วย  10  หมู่บ้านดังนี้ 
 หมู่ที่  1 บ้านค าบง  ผู้ปกครอง นายอินสงค ์ บุญศรี  ผู้ใหญ่บ้าน 
 หมู่ที่  2 บ้านเจริญสุข  ผู้ปกครอง นายสมพร   เพ็งวงค์  ผู้ใหญ่บ้าน 
 หมู่ที่  3 บ้านดงหมู  ผู้ปกครอง นายสมร    ใจเที่ยง            ผู้ใหญ่บ้าน 
 หมู่ที่  4 บ้านชัยเจริญ  ผู้ปกครอง นายอุเท     ผลทิพย์   ผู้ใหญ่บ้าน 
 หมู่ที่  5 บ้านนาล้อม  ผู้ปกครอง นางสาวบุญไทย  ค าผิว  ผู้ใหญ่บ้าน 
 หมู่ที่  6 บ้านนาล้อมน้อย  ผู้ปกครอง นายกองสิน   ช่วยแสง           ผู้ใหญ่บ้าน 
 หมู่ที่  7 บ้านโนนสมบูรณ์  ผู้ปกครอง นายสุรัตน์    ใยเต่า  ผู้ใหญ่บ้าน 
 หมู่ที่  8 บ้านค าแหน  ผู้ปกครอง นายส าราญจิตร  คุณเศษ  ผู้ใหญ่บ้าน 
 หมู่ที่  9 บ้านดงเย็นพัฒนา ผู้ปกครอง นายนิกร   หลอดค า  ผู้ใหญ่บ้าน 
 หมู่ที่ 10 บ้านค าบง  ผู้ปกครอง นายเสริฐ   ชูศรียิ่ง  ก านัน 
  

 ที่ตั้ง 
 เทศบาลต าบลค าบง  อ าเภอบ้านผือ  จังหวัดอุดรธานี  เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหนึ่งใน 13 ต าบล
ของอ าเภอบ้านผือ  จังหวัดอุดรธานี    ตั้งอยู่ในท้องทีข่องที่ว่าการอ าเภอบ้านผือ   และมีที่ตั้งส านักงานเทศบาลต าบล
ค าบง อยู่ที่บ้านค าบง  หมู่ที่  1  ต าบลค าบง   อ าเภอบ้านผือ  จังหวัดอุดรธานี 
 เนื้อที ่
 เทศบาลต าบลค าบง  มีพ้ืนที่ทั้งหมด  105  ตารางกิโลเมตร ประมาณ  54,375  ไร่   มีอาณาเขตติดต่อ
กับต าบลต่างๆ  ดังนี้ 
 ทิศเหนือ  ติดต่อกับต าบลหายโศก    อ าเภอบ้านผือ   จังหวัดอุดรธานี 
 ทิศใต้  ติดต่อกับต าบลสร้างก่อ    อ าเภอบ้านผือ   จังหวัดอุดรธานี 
 ทิศตะวันออก ติดต่อกับต าบลหนองหัวค ู อ าเภอบ้านผือ   จังหวัดอุดรธานี 
 ทิศตะวันตก   ติดต่อกับต าบลโนนทอง    อ าเภอบ้านผือ   จังหวัดอุดรธานี 
 ประชำกร 
 จ านวนประชากรในปี  2558  ต าบลค าบง  มีประชากรทั้งหมดจ านวน 7,001 คน  แบ่งเป็น 
ชายจ านวน  3,508 คน  เป็นหญิงจ านวน 3,493 คน  จ านวนครัวเรือน 2,048 หลัง 
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 สภำพภูมิประเทศและลักษณะภูมิอำกำศ 
 สภาพทั่วไปของต าบลค าบง  ลักษณะภูมิประเทศเป็นพ้ืนที่ราบสูง  ลักษณะเป็นเนินดิน สภาพดินเป็นดิน
ทรายประมาณ 57 %  ดินเหนียวปนลูกรัง  40 % และดินลูกรัง 7 %  สภาพป่าเป็นป่าเสื่อมโทรมลักษณะการตั้ง
หมู่บ้าน ห่างกันโดยเฉลี่ย 3.35 กิโลเมตร  และสภาพพ้ืนที่โดยทั่วไปมีการใช้ประโยชน์ที่ดินในการปลูกพืชไว้บนที่ดอน
และท านาในที่ค่อนข้างราบเรียบ  มีแหล่งน้ าที่ส าคัญได้แก่ 

1. ล าห้วยหินเสื่อ 
2. ล าห้วยซีด 
3. ล าห้วยพังพวน 
4. ล าห้วยวังขี้โพ้ 
5. ล าห้วยนาโจร 
6. อ่างเก็บน้ าบ้านค าบง 

 กำรประกอบอำชีพ 
 ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพการเกษตรกรรม  และรับจ้างทั่วไป  ซ่ึงประชากรส่วนใหญ่มีอาชีพท า
นา  ปลูกพืชไร่และพืชสวน  หลังจากฤดูเก็บเก่ียวต้องอพยพไปท างานต่างจังหวัด   และต่างประเทศ  การประกอบ
อาชีพคิดเป็นเปอร์เซ็นต์   ดังนี้ 
 -  เกษตรกรรม   ประมาณ     70 % 
 -  รับจ้าง    ประมาณ     20 % 
 -  เลียงสัตว์ / ประมง   ประมาณ       5 % 
 -  ธุรกิจ   ค้าขายและอ่ืนๆ  ประมาณ       5 % 
 

ด้ำนโครงสร้ำงพื้นฐำน 
 

 กำรคมนำคมขนส่ง 
 เทศบาลต าบลค าบงเป็นชุมชนชนบท   ห่างจากอ าเภอประมาณ   13  กิโลเมตร  และห่างจากจังหวัด
อุดรธานีประมาณ  60  กิโลเมตร   ห่างจากกรุงเทพมหานคร   583  กิโลเมตร   ซึ่งการคมนาคมติดต่อของต าบล 
ค าบง  สามารถติดต่อกันได้อย่างสะดวกสบายทั้ง 10 หมู่บ้าน ( หมู่ที่ 1 – 10 )  และถนนที่ใช้ในการเดินทางติดต่อ 
กันระหว่างหมู่บ้านจะเป็นถนนลาดยาง และถนนลูกรัง  รวมถึงพาหนะที่ใช้ในการเดินทางมีดังนี้ 
                  - ถนนอุดร – บ้านผือ   ผ่านหมู่ที่    1, 2, 3, 4, 10 (มีรถโดยสารประจ าทางไว้คอยบริการ) 

- ถนนจากสามแยกบ้านดงหมู  หมู่ที่  3, 5, 6, 9        (มีรถสามล้อเครื่อง , รถโดยสารไว้คอยบริการ) 
- ถนนค าบง – บ้านโนนสมบูรณ์  จากหมู่ท่ี  10  ไปหมู่ที่  7     (ไม่มีรถบริการ) 
- ถนนบ้านเจริญสุข  หมู่ที่  2  ไป หมู่ที่  8         (มีรถสามล้อเครื่อง ,  

รถโดยสารไว้คอยบริการ) 
- ถนนบ้านค าบง  หมู่ที่  1  ไปหมู่ที่  8         (มีรถโดยสารไว้คอยบริการ) 
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 กำรไฟฟ้ำ / ประปำ 
 เทศบาลต าบลค าบง  มีไฟฟ้าใช้ครบทุกหลังคาเรือน  ส่วนไฟฟ้าสาธารณะยังไม่ทั่วถึงเนื่องจากมีการ
ขยายตัวของชุมชนอย่างต่อเนื่อง   ส่วนการประปามีน้ าใช้ทุกครัวเรือน  คือ ใช้บริการน้ าประปาหมู่บ้าน  
( หมู่ที่ 2 – 9 )  และการประปาส่วนภูมิภาคอ าเภอบ้านผือ ( หมู่ที่ 1 , หมู่ที่ 10 )   
 กำรสื่อสำร / กำรโทรคมนำคม 
 -  จ านวนครัวเรือนที่มีโทรศัพท์ใช้  100  ครัวเรือน  และโทรศัพท์มือถือประมาณ  99 % ของจ านวน
ครัวเรือนทั้งหมด 
 -  มีที่ท าการไปรษณีย์โทรเลขย่อย ( ไปรษณีย์ต าบลค าบง ) จ านวน 1 แห่ง 
 กำรใช้ที่ดิน 
 การใช้ที่ดิน   มีลักษณะการขยายตัวของที่อยู่อาศัย   โดยส่วนใหญ่จะอยู่ติดกันเป็นหมู่บ้านส่วนที่ราบลุ่ม  
จะใช้ประกอบการเกษตร  ประเภทต่างๆ  เช่น  ท านา  ท าสวน  ท าไร่ (อ้อยและยางพารา) ซึ่งถือเป็นพืชเศรษฐกิจใน
ต าบล  และการใช้ประโยชน์ในที่ดินยังไม่เกิดประโยชน์สูงสุดเท่าท่ีควร   เนื่องจากการท าการเกษตรเพียงฤดูกาลเดียว
และการใช้สารเคมีช่วยในการผลิตท าให้ดินเสื่อมคุณภาพเร็วขึ้น   แต่ระหว่างปีที่ผ่านมาได้มีการรณรงค์และส่งเสริมให้
ประชาชนทุกหมู่บ้านใช้ปุ๋ยอินทรีย์ในการท าการเกษตรแทนการใช้สารเคมี  จึงส่งผลท าให้ปริมาณการใช้สารเคมีลด
น้อยลง 
 ด้ำนเศรษฐกิจ 

 1. เกษตรกรรม  ได้แก่  ท าไร่  ท านา  ท าสวน 
 - จ านวนครัวเรือนภาคเกษตรกรรมมีประมาณ   1,600  ครัวเรือน 
 - แบง่เป็นพื้นที่ทางการเกษตรจ านวน  40,781  ไร่ 
        2. การอุตสาหกรรม  ได้แก่ 
 - โรงงานน้ าตาล    จ านวน    1 แห่ง 
 - โรงงานผลิตเม็ดพลาสติก   จ านวน    1 แห่ง 
 - โรงกลึง     จ านวน    1 แห่ง 
                - โรงสีข้าว     จ านวน   12 แห่ง 
 3. การพาณิชย์ - การบริการ  ได้แก่ 
 - สถานีบริการน้ ามันขนาดใหญ่  จ านวน    2 สถานี 
 - ปั้มน้ ามันหลอด    จ านวน   10 แห่ง 
 - ร้านค้าขนาดใหญ่    จ านวน     2 แห่ง 
 - ร้านค้าขนาดเล็ก (ร้านขายของช า)  จ านวน   66 แห่ง 
 - รสีอร์ท     จ านวน     5 แห่ง 
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ด้ำนสังคม 
 

 จ านวนประชากรในเขตเทศบาลต าบลค าบง อ าเภอบ้านผือ จังหวัดอุดรธานี  แยกตามเพศ  และ 
ความหนาแน่นของครัวเรือน ดังนี้   
( ข้อมูลจากส านักงานทะเบียนอ าเภอบ้านผือ  เมื่อวันที่  29  พฤษภาคม  2558 ) 
  

ที่ ชื่อหมู่บ้ำน  
จ ำนวนประชำกร   

ปี 2556 
 

จ ำนวนประชำกร  
ปี 2557 

จ ำนวนประชำกร 
ปี 2558 

จ ำนวน
ครัว 
เรือน  

ปี 2558 
ชำย หญิง รวม ชำย หญิง รวม ชำย หญิง รวม 

1 บ้านค าบง 372 336 708 370 340 710 366 345 711 183 
2 บ้านเจริญสุข 414 403 817 423 416 839 428 424 852 266 
3 บ้านดงหมู 474 486 960 479 480 959 476 478 954 228 
4 บ้านชัยเจริญ 238 243 481 236 251 487 237 248 485 139 
5 บ้านนาล้อม 394 403 797 399 403 802 406 404 810 194 
6 บ้านนาล้อมน้อย 227 235 462 230 241 471 226 243 469 135 
7 บ้านโนนสมบูรณ ์ 316 306 622 316 300 616 324 303 627 183 
8 บ้านค าแหน 359 353 712 360 360 720 356 358 714 194 
9 บ้านดงเย็นพฒันา 334 297 631 343 295 638 338 302 640 187 
10 บ้านค าบง 357 408 765 347 398 745 351 388 739 339 

รวม 3,485 3,470 6,955 3,503 3,484 6,987 3,508 3,493 7,001 2,048 
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สถิติและข้อมูลเกี่ยวกับกำรเลือกตั้งท้องถิ่น 
 

  จ านวนประชากรในเขตเทศบาลต าบลค าบง   มีผู้มีสิทธิเลือกตั้ง  จ านวน  5,055  คน  และ 
มีผู้มาใช้สิทธิในการเลือกตั้งจ านวน  3,051  คน  คิดเป็นร้อยละ 60.30 ของผู้มาใช้สิทธิทั้งหมด  ซึ่งสาเหตุที่ท าให้การ
ไปใช้สิทธิเลือกตั้งมีจ านวนน้อย  สืบเนื่องจากการอพยพแรงงานเข้าไปท างานในต่างจังหวัด 
 

จ ำนวนผู้มีสิทธิเลือกตั้งต ำบลค ำบง  ประจ ำปี   2555 
                      เลือกตั้งนำยกเทศมนตรีต ำบลค ำบง  เม่ือวันที่   23 ธันวำคม  2555 

 

หน่วย
เลือกตั้งท่ี 

ชื่อหมู่บ้ำน จ ำนวนประชำกรผู้ไปใช้สิทธิ หมำยเหตุ 
จ ำนวนผู้มีสิทธิ์

เลือกตั้ง 
จ ำนวนผู้ไป 

ใช้สิทธิ์เลือกตั้ง 
คิดเป็นร้อยละ 

1 บ้านค าบง 544 332 61.00  
2 บ้านเจริญสุข 573 299 52.10  
3 บ้านดงหมู 701 402 57.30  
4 บ้านชัยเจริญ 350 219 62.50  
5 บ้านนาล้อม 592 383 64.60  
6 บ้านนาล้อมน้อย 335 212 63.20  
7 บ้านโนนสมบูรณ์ 448 320 71.40  
8 บ้านค าแหน 525 228 43.40  
9 บ้านดงเย็นพัฒนา 432 256 59.20  
10 บ้านค าบง 555 400 72.00  

รวม 5,055 3,051 60.30  
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ด้ำนกำรศึกษำ  ศำสนำ  ประเพณี และวัฒนธรรม 
จ ำนวนนักเรียนโรงเรียนสังกัด สพฐ.และศูนย์พัฒนำเด็กเล็ก 

 
 

ที ่ ชื่อโรงเรียน / 
ศูนยพ์ัฒนำเด็กเล็ก 

จ ำนวนนักเรียน  
รวมทั้งสิ้น 

อนุบำล ป.1 – ป.4 ป.5 – ป.6 
1 โรงเรียนค าบงเจริญสุข 50 84 55 189 
2 โรงเรียนบ้านนาล้อม 21 43 29 93 
3 โรงเรียนบ้านโนนสมบูรณ์ 10 16 16 42 
4 โรงเรียนบ้านดงเย็นพัฒนา 9 26 17 52 
5 โรงเรียนราษฎร์จุฬาสามัคคี 12 35 9 56 
6 โรงเรียนดงหมูชัยเจริญ 27 48 31 106 
7 ศพด.บ้านค าบง 60   60 
8 ศพด.บ้านนาล้อม 34   34 
9 ศพด.บ้านดงหมูชัยเจริญ 39   39 
10 ศพด.บ้านดงเย็นพัฒนา 31   31 

 
    

กำรศำสนำ  ประเพณี  และวัฒนธรรม 
 

 - ประชากรส่วนใหญ่ในเขตต าบลค าบงนับถือศาสนาพุทธ   โดยมีวัดเป็นศูนย์รวมในการปฏิบัติธรรม
ของชาวบ้าน  ซึ่งมีจ านวนวัด  และศาสนสถาน  รวมจ านวนทั้งสิ้น 10 แห่ง  ดังนี้ 
 1. วัดป่าไทยทรงธรรม    บ้านค าบง   หมู่ที่  1 
 2. วัดป่าศิริชัยมงคล    บ้านเจริญสุข    หมู่ที่  2 
 3. วัดสุขธรรมาราม    บ้านดงหม ู  หมู่ที่  3 
 4. วัดป่าชัยเจริญ     บ้านชัยเจริญ  หมู่ที่  4 
 5. วัดสามัคคีธรรม    บ้านนาล้อม  หมู่ที ่ 5 
 6. ส านักสงฆ์ป่าช้าบ้านนาล้อม   บ้านนาล้อม  หมูท่ี ่ 5 
 7. วัดดอนเทพวนาราม    บ้านนาล้อมน้อย  หมู่ที ่ 6 

8. วัดป่าเขมวนาราม    บ้านโนนสมบูรณ ์ หมู่ที่  7 
                    9. วัดศรีสง่าธาราราม    บ้านค าแหน  หมู่ที ่ 8 
                   10. วัดป่าอิสิปตนวณาราม    บ้านดงเย็นพัฒนา หมู่ที ่ 9 
 

                  - ประเพณีประจ าท้องถิ่น  ได้แก่ประเพณีตามฮีต 12 คลอง 14  ได้แก่  เดือน 3 บุญข้าวจี่ , เดือน 4 
บุญพระเวส , เดือน 5 บุญสงกรานต์ , เดือน 6 บุญบั้งไฟ , เดือน 8 บุญข้าพรรษา , เดือน 9 บุญข้าวประดับดิน , 
เดือน 10 บุญข้าวสาก , เดือน 11 บุญออกพรรษา และเดือน 12 บุญกฐิน 
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 ด้ำนสำธำรณสุข 
 มีศูนย์บริการสาธารณสุข   2   แห่ง คือ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลค าบง ตั้งอยู่ที่ 
บ้านค าบง หมู่ 1 และ โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบ้านนาล้อม ตั้งอยู่ที่ บ้านนาล้อมหมู่ที่  5  ต าบลค าบงอ าเภอ
บ้านผือ  จังหวัดอุดรธานี 
 ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 - มีอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน  1  ศูนย์  มีสมาชิกจ านวน  130  คน 
 - มีหน่วยกู้ชีพประจ าต าบล  1  แห่ง  ตั้งอยู่ที่ส านักงานเทศบาลต าบลค าบง  อ าเภอบ้านผือ 
 จงัหวัดอุดรธานี  ซึ่งอยู่ในความควบคุมดูแลของเทศบาลต าบลค าบง 
 ด้ำนกำรป้องกันและบรรเทำสำธำรณภัย 
 การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยได้ออกค าสั่งแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ของเทศบาลต าบลค าบงและ
คณะกรรมการจากการประชาคมหมู่บ้าน โดยท าการฝึกอบรมเก่ียวกับวิธีการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยและให้
ความช่วยเหลืออย่างเร่งด่วน  โดยได้จัดท าแผนปฏิบัติการของแต่ละช่วงในรอบ  1   ปี 
 ด้ำนกำรเมือง  กำรบริหำร  บทบำทกำรมีส่วนร่วมของประชำชน 
 เทศบาลต าบลค าบง   ได้มีการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร  โดยการประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนได้เข้าใจ
ในเรื่องการเมือง  และการปกครองระบอบประชาธิปไตย   ซึ่งมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข  โดยเปิดโอกาสให้
ประชาชนเข้ามีส่วนร่วมในการท ากิจกรรมการเมืองต่างๆ  เช่น  การเลือกตั้งทุกระดับ   ในส่วนของการบริหารจัดการ
ก็ได้เปิดโอกาสให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารงานของเทศบาลต าบลค าบง   เช่น  การวางแผนพัฒนาเทศบาล
ต าบลค าบง   การจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี   การติดตามผลการด าเนินงานของเทศบาลต าบลค าบง  การ
เข้าร่วมการจัดซื้อจัดจ้าง   เป็นต้น 

ด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 
1. ทรัพยำกรน้ ำ  ได้แก่ 

   1. ล าห้วยหินเสื่อ  หมู่บ้านที่ได้รับประโยชน์  คือ 
   1.1 บ้านนาล้อม  หมู่ที่ 5 
   1.2 บ้านค าแหน  หมู่ที่  8 
  2. ล าห้วยซีด หมู่บ้านที่ได้รับผลประโยชน์  คือ 
   2.1 บ้านนาล้อม    หมู่ที่  5 
   2.2 บ้านนาล้อมน้อย    หมู่ที่  6 
   2.3 บ้านดงเย็นพัฒนา หมู่ที่  9 
  3. ล าห้วยพังพวน หมู่บ้านที่ได้รับผลประโยชน์  คือ  บ้านโนนสมบูรณ์  หมู่ที่  7 
  4. ล าห้วยวังขี้โพ้ หมู่บ้านที่ได้รับผลประโยชน์  คือ 
   4.1 บ้านดงหม ู    หมู่ที่  3 
   4.2 บ้านนาล้อม    หมู่ที่  5 

5. ล าห้วยนาโจร หมู่บ้านที่ได้รับผลประโยชน์  คือ  บ้านเจริญสุข  หมู่ที่  2 
  6. อ่างเก็บน้ าบ้านค าบง หมู่บ้านที่ได้รับผลประโยชน์  คือ 
   6.1 บ้านค าบง   หมู่ที่  1 
   6.2 บ้านค าบง    หมู่ที่  10 
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2. ทรัพยำกรป่ำไม้ 
 พ้ืนทีใ่นเขตเทศบาลต าบลค าบง  ส่วนมากเป็นป่าไม้เบญจพรรณ   แต่ก็ได้ส่งเสริมการเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวโดยการ
ปลูกต้นไม ้ การปลูกหญ้าแฝก  ตามท่ีสาธารณะต่าง ๆ อาทิเช่น  วัด  โรงเรียน  หนองน้ า  เพ่ือส่งเสริมและรักษา
สภาพแวดล้อมให้ดีขึ้น  

สิ่งแวดล้อม 
 การพยายามรณรงค์ฟ้ืนฟูสภาพป่า  แหล่งน้ า  พร้อมทั้งการป้องกันและปราบปรามผู้บุกรุกที่ท าลาย
ทรัพยากรธรรมชาติอย่างจริงจังตามอ านาจหน้าที่  ท าให้สภาพแวดล้อมตามธรรมชาติมีสภาพที่ดี และมีความอุดม
สมบูรณ์ขึ้น  ด้านอากาศก็ดีขึ้น  แหล่งน้ าในเขตพ้ืนที่สามารถใช้น้ าในการอุปโภค – บริโภคได้อย่างพอเพียงกับความ
ต้องการของประชาชน  แต่ในปัจจุบันยังมีปัญหาที่ต้องแก้ไขในเรื่องสถานที่ทิ้ง  และปริมาณขยะ  และปัญหากลิ่น
เหม็นจากโรงงานน้ าตาลซึ่งทางเทศบาลต าบลค าบงก าลังด าเนินการเร่งแก้ไขในปัญหาเหล่านี้เป็นการเร่งด่วน 
 

2.2 ข้อมูลเกี่ยวกับเทศบำลต ำบลค ำบง 
 เทศบาลต าบลค าบง  ได้มีการพัฒนาศักยภาพในด้านเครื่องมืออุปกรณ์ต่างๆ  เพื่อให้สามารถท างานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ   สะดวก  และทันเวลา   ดังนี้ 
 ครุภัณฑ์ส ำนักงำน 
  1. เครื่องถา่ยเอกสาร   จ านวน  1  เครื่อง 
  2. เครื่องพิมพ์ดีด    จ านวน  1  เครื่อง 
  3. ตู้เก็บเอกสารต่าง ๆ   จ านวน 20  หลัง 
  4. ตู้นิรภัย    จ านวน  1   ใบ 
 ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  แยกเป็น 

1. เทศบาลจัดซื้อเอง   จ านวน  20  เครื่อง  
ครุภัณฑ์งำนบ้ำนงำนครัว 

  1. ตู้เย็น     จ านวน  1  หลัง 
  2. กระติกต้มน้ าร้อน   จ านวน  5  อัน 
 ครุภัณฑ์วิทยำศำสตร์หรือกำรแพทย์ 
  1. เครื่องพ่นหมอกควัน   จ านวน  4  เครื่อง 
  2. เครื่องพ่นป้องกันไข้หวัดนก  จ านวน  4  เครื่อง 
 ครุภัณฑ์ส ำรวจ 
  1. กล้องระดับ    จ านวน  1  ตัว 
  2. ไม้สต๊าฟ    จ านวน  2  ชุด 
  3. กล้องถ่ายรูปดิจิตอล   จ านวน  3  ตัว 
  4. ล้อวัดระยะ  และเทปวัดระยะ  จ านวน  1  ตัว 
  5. กล้องวีดีโอ    จ านวน  1  ตัว 
 ครุภัณฑ์เครื่องดับเพลิง   

1. ถังดับเพลิง    จ านวน  15 ถัง 
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ครุภัณฑ์โฆษณำเผยแพร่ 
  1. เครื่องขยายเสียง   จ านวน 1  ชุด 
  2. เครื่องเสียง    จ านวน  1  ชุด 
 ครุภัณฑ์ยำนพำหนะและขนส่ง 
  1. รถจักรยานยนต์   จ านวน 1  คัน 
  2. รถกระบะ    จ านวน 3  คัน 
  3. รถบรรทุกน้ า                                  จ านวน  1  คัน 
  4. รถขนขยะ     จ านวน 1  คัน 
 

โครงสร้ำงอ ำนำจหน้ำที่ของเทศบำลต ำบลค ำบง 
 

 ตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติเทศบาล (ฉบับที่ 12)พ.ศ. 
2546  ได้แบ่งโครงสร้างของเทศบาลต าบล  ออกเป็น  2  ส่วน  คือ  สภาเทศบาลต าบล  และคณะผู้บริหาร  ส าหรับ
การปฏิบัติงานตามอ านาจหน้าที่ของเทศบาล  และมีโครงสร้างเพ่ิมข้ึนอีกส่วนหนึ่ง  คือ  พนักงานเทศบาลต าบลค าบง 
 สภำเทศบำลต ำบล 
 สภาเทศบาลต าบลค าบง  ประกอบด้วย  สมาชิกซึ่งราษฎรเลือกตั้งขึ้นตามกฎหมายว่าด้วยการเลือกตั้ ง
สมาชิกสภาเทศบาล  ส าหรับสภาเทศบาลมีสมาชิก  จ านวน  12  คน  มีวาระการด ารงต าแหน่ง  คราวละ  4  ปี  
สภาเทศบาลต าบลค าบง  มีประธานสภา   1  คน  และรองประธานสภา   1  คน  ซึ่งผู้ว่าราชการจังหวัดแต่งตั้งจาก
สมาชิกสภาเทศบาลต าบล  ตามมติของสภาเทศบาลต าบล 

คณะผู้บริหำร 
 ให้มีคณะผู้บริหารขึ้นคณะหนึ่ง  ประกอบด้วย  นายกเทศมนตรี จ านวน  1  คน  ซึ่งมาจากการเลือกตั้งโดย
ราษฎรในต าบลค าบงเลือกตั้งขึ้นมา  และมีรองนายกเทศมนตรี จ านวน   2  คน  เลขานกุาร 
นายกฯ จ านวน  1  คน  และที่ปรึกษานายกฯ จ านวน  1  คน  ซึ่งนายกเทศมนตรีต าบลค าบง  เป็นผู้คัดเลือกและ
แต่งตั้งข้ึนมา  ซ่ึงมีรายชื่อดังนี้ 
 1. นายธวัชชัย  ทองทิพย์  นายกเทศมนตรีต าบลค าบง 
 2. นายตุ่ย   ชัยชนะ  รองนายกเทศมนตรีต าบลค าบง 
 3. นายประยูร  ละดาดาษ  รองนายกเทศมนตรีต าบลค าบง 
 4. นายส าราญ  เวียงนนท์  เลขานุการนายกเทศมนตรี 

5. นายสายยนต์  จันทุมมา ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี 
 พนักงำนเทศบำลต ำบลค ำบง 
 ให้เทศบาลต าบลค าบง  มีพนักงานเทศบาล พนักงานจ้าง และพนักงานจ้างเหมาบริการ  และจัดแบ่งการ
บริหารออกเป็นกองต่าง ๆ ตามปริมาณและคุณภาพของงานโดยมีปลัดเทศบาลเป็นผู้บังคับบัญชาและรับผิดชอบงาน
ประจ าทั่วไปของส านักปลัดเทศบาล   ซ่ึงแบ่งส่วนราชการออกเป็น  3  กอง  ดังนี้ 

จ.ส.ต.เทียนชัย   พันธ์บุตร ปลัดเทศบาล    ( นักบริหารงานเทศบาล ระดับ 8 ) 
จ.อ.ธงชัย         อาจแดง  รองปลัดเทศบาล   ( นักบริหารงานเทศบาล ระดับ 7 ) 

 ส ำนักปลัดเทศบำลต ำบลค ำบง  มีบุคลากร จ านวน  27  คน  ดังต่อไปนี้ 
 1. นายสัมฤทธิ์   วรศรี  หัวหน้าฝ่ายอ านวยการ 
 2. น.ส.นชุนารถ  วงษ์แก้ว  เจ้าหน้าที่วิเคราะห์นโยบายและแผน 
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 3. นายระพิน    บุตรวาระ  นักวิชาการสุขาภิบาล 
 4. นางยุพรรณ   อาจแดง  บุคคลากร 
 5. นายนิกร      ชาพิมพ์  นักพัฒนาชุมชน 
 6. จ.อ.ศักดิ์ประเวช  วันหา เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณะภัย 
 7. น.ส.จิราภรณ์  วงษ์แก้ว เจ้าพนักงานธุรการ 

8. น.ส.พิชชาภา  เพ็งแจ่มแจ้ง ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ 
 9. นายพิชิต    เวียงนนท์ ผู้ช่วยนักวิชาการเกษตร 
 10. น.ส.น้ าผึ้ง    สุทาวา  ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัฒนาชุมชน 
 11. นายทองสุข   ต้นแก้ว  พนักงานขับรถดับเพลิง 
 12. นายเรวัตร    พลเยี่ยม พนักงานขับขยะ 
 13. นายเพ็ง       เวียงโสม พนักงานขับรถยนต์ 
 14. นายเจษฎา   จันทะลา คนงานประจ ารถขยะ 
 15. นาย สมพร    ศรีสุขเจริญวงค์  คนงานประจ ารถขยะ 
 16. นายประเสริฐ  พัฒนะแสง คนงานประจ ารถขยะ 
 17. นายทวีชัย    ก้านสันชัย พนักงานจ้างเหมาบริการ 
 18. นางปรียา     ผงละออง        พนักงานจ้างเหมาบริการ 
 19. นายประชัน  ชาสงวน  พนักงานจ้างเหมาบริการ 
 20. นายสมพร    แก้วสีดา พนักงานจ้างเหมาบริการ 
 21. นายสมพร    บุญพงษ์ พนักงานจ้างเหมาบริการ 
 22. นายสมาน    เนื่องโพนงาม พนักงานจ้างเหมาบริการ 
 23. นายส าเนียง  จันลาวงษ์ พนักงานจ้างเหมาบริการ 
 24. นายอลังการ  วงษ์แก้ว พนักงานจ้างเหมาบริการ 
 25. นายสุรศักดิ์  อินทะแสง พนักงานจ้างเหมาบริการ 

26. น.ส.ปาริฉัตร ลุนแสง  พนักงานจ้างเหมาบริการ 
27. นายบัณฑิต  ช่วยแสง  พนักงานจ้างเหมาบริการ 
กองคลังเทศบำลต ำบลค ำบง  มีบุคลากร  จ านวน  6  คน  ดังนี้ 

 1.น.ส.อาภรณ์   สุวรรณศรี ผู้อ านวยการกองคลัง 
 2.น.ส.สุพรรณนีย์  ศรีสุราชย์ เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 
 3.นายกฤตศิลป์  ก้านสันชัย ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่จัดเก็บรายได้ 

4.น.ส.ปริศนา  พวงพิลา  ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่การเงินและบัญชี 
 5.น.ส.ศศิวิมล   ผลธุระ  ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่พัสดุ 
 6.นายศิวกร  ภูรินนภัทร  พนักงานจดมาตรวัดน้ า 

กองกำรศึกษำฯ  เทศบำลต ำบลค ำบง  มีบุคลากร  จ านวน  17 คน  ดังนี้ 
 1.นายพนมเทียน   นะราช หัวหน้ากองการศึกษาฯ 
 2.น.ส.จรรยา       บุญพึ่ง  นักวิชาการศึกษา 
 3.น.ส.พูลสุข        กิจนุกร ครูผู้ดูแลเด็ก 

4.น.ส.อมรรัตน์     วงษ์นนท ์ ครูผู้ดูแลเด็ก 
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กองกำรศึกษำฯ  เทศบำลต ำบลค ำบง  (-ต่อ-) 
5. น.ส.แหวน   ไชยสงค์   ครูผู้ดูแลเด็ก  

 6. นางวรรณนภา  นามสุดตา  ครูผู้ดูแลเด็ก   
7. ว่าที่ร้อยตรีหญิงสุภารัตน์   ปะระทัง ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก 

 8. นางปิยะนุช     จ าปาทอง  ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก 
9. น.ส.วิไลวรรณ  บุญพงษ์  ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก 

10. น.ส.สุทิษา      อัคราช   ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก 
11. นางสว่างจิตร   หลอดค า  ผู้ช่วยครูผู้ดูแลเด็ก 
12. นายนฤพงศ์     อาษานาม  ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ 
13. นายประเทือง   หงส์ศรีจันทร์  พนักงานจ้างเหมาบริการ 
14. นางเมนุชนารถ  ดงเจริญ  พนักงานจ้างเหมาบริการ 
15. น.ส.วนิดา    หาชัย   พนักงานจ้างเหมาบริการ 
16. นางศิรินันต์   ดาทอง   พนักงานจ้างเหมาบริการ 
17. น.ส.รุ่งนภา    สิงห์กุม   พนักงานจ้างเหมาบริการ 

 กองช่ำง  มีบุคลากร  จ านวน  6  คน ดังนี้  
 1 นายวิรัตร์    สิงห์ม ี   ผู้อ านวยการกองช่าง 
 2.นายสวาท    ผดุงเวียง   นายช่างโยธา 
 3. นายวัฒนพงษ์  สิงโคตร  ผู้ช่วยช่างโยธา 
 4.นายเอกพงษ์    แก้วธรรม  ผู้ช่วยการประปา 
 5. นายสมัย        โม้ดา   ผู้ช่วยช่างไฟฟ้า 
 6. น.ส.เบญจวรรณ  ต้นแก้ว  ผู้ช่วยเจ้าหน้าที่ธุรการ 

สมำชิกสภำเทศบำลต ำบลค ำบง   มีจ ำนวนทั้งสิ้น  12  คน 
 1. นายส าผัด  อินทะชัย ประธานสภาฯ 
 2. นายสุรวุฒ ิ  เจริญภูม ิ รองประธานสภาฯ 
 3. นายพุฒิ  คลังแสง  สมาชิกสภา  เขต 1 
 4. นายศักดา  จันทะลา สมาชิกสภา  เขต 1 
 5. นายโชคอนันต์          นันทะสาร สมาชิกสภา  เขต 1 
 6. นายวีระศักดิ์  มาตรฝาง สมาชิกสภา  เขต 1 
 7. นายชัยวิชิต  หงษ์ศรีจันทร์ สมาชิกสภา  เขต 1   
 8. นายทองสุข  เพ็งวงษ์  สมาชิกสภา  เขต 1   
 9. นายบวร  จันทรชิต สมาชิกสภา  เขต 2   
         10. นายหนูแดง  จันทะนา สมาชิกสภา  เขต 2 
         11. นายแสวง  อัคราช  สมาชิกสภา  เขต 2 
         12. นายสุบรรณ  วรศรี  สมาชิกสภา  เขต  
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ด้ำนกำรคลังท้องถิ่น 
 

          ประจ าปีงบประมาณ  2557 (รวมทุกประเภทไม่รวมเงินอุดหนุนเฉพาะกิจ)  26,800,638.99 บาท 
     รายได้ทีเ่ทศบาลต าบลจัดเก็บเอง (ภาษีจัดเก็บเอง)                    588,194.70 บาท 
     รายได้ที่ส่วนราชการต่าง ๆ จัดเก็บให ้(ภาษีที่รัฐบาลจัดสรรให้)   15,785,389.89 บาท 
     รายได้ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตและค่าปรับ                    95,564.00 บาท 
  รายได้จากทรัพย์สินอ่ืนๆ                    305,570.40 บาท 
  รายได้จากสาธารณูปโภค                             743,394.00 บาท 
  รายได้เบ็ดเตล็ด     (ค่าขายแบบแปลน,รายได้เบ็ดเตล็ดอ่ืนๆ)                       1,854,183.10 บาท 
  เงินอุดหนุนรัฐบาล  (อุดหนุนทั่วไป)               9,161,066.00 บาท 
 

รำยได้ของเทศบำลต ำบลค ำบง 
  

 
 

 จุดยืนทำงยุทธศำสตร์ (Positioning) ของเทศบำลต ำบลค ำบง 
เทศบาลต าบลค าบง  มีจุดเด่นและจุดแข็ง ดังนี้ 

 1. มีการเกษตรที่เป็นฐานหลักที่สามารถรองรับวิกฤติทางเศรษฐกิจได้  เป็นแหล่งผลิตข้าวที่ส าคัญ 
 2. มีภูมิประเทศและอากาศรวมทั้งสภาวะแวดล้อมที่เหมาะแก่การท าการเกษตร 
 3. ประชาชนในพื้นท่ีมีอัธยาศัยดี ยิ้มแย้มแจ่มใสให้การต้อนรับผู้มาเยือนอย่างเหมาะสม 
 4. มีพ้ืนที่ในการท าการเกษตรเป็นจ านวนมาก 
 5. มีโครงการคมนาคมขนส่ง สามารถติดต่อได้ตลอดพ้ืนที่ทั้งจังหวัด และอยู่ใกล้จังหวัดซึ่งมีระยะทางห่างจาก
จังหวัดเพียง 60 กิโลเมตร 
 ฉะนั้น  ด้วยสภาพพ้ืนที่เทศบาลต าบลค าบงที่มีความอุดมสมบูรณ์ ทั้งทรัพยากรธรรมชาติและปัจจัยที่เอ้ือ 
ต่าง ๆ จึงเหมาะแก่การท าการเกษตร  จึงก าหนดจุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) ของต าบลค าบง 
 
 
  

ปีงบประมำณ / ประเภท
รำยได้ 

เทศบำล.จัดเก็บเองและ
หน่วยงำนอื่นจัดเก็บให้  

(บำท) 

เงินอุดหนุนทั่วไป
จำกรัฐบำล 

(บำท) 

เงินอุดหนุน 
เฉพำะกิจ 

รวม 
(บำท) 

รายรับจริงปี 2553 13,179,019.57 7,306,689.00 4,124,800.00 24,610,508.57 

รายรับจริงปี 2554 13,498,317.32 7,704,441 4,960,795 26,163,553.32 

รายรับจริงปี 2555 14,504,682.70 8,582,414 9,211,172 32,298,268.70 

รายรับจริงปี 2556 18,216,093.16 8,089,805 7,564,000 33,869,898.16 

รายรับจริงปี 2557 17,639,572.99 9,161,066 8,925,110 35,725,748.99 
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บทที่ 3 
แผนยุทธศำสตร์ของเทศบำลต ำบลค ำบง พ.ศ. 2559-2563 

 

3.1 กรอบแนวคิดในกำรจัดท ำยุทธศำสตร์กำรพัฒนำท้องถิ่น 
 การวางแผนเป็นการพิจารณาและก าหนดแนวทางปฏิบัติงานให้บรรลุเป้าหมายที่ปรารถนาเปรียบเสมือนเป็น
สะพานเชื่อมโยงระหว่างปัจจุบันและอนาคต เป็นการคาดการณ์สิ่งที่ยังไม่เกิดขึ้น การวางแผนจึงมีความเกี่ยวข้องกับ
การคาดการณ์ต่าง ๆ  ในอนาคตและตัดสินใจเลือกแนวทางปฏิบัติที่ดีที่สุดโดยผ่านกระบวนการคิดก่อนท า   ฉะนั้น   
จึงกล่าวได้ว่าการวางแผนคือความพยายามที่เป็นระบบเพ่ือตัดสินใจเลือกแนวทางปฏิบัติที่ดีที่สุดส าหรับอนาคต  
เพ่ือให้บรรลุผลที่ปรารถนา 
 เทศบาลต าบล  จึงจ าเป็นที่จะต้องมีการวางแผนเพ่ือใช้เป็นกรอบทิศทางในการพัฒนาโดยก าหนดให้
สอดคล้องกับแผนพัฒนาระดับต่าง ๆ  ได้แก่   แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ นโยบายรัฐบาล แผน
กระทรวงมหาดไทย  แผนกรมและรัฐวิสาหกิจต่าง ๆ ซึ่งเป็นแผนระดับชาติ ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดและ
แผนพัฒนาจังหวัด ตลอดจนยุทธศาสตร์การพัฒนาอ าเภอ และแผนพัฒนาอ าเภอ 
 3.1.1 กำรพัฒนำตำมนโยบำยของรัฐบำล   โดยแบ่งการด าเนินการเป็น  2  ระยะ  คือ ระยะเร่งด่วนที่จะ
เริ่มด าเนินการในปีแรก  และระยะการบริหารราชการ  4  ปีของรัฐบาลเพ่ือให้มีการพัฒนาอย่างมีคุณภาพสมดุลยั่งยืน
และมีภูมิคุ้มกันตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงดังต่อไปนี้ 
  1. กำรปกป้องเชิดชูสถำบันพระมหำกษัตริย์ 
  สถาบันพระมหากษัตริย์เป็นองค์ประกอบส าคัญของการปกครองในระบอบประชาธิปไตยตาม
ประเพณีการปกครองไทย  รัฐบาลจึงถือเป็นหน้าที่ส าคัญยิ่งยวดในอันที่จะเชิดชูสถาบันนี้ไว้ด้วยความจงรักภักดีและ
ปกป้องรักษาพระบรมเดชานุภาพ  โดยจะใช้มาตรการทางกฎหมาย  มาตรการสังคมจิตวิทยา  และมาตรการทาง
ระบบการสื่อสารและเทคโนโลยีสารสนเทศในการด าเนินการกับผู้คะนองปาก  ย่ามใจหรือประสงค์ร้าย  มุ่งสั่นคลอน
สถาบันหลักของชาติโดยไม่ค านึงถึงความส านึกและความผูกพันภักดีของคนอีกเป็นจ านวนมาก  ตลอดจนเผยแพร่
ความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องและเป็นจริงเกี่ยวกับสถาบันพระมหากษัตริย์และพระราชกรณียะกิจเพ่ือประชาชน  ทั้ง
สนับสนุนโครงการทั้งหลายอันเนื่องมาจากพระราชด าริ  ส่งเสริมให้เจ้าหน้าที่สถานศึกษา  ตลอดจนหน่วยงาน
ทั้งหลายของรัฐเรียนรู้ความเข้าใจหลักการทรงงาน  สามารถน าหลักดังกล่าวมาประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติราชการและ
การพัฒนา  ตลอดจนเร่งขยายผลตามโครงการและแบบอย่างที่ทรงวางรากฐานไว้ให้เผยแพร่หลายเป็นที่ประจักษ์และ
เกิดประโยชน์ในวงกว้างอันจะช่วยสร้างความสมบูรณ์พูนสุขแก่ประชาชนในที่สุด 

2. กำรรักษำควำมม่ันคงของรัฐและกำรต่ำงประเทศ 
  2.1 ในระยะเร่งด่วน  รัฐบาลให้ความส าคัญต่อการเตรียมความพร้อมสู่ประชาคมการเมืองและความ
มั่นคงอาเซียนในกิจการ 5 ด้าน  ได้แก่  การบริหารจัดการชายแดน  การสร้างความมั่นคงทางทะเล  การแก้ไขปัญหา
อาชญากรรมข้ามชาติ  การสร้างความไว้วางใจกับประเทศเพ่ือนบ้าน  แก้ไขข้อพิพาทต่างๆ  และการแก้ไขปัญหาเส้น
เขตแดนใช้กลไกทั้งระดับทวิภาคีและพหุภาคี  ทั้งจะจัดระเบียบการพัฒนากรอบประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนและการ
บริหารจัดการพ้ืนที่ชายแดนทั้งทางบกและทางทะเล  รองรับการพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษตามแนวชายแดน  โดยใช้
ระบบเฝ้าตรวจที่มีเทคโนโลยีทันสมัย  ก าหนดใช้ปัญหายาเสพติด  การค้าอาวุธ  การค้ามนุษย์  การกระท าอันเป็นโจร
สลัด  การก่อการร้ายสากลและอาชญากรรมข้ามชาติเป็นปัญหาเฉพาะหน้าที่ต้องได้รับการป้องกันและแก้ไขโดยการ
บังคับใช้กฎหมายที่เข้มงวดและจัดการปัญหาอ่ืนๆ  ที่เชื่อมโยงต่อเนื่องให้เบ็ดเสร็จ  เช่น  ปัญหาสถานะและสิทธิของ
บุคคล  การปรับปรุงระบบการเข้าเมือง  การจัดระเบียบแรงงานต่างด้าว  เป็นต้น 
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  2.2 เร่งแก้ไขปัญหาการใช้ความรุนแรงในจังหวัดชายแดนใต้  โดยน ายุทธศาสตร์เข้าใจ  เข้าถึงและ
พัฒนามาใช้ตามแนวทางกัลยาณมิตรแบบสันติวิธี  ส่งเสริมการพูดคุยสันติสุขกับผู้มีความคิดเห็นต่างจากรัฐ  สร้าง
ความเชื่อมั่นในกระบวนการยุติธรรมตามหลักนิติธรรมและหลักสิทธิมนุษยชนโดยไม่เลือกปฏิบัติ  ควบคู่กับการพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมที่สอดคล้องกับความต้องการของประชาชนในพ้ืนที่ซึ่งเป็นพหุสังคม  ขจัดการฉวยโอกาสก่อความ
รุนแรงแทรกซ้อนเพ่ือซ้ าเติมปัญหาไม่ว่าจากผู้มีอิทธิพลในท้องถิ่นหรือเจ้าหน้าที่ฝ่ายการเมือง  ทั้งจะเพ่ิมระดับ
ปฏิสัมพันธ์กับต่างประเทศ  และองค์การระหว่างประเทศท่ีอาจช่วยคลี่คลายปัญหาได้ 
  2.3 พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพของกองทัพและระบบป้องกันประเทศให้ทันสมัย  มีความพร้อม
ในการรักษาอธิปไตย  และผลประโยชน์ของชาติ  ปลอดพ้นจากการคุกคามทุกรูปแบบ  ส่งเสริมและพัฒนา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการป้องกันประเทศ  ตลอดจนการวิจัยและพัฒนาและการถ่ายทอดเทคโนโลยีเพ่ือน าไปสู่
การพ่ึงพาตนเองในการผลิตอาวุธยุทโธปกรณ์  สามารถบูรณาการความร่วมมือระหว่างภาครัฐกับภาคเอกชนใน
อุตสาหกรรมป้องกันประเทศได้พร้อมทั้งน าศักยภาพของกองทัพในยามปกติมาสนับสนุนการพัฒนาประเทศ  การ
ป้องกันบรรเทาสาธารภัย  การรักษาทรัพยากรธรรมชาติ  และการรักษาความมั่นคงภายในโดยมุ่มระดมสรรพก าลัง
จากทุกภาคส่วนทั้งในระดับชุมชน  ท้องถิ่น  ภูมิภาค  และนานาชาติ  โดยเฉพาะอาเซียนและประชาคมโลก  ให้
สามารถด าเนินงานร่วมกันเป็นเครือข่ายได้ 
  2.4 เสริมสร้างความสัมพันธ์อันดีกับนานาประเทศบนหลักการที่ว่านโยบายการต่างประเทศเป็น
ส่วนประกอบส าคัญของนโยบายองค์รวมทั้งหมดในการบริการราชการแผ่นดิน  ไม่ว่าในด้านการเมือง  เศรษฐกิจ  
หรือสังคม  โดยจะน ากลไกทางการทูตแบบบูรณาการมาใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชนทั้งทางตรงและ
ทางอ้อม เช่น การคุ้มครองดูแลคนไทยและผลประโยชน์ของคนไทยในต่างแดน  การแลกเปลี่ยนทางการศึกษา  
วัฒนธรรม  การค้าทรัพยากรมนุษย์  และการเปิดโลกทัศน์ให้มีลักษณะสากล  เป็นต้น 
  3. กำรลดควำมเหลื่อมล้ ำทำงสังคม  และกำรสร้ำงโอกำสกำรเข้ำถึงบริกำรของรัฐ 
  ความเหลื่อมล้ าในสังคมเป็นอีกสาเหตุในสังคมเป็นอีกสาเหตุของปัญหาความขัดแย้งและความ
เดือดร้อนทั้งหลายของประชาชน  จึงมีนโยบายที่จะด าเนินการดังนี้ 
  3.1 ในระยะเฉพาะหน้า  จะเร่งสร้างโอกาส  อาชีพ  และการมีรายได้ที่มั่นคงแก่ผู้ที่ เข้าสู่
ตลาดแรงงาน  รวมทั้งสตรี  ผู้ด้อยโอกาส  และแรงงานข้ามชาติที่ถูกกฎหมาย  พร้อมทั้งยกระดับคุณภาพแรงงาน  
โดยให้แรงงานทั้งระบบมีโอกาสเข้าถึงการเรียนรู้และพัฒนาทักษะฝีมือแรงงานในทุกระดับอย่างมีมาตรฐาน  ทั้งจะ
เชื่อมโยงข้อมูลและการด าเนินการระหว่างหน่วยงานของรัฐกับเอกชน  เพ่ือให้ตรงกับความต้องการของพ้ืนที่ของ
ประเทศโดยรวม  นอกจากนี้จะส่งเสริมให้แรงงานนอกระบบเข้าสู่ระบบที่กฎหมาย   มากขึ้น 
  3.2 ป้องกันและแก้ไขปัญหาการค้ามนุษย์  รวมถึงปัญหาผู้หลบหนีเข้าเมืองการทารุณกรรมต่อ
แรงงานข้ามชาติ  การท่องเที่ยวที่เน้นบริการทางเพศและเด็ก  และปัญหาคนขอทานโดยการปรับปรุงกฎหมาย
ข้อบังคับท่ีจ าเป็นและเพ่ิมความเข้มงวดในการระวังตรวจสอบ 
  3.3 ในระยะต่อไป  จะพัฒนาระบบการคุ้มครองทางสังคม  ระบบการออมและระบบสวัสดิการ
ชุมชนให้มีประสิทธิภาพและมีความยั่งยืนมากยิ่งข้ึน  รวมทั้งการดูแลให้มีระบบการกู้ยืมที่เป็นธรรมและการสงเคราะห์
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ผู้ยากไร้ตามอัตภาพ  พัฒนาศักยภาพ  คุ้มครองและพิทักษ์สิทธิจัดสวัสดิการช่วยเหลือและพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
ผู้ด้อยโอกาส  ผู้พิการ  ผู้สูงอายุ  สตรี  และเด็ก 
  3.4 เตรียมความพร้อมเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุ  เพ่ือส่งเสริมคุณภาพชีวิตและการมีงานหรือกิจกรรมที่
เหมาะสม  เพ่ือสร้างสรรค์และไม่ก่อภาระต่อสังคมในอนาคตโดยจัดเตรียมระบบการดูแลในบ้าน  สถานพักฟ้ืน  และ
โรงพยาบาล  ที่เป็นความร่วมมือของภาครัฐ  ภาคเอกชน  ชุมชน  และครอบครัว  รวมทั้งพัฒนาระบบการเงินการ
คลังส าหรับการดูแลผู้สูงอายุ 
  3.5 เตรียมความพร้อมเข้าสู่สังคมที่มีความหลากหลายเนื่องจากการเข้าสู่ระบบประชาคมอาเซียน  
โดยสร้างความเข้มแข็งและความพร้อมแก่แรงงานไทยและร่วมพัฒนาระบบความคุ้มครองทางสังคมของแรงงาน
อาเซียน 
  3.6 จัดระเบียบสังคม  สร้างมาตรฐานด้านคุณธรรม  จริยธรรม  และธรรมาภิบาลให้แก่เจ้าหน้าที่
ของรัฐและประชาชนทั่วไป  โดยใช้ค่านิยมหลัก 12 ประการ  ตามนโยบายของคณะรักษาความสงบแห่งชาติที่ได้
ประกาศไว้แล้ว 
  3.7 แก้ปัญหาการไร้ที่ดินท ากินของเกษตรกรและการรุกล้ าเขตป่าสงวนโดยการกระจายสิทธิการถือ
ครองให้แก่ผู้ที่อยู่ในพ้ืนที่ที่ไม่ได้รุกล้ า  และออกมาตรการป้องกันการเปลี่ยนมือไปอยู่ในครอบครองของผู้ที่มิใช่
เกษตรกร  ใช้เทคโนโลยีดาวเทียมส ารวจและวิธีการแผนที่ที่ทันสมัย  แก้ไขปัญหาเขตที่ดินทับซ้อนและแนวเขตพ้ืนที่
ป่าที่ไม่ชัดเจน  อนัก่อให้เกิดข้อขัดแย้งระหว่างประชาชนกับเจ้าหน้าที่รัฐ 
  4. กำรศึกษำและเรียนรู้  กำรท ำนุบ ำรุงศำสนำ  ศิลปะและวัฒนธรรม 
  รัฐบาลจะน าการศึกษา  ศาสนา  ศิลปวัฒนธรรม  ความภาคภูมิใจในประวัติศาสตร์และความเป็น
ไทยมาใช้สร้างสังคมให้เข้มแข็งอย่างมีคุณภาพและคุณธรรมควบคู่กันไป  ดังต่อไปนี้ 
  4.1 จัดให้มีการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้  โดยให้ความส าคัญทั้งการศึกษาในระบบและ
การศึกษาทางเลือกไปพร้อมกัน  เพ่ือสร้างคุณภาพของคนไทยให้สามารถเรียนรู้  พัฒนาตนให้เต็มตามศักยภาพ  
ประกอบอาชีพและด ารงชีวิตได้โดยมีความใฝ่รู้และทักษะที่เหมาะสม  เป็นคนดีมีคุณธรรม  สร้างเสริมคุณภาพการ
เรียนรู้  โดยเน้นการเรียนรู้เพ่ือสร้างสัมมาชีพในพ้ืนที่  ลดความเหลื่อมล้ า  และพัฒนาก าลังคนให้เป็นที่ต้องการ
เหมาะสมกับพ้ืนที่  ทั้งในด้านการเกษตร  อุตสาหกรรม  และธุรกิจบริการ 
  4.2 ในระยะเฉพาะหน้า  จะปรับเปลี่ยนการจัดสรรงบประมาณสนับสนุนการศึกษาให้สอดคล้องกับ
ความจ าเป็นของผู้เรียนและลักษณะพ้ืนที่ของสถานศึกษา  และปรับปรุงและบูรณาการระบบการให้กู้ยืมเงินเพ่ือ
การศึกษาให้มีประสิทธิภาพเพ่ือเพ่ิมโอกาสแก่ผู้ยากจนหรือด้อยโอกาส  จัดระบบการสนับสนุนให้เยาวชนและ
ประชาชนทั่วไปมีสิทธิเลือกรับบริการการศึกษาทั้งในระบบโรงเรียนและนอกโรงเรียน  โดยจะพิจารณาจัดให้มีคูปอง
การศึกษาเป็นแนวทางหนึ่ง 
  4.3 ให้องค์กรภาคประชาสังคม  ภาคเอกชน  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและประชาชนทั่วไปมี
โอกาสร่วมจัดการศึกษาที่มีคุณภาพและทั่วถึง  และร่วมในการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรู้  กระจายอ านาจการ
บริหารจัดการศึกษาสู่สถานศึกษา  เขตพ้ืนที่การศึกษา  และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามศักยภาพและความพร้อม  
โดยให้สถานศึกษาสามารถเป็นนิติบุคคลและบริหารจัดการได้อย่างอิสระและคล่องตัวขึ้น 
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  4.4 พัฒนาคนทุกช่วงวัยโดยส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต  เพ่ือให้สามารถมีความรู้และทักษะใหม่ที่
สามารถประกอบอาชีพได้หลากหลายตามแนวโน้มการจ้างงานในอนาคตปรับกระบวนการเรียนรู้และหลักสูตรให้
เชื่อมโยงกับภูมิสังคม  โดยบูรณาการความรู้และคุณธรรมเข้าด้วยกันเพ่ือให้เอ้ือต่อการพัฒนาการเรียนรู้ทั้งในด้าน
ความรู้  ทักษะ  การใฝ่เรียนรู้  การแก้ปัญหาการรับฟังความเห็นผู้อ่ืน  การมีคุณธรรม  จริยธรรม  และความเป็น
พลเมืองดี  โดยเน้นความร่วมมือระหว่างผู้เกี่ยวข้องทั้งในและนอกโรงเรียน 
  4.5 ส่งเสริมอาชีวศึกษาและการศึกษาระดับวิทยาลัยชุมชน  เพ่ือสร้างแรงงานที่มีทักษะโดยเฉพาะ
ในท้องถิ่นท่ีมีความต้องการแรงงาน  และพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาให้เชื่อมโยงกับมาตรฐานวิชาชีพ 
  4.6 พัฒนาระบบการผลิตและพัฒนาครูที่มีคุณภาพและมีจิตวิญญาณของความเป็นครู  เน้น
ครูผู้สอนให้มีวุฒิตรงตามวิชาที่ต้องการ  น าเทคโนโลยีสารสนเทศและเครื่องมือที่เหมาะสมมาใช้ในการสอนเพ่ือเป็น
เครื่องมือช่วยครูหรือที่เพ่ือการเรียนรู้ด้วยตนเอง  เช่น  การเรียนทางไกล  การเรียนโดยระบบอิเล็กทรอนิกส์  เป็นต้น  
รวมทั้งปรับระบบการประเมินสมรรถนะที่สะท้อนประสิทธิภาพการจัดการเรียนการสอนและการพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนเป็นส าคัญ 
  4.7 ท านุบ ารุงและอุปถัมภ์พระพุทธศาสนาและศาสนาอ่ืนๆ  สนับสนุนในองค์กรทางศาสนามี
บทบาทส าคัญในการปลูกผังคุณธรรม  จริยธรรม  ตลอดจนพัฒนาคุณภาพชีวิตสร้างสันติสุขและความปรองดอง
สมานฉันท์ในสังคมไทยอย่างยั่งยืน  และมีส่วนร่วมในการพัฒนาสังคมตามความพร้อม 
  4.8 อนุรักษ์  ฟ้ืนฟู  และเผยแพร่มรดกทางวัฒนธรรม  ภาษาไทยและภาษาถิ่นภูมิปัญญาท้องถิ่น  
รวมทั้งความหลากหลายของศิลปวัฒนธรรมไทย  เพ่ือการเรียนรู้สร้างความภาคภูมิใจในประวัติศาสตร์และความเป็น
ไทย  น าไปสู่การสร้างความสัมพันธ์อันดีในระดับประชาชน  ระดับชาติ  ระดับภูมิภาค  และระดับนานาชาติ   
ตลอดจนเพิ่มมูลค่าทางเศรษฐกิจให้แก่ประเทศ 
  4.9 สนับสนุนภาษาต่างประเทศ  วัฒนธรรมของประเทศเพ่ือนบ้านและวัฒนธรรมสากล  และการ
สร้างสรรค์งานศิลปะและวัฒนธรรมที่เป็นสากล  เพ่ือเตรียมเข้าสู่เสาหลักวัฒนธรรมของประชาคมอาเซียนและเพ่ือ
การเป็นส่วนหนึ่งของประชาคมโลก 
  4.10 ปลูกผังค่านิยมและจิตส านึกที่ดี  รวมทั้งสนับสนุนการผลิตสื่อคุณภาพเพ่ือเปิดพ้ืนที่สาธารณะ
ให้เยาวชนและประชาชนได้มีโอกาสแสดงออกอย่างสร้างสรรค์ 
  5. กำรยกระดับคุณภำพบริกำรด้ำนสำธำรณสุข  และสุขภำพของประชำชน 
  รัฐบาลได้วางรากฐานการพัฒนา  และเสริมสร้างความเข้มแข็งให้แก่การให้บริการด้านสาธารณสุข
และสุขภาพของประชาชนโดยเน้นความทั่วถึง  ความมีคุณภาพ  และประสิทธิภาพ  ดังนี้ 
  5.1 วางรากฐานให้ระบบหลักประกันสุขภาพครอบคลุมประชากรในทุกภาคส่วนอย่างมีคุณภาพโดย
ไม่มีความเหลื่อมล้ าของคุณภาพบริการในแต่ละระบบ  และบูรณาการข้อมูลระหว่างทุกระบบหลักประกันสุขภาพเพ่ือ
เพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
  5.2 พัฒนาระบบบริการสุขภาพ  โดยเน้นการป้องกันโรคมากกว่ารอให้ป่วยแล้วจึงมารักษา  สร้าง
กลไกการจัดการสุขภาพในระดับเขตแทนการกระจุกตัวอยู่ที่ส่วนกลางปรับระบบการจ้างงาน  การกระจายบุคลากร
และทรัพยากรสาธารณสุขให้เหมาะสมกับท้องถิ่นและให้ภาคเอกชนสามารถมีส่วนร่วมในการจ้างบุคคลเพ่ือจัดบริการ
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สาธารณสุขโดยรัฐเป็นผู้ก ากับดูแล  สนับสนุนความร่วมมือระหว่างภาครัฐและเอกชนในการพัฒนาระบบบริการทาง
การแพทย์และสาธารณสุข  โดยส่งเสริมการร่วมลงทุนและการใช้ทรัพยากรและบุคลากรร่วมกันโดยมีข้อตกลงที่รัดกุม
และเป็นประโยชน์ต่อทุกฝ่าย 
  5.3 เสริมความเข้มแข็งของระบบเฝ้าระวังโรคระบาด  โดยเฉพาะโรคอุบัติใหม่และโรคอุบัติซ้ า  โดย
มีเครือข่ายหน่วยตรวจวินิจฉัยโรค  และหน่วยที่สามารถตัดสินใจเชิงนโยบายการสกัดกั้นการแพร่กระจายได้อย่า ง
ทันท่วงท ี
  5.4 ป้องกันและแก้ไขปัญหาการเกิดอุบัติเหตุในการจราจรอันน าไปสู่การบาดเจ็บและเสียชีวิต  โดย
การร่วมมือระหว่างฝ่ายต่างๆ  ในการตรวจจัดเพื่อป้องกัน  การรายงานและการดูแลผู้บาดเจ็บ 
  5.5 ส่งเสริมกีฬาเพ่ือสุขภาพ  ใช้กีฬาเป็นสื่อในการพัฒนาลักษณะนิสัยเยาวชนให้มีน้ าใจเป็นนักกีฬา  
มีวินัย  ปฏิบัติตามกฎกติกามารยาท  และมีความสามัคคี  อีกทั้งพัฒนานักกีฬาให้มีศักยภาพสามารถแข่งขันในระดับ
นานาชาติจนสร้างชื่อเสียงแก่ประเทศชาติ 
  5.6 ประสานการท างานระหว่างภาคต่างๆ  ในสังคม  เพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหาการตั้งครรภ์ใน
วัยรุ่น  และปัญหาด้านการแพทย์และจริยธรรมของการอุ้มบุญการปลูกถ่ายอวัยวะและสเต็มเชลล์  โดยจัดให้มี
มาตรการและกฎหมายที่รัดกุม  เหมาะสมกับประเด็นท่ีเป็นปัญหาใหม่ของสังคม 
  5.7 พัฒนาขีดความสามารถในการวิจัยด้านวิทยาศาสตร์การแพทย์และสาธารณสุข  โดยจัดให้มี
บุคลากรและเครื่องมือที่ทันสมัย  และให้มีความร่วมมือทั้งระหว่างหน่วยงานภายในประเทศและหน่วยงาน
ต่างประเทศ  โดยเฉพาะในการป้องกันและรักษาโรคที่มีความส าคัญ 
  6. กำรเพิ่มศักยภำพทำงเศรษฐกิจของประเทศ 
  ความไม่สงบทางการเมืองที่ด าเนินมานานกว่า 6 เดือนจนถึงกลางปีนี้  มีผลให้เศรษฐกิจชะลอตัวลง
อย่างมาก  แม้คณะรักษาความสงบแห่งชาติได้ด าเนินการกระตุ้นเศรษฐกิจจนเริ่มฟ้ืนตัวแล้ว  แต่ก็ยังไม่อาจขยายตัว
เต็มตามศักยภาพ  นอกจากนั้น  ระบบเศรษฐกิจให้สามารถขยายตัวได้อย่างต่อเนื่องและมั่นคง  ตั้งแต่การจัดเก็บภาษี  
ซึ่งยังไม่เพียงพอต่อการบริหารและพัฒนาประเทศอย่างเต็มศักยภาพ  ปัญหาหนี้ภาครัฐ  การใช้พลังงานอย่าง
ฟุ่มเฟือย  ตลอดจนปัญหาการใช้น้ าในภาคเกษตรและภาคอุตสาหกรรม  ซึ่งขาดแคลนเป็นประจ าในฤดูแล้ง  ในขณะ
ที่มีน้ าท่วมบ่อยครั้งในฤดูฝน  ซึ่งเป็นอุปสรรคต่อการเจริญเติมโตของเศรษฐกิจ  รัฐบาลจะด าเนินนโยบายเศรษฐกิจ
เป็น 3 ระยะ คือ ระยะเร่งด่วนที่ต้องด าเนินการทันที  ระยะต่อไปที่ต้องแก้ไขปัญหาพ้ืนฐานที่ค้างคาอยู่  และระยะ
ยาวที่ต้องวางรากฐานเพื่อความเจริญเติมโตอย่างต่อเนื่อง  ดังนี้ 
  6.1 ในระยะเร่งด่วน  เร่งจ่ายงบลงทุนของปีงบประมาณ  พ.ศ. 2557 ที่ยังค้า งอยู่ก่อนที่จะพ้น
ก าหนดภายในสิ้นปีนี้  และสานต่อนโยบายงบประมาณกระตุ้นเศรษฐกิจตามคณะรักษาความสงบแห่งชาติได้จัดท าไว้  
โดยติดตามให้มีการเบิกจ่ายอย่างคล่องตัวตั้งแต่ระดับกระทรวงถึงระดับท้องถิ่น  รวมทั้งจะดูแลไม่ให้มีการเบิกจ่าย
อย่างคล่องตัวตั้งแต่ระดับกระทรวงจนถึงระดับท้องถิ่น  รวมทั้งจะดูแลไม่ให้มีการใช้จ่ายที่สูญเปล่า  เพื่อช่วยสร้างงาน
และกระตุ้นการบริโภค 
  6.2 สานต่อนโยบายงบประมาณกระตุ้นเศรษฐกิจตามที่คณะรักความสงบแห่งชาติได้จัดท าไว้  โดย
น าหลักการส าคัญของการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2558  ที่ให้ความส าคัญในการบูรณา
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การงบประมาณและความพร้อมในการด าเนินงานรวมทั้งน าแหล่งเงินอ่ืนมาประกอบการพิจารณาด้วย  เพ่ือขับเคลื่อน
นโยบายให้เกิดผลอย่างเป็นรูปธรรมประหยัด  ไม่ซ้ าซ้อน  และมีประสิทธิภาพ  ทบทวนภารกิจที่มีลักษณะไม่ยั่งยืน
หรือสร้างภาระหนี้สินสาธารณะของประเทศเกินความจ าเป็น  และแสดงรายการลงทุนในระดับจังหวัดเพ่ือแสดงความ
โปร่งใส  เป็นธรรม  และไม่เลือกปฏิบัติ  ควบคู่ไปกับการเพ่ิมประสิทธิภาพการเบิกจ่ายงบประมาณตั้งแต่ระดับ
กระทรวงจนถึงระดับท้องถิ่น  เพ่ือช่วยสร้างงานและกระตุ้นการบริโภค  โดยจะจัดให้มีระบบและกลไกในการติดตาม
ตรวจสอบไม่ให้มีการใช้จ่ายที่สูญเปล่า 
  6.3 กระตุ้นการลงทุนด้วยการเร่งพิจารณาโครงการลงทุนที่มีประสิทธิภาพซึ่งนักลงทุนยื่นขออนุมัติ
ส่งเสริมการลงทุนไว้แล้วให้เสร็จสิ้นโดยเร็ว  และน าโครงการลงทุนในโครงสร้างพ้ืนฐานประเภทที่มีผลตอบแทนที่ดี 
เช่น  โครงการขนส่งมวลชนในกรุงเทพมหานครมาจัดท าเป็นโครงการลงทนร่วมกับเอกชน  ซึ่งจะช่วยสร้างบรรยากาศ
การลงทุนที่ดีท้ังในวงการก่อสร้าง  วงการสร้างอสังหาริมทรัพย์  และตลาดการเงิน 
  6.4 ดูแลเกษตรกรให้มีรายได้ที่ เหมาะสมด้วยวิธีการต่างๆ  เช่น  การลดต้นทุนการผลิต  การ
ช่วยเหลือในเรื่องปัจจัยการผลิตอย่างทั่งถึง  การช่วยเหลือเกษตรกรรายย่อยตลอดจนถึงการใช้กลไกตลาดดูแลสินค้า
เกษตรประเภทที่ราคาต่ าผิดปกติให้สูงขึ้นตามสมควร 
  6.5 ลดอุปสรรคในการส่งออกเพ่ือให้เกิดความคล่องตัว  เช่น  ปรับปรุงวิธีการตรวจรับรองมาตรฐาน
สินค้าและมาตรฐานการผลิตระดับไร่นา  เป็นต้น  ให้ความสะดวกรวดเร็วขึ้นตลอดจนลดขั้นตอนของกระบวนการ
ด้านธุรการและเอกสารอื่นๆ  ที่จะช่วยให้ระบบการส่งสินค้าเร็วขึ้น  พร้อมทั้งแสวงหาตลาดที่มีศักยภาพเพ่ือขยายฐาน
การส่งออกซ่ึงครอบคลุมถึงการค้าชายแดนที่มีความส าคัญมากข้ึน 
  6.6 ชักจูงให้นักท่องเที่ยวต่างชาติเข้ามาเที่ยวในประเทศไทย  โดยพิจาณามาตรการลดผลกระทบ
จากการประกาศใช้กฎอัยการศึกในบางพ้ืนที่ที่มีต่อการท่องเที่ยวในโอกาสแรกที่จะท าได้  และสร้างสิ่งจูงใจและสิ่ง
อ านวยความสะดวกที่เกื้อกูลต่อบรรยากาศการท่องเที่ยวส่งเสริมการท่องเที่ยวที่ครอบคลุมแหล่งท่องเที่ยว อันมี
ลักษณะโดดเด่นร่วมกันหรือจัดเป็นกลุ่มได้  เช่น กลุ่มธรรมชาติ  ประวัติศาสตร์  ศิลปวัฒนธรรม  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
และสุขภาพ เช่น น้ าพุร้อนธรรมชาติ  ทั้งจะให้เชื่อมโยงกับผลิตภัณฑ์ที่พัฒนาจากวิถีชีวิตชุมชน  รวมทั้งพัฒนาแหล่ง
ท่องเที่ยวในประเทศทั้งที่เป็นแหล่งท่องเที่ยวเดิมและแหล่งท่องเที่ยวใหม่  โดยเน้นการให้ความรู้และเพ่ิมมาตรฐาน
ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  การควบคุมสินค้าและบริการให้มีคุณภาพราคาเป็นธรรม  ตลอดจนการอ านวย
ความสะดวกในด้านต่างๆ  แก่นักท่องเที่ยว 
  6.7 ในระยะต่อไป  ประสานนโยบายการเงินและการคลังให้สอดคล้องกันเพ่ือที่จะสนับสนุนการฟื้น
ตัวของเศรษฐกิจพร้อมกับการรักษาเสถียรภาพของราคาอย่างเหมาะสม 
  6.8 แก้ไขปัญหาน้ าท่วมในฤดูฝนทั้งที่ท่วมเป็นบริเวณกว้างและท่วมเฉพาะพ้ืนที่และปัญหาขาด
แคลนน้ าในบางพ้ืนที่และบางฤดูกาล  ซึ่งน าความเสียหายและทุกข์ร้อนมาให้แก่เกษตรกร  โดยระดมความคิดเพ่ือ
หาทางป้องกันไม่ให้เกิดน้ าท่วมรุนแรงดังเช่นเหตุการณ์น้ าท่วมในปี 2554  และหาวิธีที่จะแก้ปัญหาน้ าท่วมเฉพาะพ้ืนที่
ให้ลดลงโดยเร็ว  ไม่กระทบต่อพืชผลส่วนภาวะภัยแล้งจนเกิดการขาดแคลนน้ าเพ่ือการเกษตรนั้น  รัฐบาลจะเร่ง
ด าเนินการจัดสร้างแหล่งน้ าขนาดเล็กให้กระจายครอบคลุมทั่วพ้ืนที่เพาะปลูกให้มากท่ีสุด  ซึ่งจะสามารถท าได้ในเวลา
ประมาณ 1 ปี 
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  6.9 ปฏิรูปโครงสร้างราคาเชื้อเพลิงประเภทต่าง ๆ  ให้สอดคล้องกับต้นทุนและให้มีภาระภาษีที่
เหมาะสมระหว่างน้ ามันต่างประเภท  เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการใช้พลังงานของประเทศและให้ผู้บริโภคระมัดระวังที่
จะไมใช้อย่างฟุ่มเฟือย  รวมถึงด าเนินการให้มีการส ารวจและผลิตก๊าซธรรมชาติและน้ ามันดิบรอบใหม่ทั้งในทะเลและ
บนบก  และด าเนินการให้มีการสร้างโรงไฟฟ้าเพ่ิมขึ้นโดยหน่วยงานของรัฐและเอกชน  ทั้งจากการใช้ฟอสซิลเป็น
เชื้อเพลิงและจากพลังงานทดแทนทุกชนิด  ด้วยวิธีการที่เปิดเผย โปร่งใส  เป็นธรรม  และเป็นมิตรต่อสภาวะแวดล้อม  
พร้อมกับร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านในการพัฒนาพลังงาน 
  6.10 ปรับปรุงวิธีการจัดเก็บภาษีให้จัดเก็บได้อย่างครบถ้วน  โดยปรับปรุงโครงสร้างภาษีให้คงอัตรา
ภาษีเงินได้ในระดับปัจจุบัน  ทั้งบุคคลธรรมดาและเป็นนิติบุคคล แต่ปรับปรุงโครงสร้างอัตราภาษีทางด้านการค้าและ
ขยายฐานการจัดเก็บภาษีประเภทใหม่  ซึ่งจะเก็บจากทรัพย์สิน เช่น ภาษีมรดก  ภาษีที่ดินและสิ่งปลูกสร้าง  โดยให้มี
ผลกระทบต่อผู้มีรายได้น้อยให้น้อยที่สุด  รวมทั้งปรับปรุงการลดหย่อนภาษีเงินได้ ให้เกิดประโยชน์แก่ผู้มีรายได้น้อย  
และยกเลิกการยกเว้นภาษีประเภทที่เอ้ือประโยชน์เฉพาะผู้มีฐานะการเงินดี  เพื่อให้เกิดความเป็นธรรมมากขึ้น 
  6.11 บริหารจัดการหนี้ภาครัฐที่เกิดขึ้นช่วงรัฐบาลที่ผ่านมา  ซึ่งมีจ านวนสูงมากกว่า 700,000 ล้าน
บาท  และเป็นภาระงบประมาณใน 5 ปีข้างหน้า  อันจะให้เหลืองบประมาณเพ่ือการลงทุนการพัฒนาประเทศน้อยลง  
โดยประมวลหนี้เหล่านี้ให้ครบถ้วน  หาแหล่งเงินระยะยาวมาสะสางหนี้สินทั้งหมด  และยืดระยะเวลาช าระคืนให้นาน
ที่สุดเพื่อลดภาระของงบประมาณในอนาคต 
  6.12 ในระยะยาว  พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานด้านการขนส่งและคมนาคมด้านคมนาคมทางบกโดยเริ่ม
โครงการรถไฟฟ้าขนส่งมวลชนในกรุงเทพมหานครและรถไฟฟ้าเชื่อมกรุงเทพมหานครกับเมืองบริวารเพ่ิมเติมเพ่ือลด
เวลาในการเดินทางของประชาชนและเพ่ือให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น  เพ่ือตั้งฐานที่รัฐบาลต่อไปท าต่อได้ทันที  ด้าน
คมนาคมทางอากาศโดยปรับปรุงท่าอากาศยานสุวรรณภูมิระยะที่ 2  ท่าอากาศยานดอนเมือง  และท่าอากาศยาน
ดอนเมือง  และท่าอากาศยานสากลในภูมิภาคส่งเสริมการใช้ประโยชน์ท่านอากาศยานในภูมิภาค  เพ่ือให้สามารถ
รองรับปริมาณการจราจรทางอากาศได้อย่างมีประสิทธิภาพ  ตลอดจนสนับสนุนให้มีการพัฒนานิคมอุตสาหกรรมการ
บินของประเทศการซ่อมบ ารุงอากาศยาน  และการพัฒนาขีดความสามารถในการบริการขนส่งทางอากาศให้มี
คุณภาพได้มาตรฐานในระดับสากล  รวมทั้งการใช้ท่าอากาศยานในภูมิภาคท่าอากาศยานสุวรรณภูมิและท่าอากาศ
ยานดอนเมือง  เช่น ท่าอากาศยานอู่ตะเภา  เป็นต้น  และด้านการคมนาคมทางน้ าโดยพัฒนาการขนส่งสินค้าทางล า
น้ าและชายฝั่งทะเล  เพ่ือลดต้นทุนระบบโลจิสติกส์ของประเทศเริ่มจากการเริ่มเร่งพัฒนาท่าเทียบเรือชายฝั่งที่ท่าเรือ
แหลมฉบัง  ท่าเรือชายฝั่งทะเลอ่าวไทยและอันดามัน  ตลอดจนผลักดันให้ท่าเรือชายฝั่งในล าน้ าเจ้าพระยาและป่าสักมี
การใช้ประโยชน์ในการขนส่งสินค้าภายในประเทศและเชื่อมโยงกับท่าเรือแหลมฉบัง รวมทั้งการขุดลอกร่องน้ าลึก 
  6.13 ปรับโครงสร้างการบริหารจัดการในสาขาขนส่งที่มีการแยกบทบาทและภารกิจของหน่วยงาน
ระดับนโยบาย  หน่วยงานก ากับดูแล  และหน่วยปฏิบัติที่ชัดเจน  และจัดตั้งหน่วยงานก ากับดู แลระบบราง  เพ่ือท า
หน้าที่ก าหนดมาตรฐานการให้บริการและความปลอดภัยโครงสร้างอัตราค่าบริการที่เป็นธรรม การลงทุน การ
บ ารุงรักษา และการบริหารจัดการ  ซึ่งจะช่วยสนับสนุนการพัฒนาระบบรางให้เป็นโครงข่ายหลักของประเทศ  รวมทั้ง
พิ จ า รณ าป รั บ ป รุ ง ก ฎ ห ม าย แ ล ะ ร ะ เบี ย บ ที่ เกี่ ย ว ข้ อ งกั บ ส าข าข น ส่ งแ ล ะก าร ป ระ ก อ บ กิ จ ก า ร 
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โลจิสติกส์ให้ทันสมัยสอดคล้องกับสถานการณ์ในปัจจุบัน  และมีความชัดเจนในทางปฏิบัติ  รวมทั้งสนับสนุนให้
ภาคเอกชนเข้ามาร่วมในภาคขนส่งเพ่ิมข้ึน 
  6.14 พัฒนาและปรับปรุงระบบบริหารจัดการของรัฐวิสาหกิจให้มีประสิทธิภาพ โปร่งใส และ
ตรวจสอบได้  โดยจัดท ายุทธศาสตร์การพัฒนารัฐวิสาหกิจที่ชัดเจนพร้อมทั้งก าหนดเป้าหมายและมาตรการที่แก้ไข
ปัญหาและฟ้ืนฟูกิจการของรัฐวิสาหกิจที่มีปัญหาด้านการเงินและการด าเนินงานให้เกิดผลในทางปฏิบัติ  ตลอดจน
พิจารณาความจ าเป็นในการคงบทบาทเป็นรัฐวิสาหกิจแต่ละแห่งให้ สอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน  เพ่ือให้
รัฐวิสาหกิจเป็นเครื่องมือที่มีประสิทธิภาพของรัฐในการพัฒนาประเทศและพัฒนากลไกการก ากับดูแลรัฐวิสาหกิจที่
เข้มแข็ง  เพ่ือให้เกิดการแข่งขันที่เป็นธรรม  ค านึงถึงผลประโยชน์ของประเทศส่วนรวมคุ้มครองผู้ให้บริการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  และสามารถให้บริการประชาชนได้ตามมาตรฐานที่ก าหนดไว้  รวมทั้งมีการบริหารจัดการหนี้สินในส่วน
ที่รัฐบาลและรัฐวิสาหกิจรับภาระอย่างโปร่งใสและมีประสิทธิภาพเพ่ือลดภาระทางการคลัง 
  6.15 ในด้านการเกษตรกรรม  ด าเนินการใน 2 เรื่องใหญ่ คือการปรับโครงสร้างการผลิตสินค้า
เกษตรให้สอดคล้องกับความต้องการด้วยวิธีการต่างๆ เช่น  การแบ่งเขตเพ่ือปลูกพืชผลแต่ละชนิด  และการสนับสนุน
ให้สหกรณ์ของกลุ่มเกษตรกรที่ผลิตสินค้าเกษตรเพ่ิมบทบาทในฐานะผู้ซื้อพืชผลจนถึงการแปรรูปและการส่งออกได้  
แล้วแต่กรณี  เพ่ือให้สหกรณ์เป็นผู้ค้าขายสินค้าเกษตรรายใหญ่อีกรายหนึ่ง  ซึ่งจะช่วยคานอ านาจของกลุ่มพ่อค้า
เอกชนที่มีอยู่ในปัจจุบันให้มีความสมดุลมากขึ้น 
  6.16 ในด้านอุตสาหกรรม  ส่งเสริมการพัฒนาอุตสาหกรรมที่สอดคล้องกับศักยภาพพ้ืนฐานของ
ประเทศ เช่น ส่งเสริมและพัฒนาอุตสาหกรรมเกษตรแปรรูป  ตั้งแต่ต้นน้ าจนถึงปลายน้ า  โดยการพัฒนาวัตถุดิบและ
กระบวนการผลิตให้มีคุณภาพ  ได้มาตรฐาน  และเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  ส่งเสริมการพัฒนานวัตกรรมเพ่ือสร้าง
มูลค่าเพ่ิมให้แก่อาหารไทยบนฐานความรู้  ความคิดสร้างสรรค์  และภูมิปัญญา  ส่งเสริมอุตสาหกรรมเครื่องจักรกล
เทคโนโลยีขั้นสูง  เพ่ือปรับปรุงกระบวนการผลิตสู่ระบบอัตโนมัติและก่ึงอัตโนมัติ 
  6.17 เพ่ิมขีดความสามารถของผู้ประกอบการวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมให้เข้มแข็ง  
สามารถแข่งขันได้อย่างมีประสิทธิภาพ  โดยการเพ่ิมองค์ความรู้ในด้านการปรับปรุงประสิทธิภาพของกระบวนการ
ผลิต  ในการพัฒนาผลิตภัณฑ์และพัฒนาการบริหารจัดการภายในองค์กร  ปรับปรุงโครงสร้างกลไกการสนับสนุนและ
การขับเคลื่อนวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมให้เป็นระบบและมีเอกภาพที่ชัดเจนทั้งในด้านการเข้าถึงแหล่งเงินทุน
และบริการทางการเงินและการลงทุนส าหรับวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม  การพัฒนาผลิตภัณฑ์และบริก าร
การตลาดและโอกาสในการลงทุนในต่างประเทศ 
  6.18 ส่งเสริมภาคเศรษฐกิจดิจิตอลและวางรากฐานของเศรษฐกิจดิจิตอลให้เริ่มขับเคลื่อนได้อย่าง
จริงจัง  ซึ่งจะท าให้ทุกภาคเศรษฐกิจก้าวหน้าไปได้ทันโลกและสามารถแข่งขันในโลกสมัยใหม่ได้  ซึ่งหมายถึงการผลิต
และการค้าผลิตภัณฑ์ดิจิตอลโดยตรง  ทั้งผลิตภัณฑ์  ฮาร์ดแวร์  ผลิตภัณฑ์ซอฟท์แวร์  อุปกรณ์สื่อสารดิจิตอล  
อุปกรณ์โทรคมนาคมดิจิตอล  และการใช้ดิจิตอลรองรับการใช้บริการของภาคธุรกิจการเงินและธุรการบริการอ่ืนๆ  
โดยเฉพาะอย่างยิ่ง  ภาคสื่อสารและบันเทิง  ตลอดจนการใช้ดิจิตอลรองรับการผลิตสินค้าอุตสาหกรรม และการ
พัฒนาเศรษฐกิจสร้างสรรค์  ปรับปรุงบทบาทและภารกิจของหน่วยงานที่รับผิดชอบโดยตรงให้ดูแลและผลักดันงาน
ส าคัญของประเทศชาติในเรื่องนี้  และจะจัดให้มีคณะกรรมการระดับชาติเพื่อขับเคลื่อนเรื่องนี้อย่างจริงจัง 
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  7. กำรส่งเสริมบทบำทและกำรใช้โอกำสในประชำคมอำเซียน 
  การรวมตัวเป็นประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนซึ่งมีผลบังคับใช้อย่างมาก  หากประเทศไทยเตรียมการ
ในเรื่องต่างๆ ให้พร้อม  การเร่งด าเนินการเตรียมความพร้อมทั้งในเรื่องความเชื่อมโยงระบบการขนส่งและโลจิสติกส์  
ด้านกฎระเบียบ  การอ านวยความสะดวกทางด้านการค้า  การพัฒนาด้านชายแดนและการเตรียมการด้านทรัพยากร
มนุษย์  จะส่งเสริมบทบาทและการใช้โอกาสของประเทศไทยในประชาคมอาเซียนให้เกิดประโยชน์สูงสุดในการ
ยกระดับคุณภาพชีวิตประชาชนชาวไทยร่วมกับประชาชนอาเซียน 
  7.1 เร่งส่งเสริมความเชื่อมโยงทางเศรษฐกิจ  การค้า  การลงทุน  ในภูมิภาคอาเซียนและขยายความ
ร่วมมือทางเศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบ้าน  โดยใช้ประโยชน์จากโครงข่ายคมนาคมขนส่งและโทรคมนาคมที่เชื่อมโยง
ระหว่างกันของอาเซียน  ระบบการออกใบรับรอง/ใบอนุญาตผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์  การท าธุรกรรมอิเล็กทรอนิกส์
ร่วมกันในอาเซียน  รวมทั้งสนับสนุนการใช้ประโยชน์จากความตกลงทางการค้าการลงทุนภายใต้กรอบความร่วมมือใน
ระดับทวิภาคีและพหุภาคีที่มีผลบังคับใช้แล้ว  เร่งขยายการจัดท าข้อตกลงการยอมรับร่วมกันของสินค้าด้านการ
ตรวจสอบและรับรองมาตรฐานโดยให้ความส าคัญต่อสินค้าที่ประเทศไทยมีศักยภาพสูงโดยเฉพาะสินค้าอุปโภคบริโภค  
รวมถึงการปรับกฎเกณฑ์การค้าและระบบพิธีการศุลกากรให้สะดวก  ลดขั้นตอนต่างๆ  หรือยกเลิกขั้นตอนบางเรื่อง  
และปรับระบบภาษีและการอ านวยความสะดวกอ่ืนๆ  เพ่ือดึงดูดให้มีการตั้งส านักงานปฏิบัติการประจ าภูมิภาคที่
กรุงเทพมหานคร  เพื่อพัฒนาให้กรุงเทพมหานครเป็นศูนย์กลางทางธุรกิจ  การค้า การลงทุนของภูมิภาคได้ในที่สุด 
  7.2 พัฒนาศักยภาพในการแข่งขันของผู้ประกอบการไทยทุกระดับ  โดยสอดคล้องกับข้อตกลงใน
การเคลื่อนย้ายในด้านสินค้า  บริการ  การลงทุน  แรงงานฝีมือ  และปัจจัยการผลิตต่างๆ  ที่เปิดเสรีมากขึ้น  
โดยเฉพาะกลุ่มวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมของไทยในสามารถแข่งขันได้  รวมทั้งสามารถด าเนินธุรกิจร่วมกับผู้
ประกอบกิจการในประเทศสมาชิกอาเซียนเพ่ือน าไปสู่ความเชื่อมโยงกับห่วงโซ่อุปทานตลาดโลกได้  โดยเฉพาะอย่าง
ยิ่ง  ฐานการผลิตสินค้า  หลายชนิดและธุรกิจเกี่ยวเนื่องที่ประเทศไทยได้เข้าไปลงทุนขยายฐานการผลิตในประเทศอ่ืน
ในอาเซียนมาเป็นเวลานานแล้ว  ตลอดจนกลุ่มการผลิตที่ผู้ประกอบการของไทยเตรียมที่จะขยายฐานการผลิตเพิ่มเติม
อีกหลายชนิด  ซึ่งช่วยให้ประเทศไทยมีฐานการผลิตสินค้าคุณภาพหลากหลายเพ่ือขายในตลาดต่างๆ  ได้มากขึ้น  ทั้ง
ในอาเซียนในตลาดโลก  และเป็นการช่วยเหลือประเทศเพ่ือนบ้านในกระบวนการพัฒนาอุตสาหกรรม 
  7.3 พัฒนาแรงงานของภาคอุตสาหกรรมเพ่ือรองรับเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ทั้งแรงงานวิชาชีพ  
แรงงานมีทักษะ  และแรงงานไม่มีทักษะ โดยการเร่งรัดและขยายผลการใช้ระบบคุณวุฒิวิชาชีพให้เกิดผลในทางปฏิบัติ
โดยค านึงถึงความเป็นเอกภาพกับระบบมาตรฐานฝีมือแรงงานและมาตรฐานวิชาชีพใน 8 กลุ่มที่มีข้อตกลงการเปิดเสรี
ในอาเซียนควบคู่ไปกับการวางแผนด้านการผลิตให้เพียงพอ  การยกระดับฝีมือแรงงานในกลุ่มอุตสาหกรรมที่มี
ศักยภาพและอุตสาหกรรมที่ใช้แรงงานเข้มข้น  การส่งเสริมการพัฒนาระบบการทดสอบมาตรฐานฝีมือแรงงานเพ่ือใช้
ในการประเมินค่าจ้างแรงงาน 
  7.4 เร่งพัฒนาความเชื่อมโยงด้านการขนส่งและระบบโลจิสติกส์ภายในอนุภูมิภาคและภูมิภาค
อาเซียน  โดยเร่งขับเคลื่อนการด าเนินงานตามแผนงานการพัฒนาความร่วมมือทางเศรษฐกิจในอนุภาคลุ่มแม่น้ าโขง 6 
ประเทศ  (GMS) แผนพัฒนาเขตเศรษฐกิจสามฝ่ายอินโดนีเซีย – มาเลเซีย – ไทย (IMT – GT) แผนความร่วมมือทาง
เศรษฐกิจอิระวดี – เจ้าพระยา – แม่โขง (ACMECS) แผนความร่วมมือแห่งอ่าวเบงกอลส าหรับความร่วมมือ
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หลากหลายสาขาวิชาและเศรษฐกิจ(BIMSTEC) และแผนแม่บทเชื่อมโยงในอาเซียนซึ่งจะสนับสนุนให้ความเชื่อมโยง
ด้านการขนส่งและระบบโลจิสติกส์ในอาเซียนสัมฤทธิผลได้อย่างเป็นรูปธรรม 
  7.5 ต่อเชื่อมเส้นทางคมนาคมขนส่งและระบบโลจิสติกส์จากฐานการผลิตในชุมชนสู่แหล่งแปรรูป
เพ่ือเพ่ิมมูลค่าทั้งภายในประเทศและเชื่อมโยงกับอาเซียน  เพ่ือยกระดับศักยภาพของผู้ประกอบการรายย่อยสู่ตลาดที่
กว้างขวางยิ่งขึ้นทั้งในประเทศและระหว่างประเทศและขณะเดียวกันก็ช่วยสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจแก่พ้ืนที่ต่างๆ  
ภายในประเทศด้วย 
  7.6 พัฒนาเขตเศรษฐกิจโดยเริ่มจากการพัฒนาด่านการค้าชายแดนและโครงข่ายการคมนาคมขนส่ง
บริเวณประตูการค้าหลักของประเทศเพ่ือรองรับการเชื่อมโยงกระบวนการผลิตและการลงทุนข้ามแดน  โดยปรับปรุง
โครงข่ายระบบถนน  พัฒนาระบบ National Single Windows (NSW) และสิ่งอ านวยความสะดวกทางการค้าและ
การขนส่งสินค้าข้ามแดนอย่างต่อเนื่อง  โดยในระยะแรกให้ความส าคัญด่านชายแดนที่ส าคัญ 6 ด่าน  ได้แก่  ปาดังเบ 
ซาร์ สะเดา อรัญประเทศ แม่สอด บ้านคลองลึก  และบ้านคลองใหญ่  ซึ่งให้ระบบขนส่งและโลจิสติกส์สามารถ
เชื่อมโยงกับประเทศเพ่ือนบ้านได้อย่างมีประสิทธิภาพและรองรับปริมาณการเดินทางและการขนส่งที่คาดว่าจะเพ่ิมข้ึน
จากการเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
  8. กำรพัฒนำส่งเสริมกำรใช้ประโยชน์จำกวิทยำศำสตร์  เทคโนโลยีกำรวิจัยและพัฒนำ   
นวัตกรรม 
  รัฐบาลให้ความส าคัญต่อการวิจัย  การพัฒนาต่อยอด  และการสร้างนวัตกรรมเพ่ือน าไปสู่การผลิต
และบริการที่ทันสมัยดังนี้ 
  8.1 สนับสนุนการเพ่ิมค่าใช้จ่ายในการวิจัยและพัฒนาของประดับเทศเพ่ือมุ่งสู่เป้าหมายให้ไม่ต่ ากว่า
ร้อยละ 1 ของรายได้ประชาชาติและมีสัดส่วนรัฐต่อเอกชน 30 : 70 ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  
ทั้งนี้  เพ่ือให้ประเทศมีความสามารถในการแข่งขันและมีความก้าวหน้าทัดเทียมกับประเทศอ่ืนที่มีระดับประเทศอ่ืนที่
มีระดับการพัฒนาใกล้เคียงกัน  และจัดระบบบริหารงานวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย  และนวัตกรรมให้เอกภาพและ
ประสิทธิภาพ  โดยให้มีความเชื่อมโยงกับภาคเอกชน 
  8.2 เร่งเสริมสร้างสังคมนวัตกรรม  โดยส่งเสริมระบบการเรียนการสอนที่ เชื่อม โยงระหว่าง
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตร์  และคณิตศาสตร์  การผลิตก าลังคนในสาขาที่ขาดแคลน  การเชื่อมโยง
ระหว่างการเรียนรู้และการท างาน  การให้บุคลากรด้านการวิจัยของภาครัฐสามารถไปท างานในภาคเอกชน   
และการให้อุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดย่อมมีช่องทางได้เทคโนโลยีความร่วมมือจากหน่วยงานและสถานศึกษา
ของรัฐ 
  8.3 ปฏิรูประบบการให้สิ่งจูงใจ  ระเบียบ  และกฎหมายที่เป็นอุปสรรคต่อการน างานวิจัยและพัฒนา
ไปต่อยอดหรือใช้ประโยชน์  รวมทั้งส่งเสริมความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัยหน่วยงานวิจัยและพัฒนาในระดับภาค
หรือกลุ่มจังหวัด  เพ่ือให้ตรงกับความต้องการของท้องถิ่น  ผลักดันงานวิจัยและพัฒนาไปสู่การใช้ประโยชน์เชิง
พาณิชย์  โดยส่งเสริมความร่วมมือระหว่างมหาวิทยาลัย  หน่วยงานวิจัยของรัฐ และภาคเอกชน 
  8.4 ส่งเสริมให้โครงการลงทุนขนาดใหญ่ของประเทศ เช่น ด้านพลัง งานสะอาด ระบบราง   
ยานยนต์ ไฟฟ้า การจัดการน้ าและขยะ  ใช้ประโยชน์จากผลการศึกษาวิจัยและพัฒนา  และนวัตกรรมของไทยตาม



27 

 

ความเหมาะสม  ไม่เพียงพอแต่จะใช้เทคโนโลยีจากต่างประเทศส่งเสริมการใช้เครื่องมือ วัสดุ  และสินค้าอ่ืนๆ  ที่เป็น
ผลจากการวิจัยและพัฒนาภายในประเทศในวงกว้าง  โดยจัดให้มีนโยบายจัดซื้อจัดจ้ างของภาครัฐที่เอ้ืออ านวย  เพ่ือ
สร้างโอกาสการพัฒนาเทคโนโลยีของประเทศ  ในกรณีที่จ าเป็นจะต้องจัดซื้อวัสดุอุปกรณ์หรือเทคโนโลยีจาก
ต่างประเทศจะให้มีเงื่อนไขการถ่ายทอดเทคโนโลยีเพ่ือให้สร้างพ่ึงตนเองได้อนาคตด้วย 
  8.5 ปรับปรุงและจัดเตรียมให้มีโครงสร้างพ้ืนฐานด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ด้านการวิจัยและ
พัฒนา  และด้านนวัตกรรมซึ่งเป็นโครงสร้างพ้ืนฐานทางปัญญาที่ส าคัญในการต่อยอดสู่การใช้พาณิชย์ของ
ภาคอุตสาหกรรมให้มีความพร้อม  ทันสมัย  และกระจายในพ้ืนที่ต่างๆ เช่น  การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  
การตั้งศูนย์วิเคราะห์  ห้องปฏิบัติการสถาบัน และศูนย์วิจัย  เป็นต้น 
  9. กำรรักษำควำมม่ันคงของฐำนทรัพยำกร  และกำรสร้ำงสมดุลระหว่ำงกำรอนุรักษ์กับ 
กำรใช้ประโยชน์อย่ำงยั่งยืน 
  ในปัจจุบันมีการบุกรุกที่ดินของรัฐและตัดไม้ท าลายป่ามากขึ้น  ทรัพยากรธรรมชาติและความ
หลากหลายทางชีวภาพที่เคยอุดมสมบูรณ์ เช่น ป่าไม้ สัตว์ป่า พันธุ์พืช  และแร่ธาตุ  ถูกท าลายหรือน าไปใช้ประโยชน์
ทางพาณิชย์โดยไม่ชอบด้วยกฎหมายเป็นอันมาก  ทั้งปัญหาภาวะมลพิษ โดยเฉพาะขยะประเภทต่างๆ  ก็รุนแรงยิ่งขึ้น  
รัฐบาลจึงมีนโยบายจะรักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติโดยสร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์และการใช้
ประโยชน์อย่างยั่งยืนดังนี้ 
  9.1 ในระยะเฉพาะหน้า  เร่งปกป้องและฟ้ืนฟูพ้ืนที่อนุรักษ์  ทรัพยากรป่าไม้และสัตว์ป่า  โดยให้
ความส าคัญในการแก้ไขปัญหาการบุกรุกที่ดินของรัฐ  จัดท าแนวเขตที่ดินของรัฐให้ชัดเจน  เร่งรัดกระบวนการพิสูจน์
สิทธิการถือครองที่ดินในเขตที่ดินของรัฐโดยน าระบบสารสนเทศมาใช้เพ่ือการบริหารจัดการ  ปรับปรุงกฎหมายให้
ทันสมัยและสร้างบรรทัดฐานในการบังคับใช้กฎหมายอย่างมีประสิทธิภาพและเป็นธรรม  โดยเฉพาะในพ้ืนที่ป่าต้นน้ า
และพ้ืนที่อนุรักษ์ที่มีความส าคัญเชิงนิเวศ  ก าหนดพ้ืนที่แนวกันชนและที่ราบเชิงเขาให้เป็นพ้ืนที่ยุทธศาสตร์การปลูก
ป่าเพ่ือป้องกันภัยพิบัติและป้องกันการบุกรุกป่า  ขยายป่าชุมชน  และส่งเสริมการปลูกไม้มีค่าทางเศรษฐกิจในพ้ืนที่
เอกชนเพ่ือลดแรงกดดันในการตัดไม้จากป่าธรรมชาติ  รวมทั้งผลักดันแนวทางการประเมินมูลค่าทางเศรษฐศาสตร์
ของระบบนิเวศและการสร้างรายได้จากการอนุรักษ์ เช่น โครงการปลูกป่า  เพ่ือฟ้ืนฟูระบบนิเวศโครงการอนุรักษ์
ทรัพยากรป่าไม้แบบมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน เป็นต้น 
  9.2 ส่งเสริมการอนุรักษ์และใช้ประโยชน์จากทรัพยากรชีวภาพและความหลากหลายทางชีวภาพ
อย่างยั่งยืน  ค านึงถึงขีดจ ากัดและศักยภาพในการฟ้ืนตัว  สร้างโอกาสในการเข้าถึงและแบ่งปันผลประโยชน์อันเกิดข้ึน
จากการใช้ทรัพยากรพันธุกรรมอย่างยุติธรรมและเท่าเทียม  เพ่ือสร้างความเป็นอยู่ที่ดีของประชาชน  ความมั่นคง
ทางด้านอาหาร  สุขอนามัยสนับสนุนวิถีของชุมชน  และการพัฒนาเพ่ือสร้างมูลค่าทางเศรษฐกิจ  รวมทั้งให้การ
คุ้มครองเพ่ือให้เกิดความปลอดภัยทางชีวภาพ 
  9.3 ในระยะต่อไป  พัฒนาระบบบริหารจัดการที่ดิน  และแก้ไขการบุกรุกที่ดินของรัฐโดยยึดแนว
พระราชด าริที่ให้ประชาชนสามารถอยู่ร่วมกับป่าไม้ เช่น ก าหนดเขตป่าชุมชนให้ชัดเจน  พ้ืนที่ใดที่สงวนหรือกันไว้เป็น
พ้ืนที่ป่าสมบูรณ์ก็ใช้มาตรการทางกฎหมายอย่างเคร่งครัดพ้ืนที่ใดควรให้ประชาชนใช้ประโยชน์ได้ก็จะผ่อนผันให้ตาม
ความจ าเป็นโดยมาตรการทางการบริหารจัดการ  มาตรการทางสังคมจิตวิทยา  และการปลูกป่าทดแทนเข้า
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ด าเนินการ  ทั้งจะให้เชื่อมโยงกับการส่งเสริมการมีอาชีพและรายได้อ่ืนอันเป็นบ่อเกิดของเศรษฐกิจชุมชนที่ต่อเนื่อง
เพ่ือให้คนเหล่านั้นสามารถพ่ึงพาตนเองได้ตามหลักเศรษฐกิจพอเพียงโดยที่ดินยังเป็นของรัฐจะจัดท าฐานข้อมูลเพ่ือ
การบริหารจัดการ  จัดท าทะเบียนผู้ถือครองที่ดินในที่ดินของรัฐ  ปรับปรุงกลไกการบริหารจัดการที่ดินของรัฐและ
เอกชนให้มีเอกภาพเพ่ือท าหน้าที่ก าหนดนโยบายด้านที่ดินในภาพรวม  และปรับปรุงกลไกภาษีเพ่ือกระจายการถือ
ครองที่ดิน  เร่งรัดการจัดสรรที่ดินให้แก่ผู้ยากไร้โดยไม่ต้องเป็นกรรมสิทธิ์ 
แต่รับรองสิทธิร่วมในการจัดการในที่ดินของชุมชน  ก าหนดรูปแบบที่เหมาะสมของธนาคารที่ดินเพ่ือให้เป็นกลไกใน
การน าทรัพยากรที่ดินมาใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
  9.4 บริหารจัดการทรัพยากรน้ าของประเทศให้เป็นเอกภาพในทุกมิติทั้งเชิงปริมาณและคุณภาพ  จัด
ให้มีแผนบริหารจัดการน้ าของประเทศและมีกระบวนการบูรณาการแผนงานและงบประมาณร่วมกันของหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง  เพ่ือให้การจัดท าแผนงานโครงการ  ไม่เกิดความซ้ าซ้อน  มีความเชื่อมโยงกันอย่างเป็นระบบ  และ
สอดคล้องกับทิศทางและนโยบายการบริหารจัดการทรัพยากรน้ า  โดยจัดตั้งหรือก าหนดกลไกในการบริหารจัดการน้ า
พร้อมทั้งมีการน าเทคโนโลยีที่มีประสิทธิภาพสูงมาใช้ในระบบของการบริหารจัดการน้ าและการเตือนภัย 
  9.5 เร่งรัดการควบคุมมลพิษทั้งทางอากาศ ขยะ และน้ าเสีย ที่เกิดจากการผลิตและบริโภค  เพ่ือ
สร้างคุณภาพสิ่งแวดล้อมที่ดีให้ประชาชน  โดยให้ความส าคัญในการกลับมาใช้ใหม่ให้มากที่สุด  เร่งก าจัดขยะมูลฝอย
ตกค้างสะสมในสถานที่ก าจัดขยะในพ้ืนที่วิกฤติซึ่งจะใช้ที่ดินของรัฐเป็นหลัก  ในพ้ืนที่ใดที่สามารถจัดการขยะมูลฝอย
โดยการแปรรูปเป็นพลังงานก็จะสนับสนุนให้ด าเนินการ  ส่วนขยะอุตสาหกรรมนั้น  จะวางระเบียบมาตรการการ
บริหารจัดการเป็นพิเศษ  โดยก าหนดให้ทิ้งในบ่อขยะอุตสาหกรรมที่สร้างขึ้นอย่างถูกต้องตามมาตรฐานและให้แยก
เป็นสัดส่วนจากบ่อขยะชุมชน  ส าหรับขยะของเสียอันตราย ขยะอิเล็กทรอนิกส์  และขยะติดเชื้อจะพัฒนาระบบ
ก ากับติดตามตรวจสอบและเฝ้าระวังไม่ให้มีการลักลอบทิ้ง  รวมทั้งจัดการสารเคมีโดยลดความเสี่ยงและอันตรายที่เกิด
จากการรั่วไหล  และการเกิดอุบัติเหตุ  ให้ความส าคัญในการจัดการอย่างครบวงจร  และใช้มาตรการทางกฎหมาย
และการบังคับใช้กฎหมายอย่างเด็ดขาด 
  10. กำรส่งเสริมกำรบริหำรรำชกำรแผ่นดินที่ มีธรรมำภิบำลและกำรป้องกันปรำบปรำม 
กำรทุจริตและประพฤติมิชอบในภำครัฐ   
  ระบบราชการเป็นระบบที่ใหญ่มหึมา  ประกอบด้วยบุคลากร  งบประมาณและอ านาจตามตัวบท
กฎหมาย  ตลอดจนดุลพินิจอันกว้างขวางของเจ้าหน้าที่ซึ่งสามารถให้คุณโทษให้ความสะดวก  หรือเป็นอุปสรรคต่อ
การท ามาหากินและการด ารงชีวิตได้  แต่น่าเสียดายว่าในเวลาที่ผ่านมา  ระบบราชการและเจ้าหน้าที่บางส่วน
กลายเป็นสาเหตุหนึ่งของความขัดแย้งในสังคมตั้งแต่ระดับท้องถิ่นจนถึงระดับประเทศ  เป็นอุปสรรคต่อการพัฒนา
ประเทศเพราะติดขัดที่กฎระเบียบนานาประการซึ่งมีมาแต่อดีตและยังมิได้แก้ไขให้ทันกระแสความเปลี่ยนแปลงของ
โลก  ทั้งยังไม่อาจใช้กลไกเพ่ิมศักยภาพในการแข่งขันกีฬากับนานาประเทศ  เช่น เสียค่าใช้จ่ายสูง  ใช้เวลามากมีการ
อนุญาตซ้ าซ้อน  ใช้ระบบตรวจสอบที่ไม่จ าเป็นจนเป็นภาระแก่ประชาชน บางครั้งมีการปล่อยปละละเลยสลับกับการ
เข้มงวดกวดขัน  จัดระเบียบไฟไหม้ฟาง  มีการทุจริตคอร์รัปชั่นสร้างความไม่เป็นธรรมและเหลื่อมล้ าในสังคม  ไม่จูงใจ
ให้นักลงทุนเข้ามาประกอบการในประเทศ  ดังที่ปรากฎในผลการส ารวจหรือรายงานประจ าปีของหน่วยงาน
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ต่างประเทศบางแห่งเกี่ยวกับการจัดอันดับความน่าเชื่อถือและความสะดวกหรือยากง่ายในการท าธุรกิจในประเทศไทย
มาแล้วรัฐบาลจึงมีนโยบายดังนี้ 
  10.1 ปรับปรุงระบบราชการในระดับองค์กรหรือหน่วยงานภาครัฐทั้งในประเทศ  ภูมิภาค และ
ท้องถิ่น  ทบทวนการจัดโครงสร้างหน่วยงานภาครัฐที่มีอ านาจหน้าที่ซ้ าซ้อนหรือลักลั่นกันหรือมีเส้นทางการปฏิบัติงาน
ที่ยืดยาว  ปรับปรุงวิธีปฏิบัติราชการให้ทันสมัยโดยน าเทคโนโลยีมาใช้  แก้ไขกฎระเบียบให้โปร่งใส ชัดเจน สามารถ
บริการประชาชนได้อย่างมีประสิทธิภาพ  ตลอดจนระบบอัตราก าลังและปรับปรุงค่าตอบแทนบุคลากรภาครัฐให้
เหมาะสมและเป็นธรรม  ยึดหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี  การบริหารจัดการภาครัฐแบบใหม่การตอบสนอง
ความต้องการของประชาชนในฐานะที่เป็นศูนย์กลาง  และการอ านวยความสะดวกแก่ผู้ให้บริการเพ่ือสร้างความ
เชื่อมั่นวางใจในระบบราชการ  ลดต้นทุนด าเนินการของภาคธุรกิจเพ่ิมศักยภาพในการแข่งขันกับนานาประเทศ  และ
การรักษาบุคลากรภาครัฐที่มีประสิทธิภาพไว้ในระบบราชการ  โดยจะด าเนินการตั้งแต่ระยะเฉพาะหน้าไปตามล าดับ
ความจ าเป็น  และตามท่ีกฎหมายเอื้อให้สามารถด าเนินการได้ 
  10.2 ในระยะแรก  กระจายอ านาจเพ่ือให้ประชาชนสามารถเข้าถึงบริการสาธารณะได้โดยรวดเร็ว  
ประหยัด  และสะดวก  ทั้งจะวางมาตรการทางกฎหมาย  ก าหนดผู้รับผิดชอบที่ชัดเจน  ขั้นตอนที่แน่นอน  ระยะเวลา
ด าเนินการที่รวดเร็ว  และระบบอุทธรณ์ท่ีเป็นธรรม  โปร่งใสมิให้เจ้าหน้าที่หลีกเลี่ยง  ประวิงเวลา  หรือใช้อ านาจโดย
มิชอบก่อให้เกิดการทุจริต  การสูญเสียโอกาสหรือสร้างความเสียหายแก่ประชาชนโดยเฉพาะนักลงทุน  ในระยะ
เฉพาะหน้าจะเน้นการปรับปรุงหน่วยงานให้บริการด้านการท าธุรกิจ  การลงทุน  และด้านบริการสาธารณะใน
ชีวิตประจ าวันเป็นส าคัญ 
  10.3 ยกระดับสมรรถนะของหน่วยงานของรัฐให้มีประสิทธิภาพ  สามารถให้บริหารเชิงรุกทั้งใน
รูปแบบการเพ่ิมศูนย์รับเรื่องราวร้องทุกข์จากประชาชนในต่างจังหวัดโดยไม่ต้องเดินทางเข้ามายังส่วนกลาง  
ศูนย์บริการสาธารณะแบบครบวงจรที่ครอบคลุมการให้บริการหลากหลาย  ซึ่งจะจัดตั้งตามที่ชุมชนต่างๆ  เพ่ือให้
ประชาชนสามารถเดินทางไปติดต่อขอรับบริการได้โดยสะดวกการให้บริการถึงตัวบุคคลผ่านระบบศูนย์บริการร่วม ณ 
จุดเดียว (One stop Service) และระบบรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส์ที่สมบูรณ์แบบ  พัฒนาหน่วยงานของรัฐให้เป็นองค์กร
แห่งการเรียนรู้  มีการสร้างนวัตกรรมในการท างานอย่างประหยัด  มีประสิทธิภาพ และมีระบบบูรณาการ 
  10.4 เสริมสร้างระบบคุณธรรมในการแต่งตั้งและโยกย้ายบุคลากรภาครัฐวางมาตรการป้องกันการ
แทรกแซงจากนักการเมือง  และส่งเสริมให้มีการน าระบบพิทักษ์คุณธรรมมาใช้ในการบริหารงานบุคคลของเจ้าหน้าที่
ฝ่ายต่างๆ 
  10.5 ใช้มาตรการทางกฎหมาย  การปลูกฝังค่านิยม  คุณธรรม  จริยธรรมและจิตส านึกในการรักษา
ศักดิ์ศรีของความเป็นข้าราชการและความซื่อสัตย์สุจริต  ควบคู่กับการบริหารจัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพเพ่ือ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกระดับอย่างเคร่งครัด  ยกเลิกหรือแก้ไข
กฎหมาย  ระเบียบ  ข้อบังคับต่างๆ  ที่ไม่จ าเป็นสร้างภาระแก่ประชาชนเกินควร  หรือเปิดช่องโอกาสการทุจริต  เช่น  
ระเบียบการจัดซื้อ  จัดจ้าง  การอนุญาต  อนุมัติ  และการขอรับบริการจากรั ฐ  ซึ่งมีขั้นตอนยืดยาว  ใช้เวลานาน  
ซ้ าซ้อนและเสียค่าใช้จ่ายทั้งของภาครัฐและประชาชน 
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  10.6 ปรับปรุงและจัดให้มีกฎหมายเพ่ือให้ครอบคลุมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตประพฤติ
มิชอบ  และการมีผลประโยชน์ทับซ้อนในภาครัฐทุกระดับ  โดยถือว่าเรื่องนี้เป็นวาระส าคัญเร่งด่ วนแห่งชาติและเป็น
เรื่องท่ีต้องแทรกอยู่ในการปฏิรูปทุกด้านทั้งจะเร่งรัดการด าเนินการต่อผู้กระท าการทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งในด้าน
วินัยและคดี  รวมทั้งให้ผู้ใช้บริหารมีโอกาสประเมินระดับความน่าเชื่อถือของหน่วยงานภาครัฐ  และเปิดเผยผลการ
ประเมินต่อประชาชน  ทั้งจะน ากรณีศึกษาที่เคยเป็นปัญหา  เช่น  การจัดซื้อจัดจ้าง  การร่วมทุน  การใช้จ่ายเงิน
ภาครัฐ  การปฏิบัติหรือละเว้นการปฏิบัติโดยมิชอบ  การใช้ดุลพินิจของเจ้าหน้าที่  การมีผลประโยชน์ขัดแย้งหรือทับ
ซ้อน  ซึ่งได้มีค าวินิจฉัยขององค์กรต่างๆ  เป็นบรรทัดฐานแล้วมาเป็นบทเรียนให้ความรู้แก่เจ้าหน้าที่ของรัฐ  และ
ประมวลเป็นกฎระเบียบหรือคู่มือในการปฏิบัติราชการ 
  10.7 ส่งเสริมและสนับสนุนภาคีองค์กรภาคเอกชนและเครือข่ายต่างๆ  ที่จัดตั้งขึ้นเพ่ือสอดส่อง  เฝ้า
ระวัง  ตรวจสอบเจ้าหน้าที่ของรัฐหรือต่อต้านทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งจะวางมาตรการคุ้มครองพยานและ
ผู้เกี่ยวข้องเพ่ือให้ด าเนินคดีทุจริตและประพฤติมิชอบเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพโดยไม่ถูกแทรกแซงหรือขัดขวาง 

11. กำรปรับปรุงกฎหมำยและกระบวนกำรยุติธรรม 
  ในสังคมที่อารยะ  การยึดหลักนิติธรรมคือมีกฎหมายเป็นใหญ่  ไม่ใช่ตัวบุคคลหรืออ าเภอใจของ
เจ้าหน้าที่ผู้ปกครองย่อมเป็นสาระส าคัญ  แต่หลักนิติธรรมจะเป็นที่ยอมรับนับถือได้มิใช่เพียงสักแต่ว่ามีกฎหมาย  หาก
กฎหมายเหล่านั้นต้องสอดคล้องกับความเป็นจริงและความต้องการของประชาชน  เป็นธรรม  คุ้มครองสิทธิมนุษย์
มนุษยชน  ทั้งต้องมีกระบวนการยุติธรรมที่เข้าถึงได้ง่ายมีมาตรฐานตามหลักสากล  ทันสมัยและเป็นธรรมด้วย  
มิฉะนั้นจะกลายเป็นสาเหตุแห่งความขัดแย้งและการโกรธแค้นชิงชังไม่สิ้นสุด รัฐบาลจึงมีนโยบาลในเรื่องดังกล่าวดังนี้ 
  11.1 ในระยะเฉพาะหน้า  จะเร่งปรับปรุงประมวลกฎหมายหลักของประเทศและกฎหมายอ่ืนๆ  ที่
ล้าสมัย  ไม่เป็นธรรม  ไม่สอดคล้องกับความตกลงระหว่างประเทศ  เป็นอุปสรรคต่อการบริหารราชการแผ่นดิน  การ
ประกอบธุรกิจหรือไม่เอ้ือต่อศักยภาพในการแข่งขันกับต่างประเทศโดยจะใช้กลไกของหน่วยงานเดิมที่มีอยู่และระดม
ผู้ทรงคุณวุฒิมาเป็นคณะกรรมการที่จะจัดตั้งขึ้นเฉพาะกิจเป็นผู้เร่งด าเนินการ 
  11.2 เพ่ิมศักยภาพหน่วยงานที่มีหน้าที่ให้ความเห็นทางกฎหมายและจัดท ากฎหมายให้สามารถ
ปฏิบัติงานได้อย่างรวดเร็ว  สามารถให้ความช่วยเหลือแก่ภาคเอกชนและประชาชน  ได้ตามหลักเกณฑ์ที่จะเปิดกว้าง
ขึ้น  และให้บุคลากรของหน่วยงานทางกฎหมายมีส่วนให้ความรู้เสริมศักยภาพในทางกฎหมายแก่เจ้าหน้าที่ของรัฐใน
หน่วยงานต่างๆ  เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพและเก้ือกูลการปฏิบัติราชการเพ่ือประชาชน 
  11.3 ในระยะต่อไป  จะจัดตั้งองค์กรปฏิรูปกระบวนการยุติธรรมที่ปราศจากการแทรกแซงของรัฐ 
  11.4 น าเทคโนโลยีที่ทันสมัยและความรู้ทางนิติวิทยาศาสตร์มาใช้เพ่ือเร่งรัดการด าเนินคดีทุก
ขั้นตอนให้รวดเร็ว  เกิดความเป็นธรรม  และมีระบบฐานข้อมูลที่เชื่อมโยงกันสามารถใช้ติดตามผลและน าไปใช้ในการ
ปรับปรุงประสิทธิภาพของหน่วยงานและเจ้าหน้าที่ในกระบวนการยุติธรรมได้ 
  11.5 ปรับปรุงระบบการช่วยเหลือทางกฎหมายและค่าใช้จ่ายแก่ประชาชนที่ไม่ได้รับความเป็นธรรม  
โดยให้เข้าถึงความเป็นธรรมได้ง่าย  รวดเร็ว  ส่งเสริมกองทุนยุติธรรมเพ่ือคุ้มครองช่วยเหลือคนจนและด้อยโอกาส  
คุ้มครองผู้ถูกล่วงละเมิดสิทธิเสรีภาพ  และเยียวยาผู้บริสุทธิ์หรือได้รับผลกระทบจากความไม่เป็นธรรม  โดยเน้นความ



31 

 

สุจริตและความมีประสิทธิภาพของภาครัฐ  ความเป็นธรรมของผู้ได้รับผลกระทบ  และการแอบอ้างฉวยโอกาสโดย
ทุจริตจากการระบบช่วยเหลือดังกล่าว 
  11.6 น ามาตรการทางการเงิน  ภาษี  และการป้องกันการฟอกเงินมาใช้ในการป้องกันและ
ปราบปรามผู้มีอิทธิพลและเจ้าหน้าที่ของรัฐที่ทุจริตและประพฤติมิชอบ  หรือกระท าผิดเกี่ยวกับการค้ามนุษย์  
แรงงานทาส  การก่อการร้ายสากล  ยาเสพติด  และอาชญากรรมข้ามชาติ 
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 3.1.2 แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ 
 แผนพัฒนำเศรษฐกิจและสังคมแห่งชำติ ฉบับท่ี  11  ( พ.ศ. 2555 – 2559 ) 
 แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 เป็นแผนยุทธศาสตร์ที่ชี้น าทิศทางการพัฒนาประเทศระยะกลาง เพ่ือมุ่งสู่วิสัยทัศน์
ระยะยาว ที่ทุกภาคส่วนในสังคมไทยได้เห็นพ้องร่วมกันก าหนดเป็นวิสัยทัศน์ปี พ.ศ. 2570 ซึ่งก าหนดไว้ว่า “คนไทย
ภาคภูมิใจในความเป็นไทย มีมิตรไมตรีบนวิถีชีวิตแห่งความพอเพียง ยึดมั่นในวัฒนธรรมประชาธิปไตย และหลักธรร
มาภิบาล การบริการสาธารณะขั้นพ้ืนฐานที่ทั่วถึง มีคุณภาพ สังคมมีความปลอดภัยและมั่นคง อยู่ในสภาวะแวดล้อมที่
ดี เกื้อกูล และเอ้ืออาทรซึ่งกันและกัน ระบบการผลิตเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม มีความมั่นคงด้านอาหารและพลังงาน 
อยู่บนฐานทางเศรษฐกิจที่พ่ึงตนเองและแข่งขันได้ในเวทีโลก สามารถอยู่ในประชาคมภูมิภาคและโลกได้อย่างมี
ศักดิ์ศร”ี 

วิสัยทัศน์ 
“สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขด้วยความเสมอภาค เป็นธรรม และมีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลง” 
พันธกิจ 
1. สร้างสังคมเป็นธรรมและเป็นสังคมที่มีคุณภาพทุกคนมีความมั่นคงในชีวิตได้รับการคุ้มครองทางสังคมที่มี

คุณภาพอย่างทั่วถึงและเท่าเทียมมีโอกาสเข้าถึงทรัพยากรและกระบวนการยุติธรรมอย่างเสมอภาค 
ทุกภาคส่วนได้รับการเสริมพลังให้สามารถมีส่วนร่วมในกระบวนการพัฒนาภายใต้ระบบบริหารจัดการภาครัฐ 
ที่โปร่งใสเป็นธรรม 

2.พัฒนาคุณภาพคนไทยให้มีคุณธรรมเรียนรู้ตลอดชีวิตมีทักษะและการดารงชีวิตอย่างเหมาะสมในแต่ละช่วง
วัยสถาบันทางสังคมและชุมชนท้องถิ่นมีความเข้มแข็งสามารถปรับตัวรู้เท่าทันกับการเปลี่ยนแปลง 

3. พัฒนาฐานการผลิตและบริการให้เข้มแข็งและมีคุณภาพบนฐานความรู้ความคิดสร้างสรรค์และภูมิปัญญา
สร้างความม่ันคงด้านอาหารและพลังงานปรับโครงสร้างการผลิตและการบริโภคให้เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมพร้อมสร้าง
ความเชื่อมโยงกับประเทศในภูมิภาคเพ่ือความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคม 

4. สร้างความม่ันคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมสนับสนุนการมีส่วนร่วมของชุมชนรวมทั้ง
สร้างภูมิคุ้มกันเพ่ือรองรับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติทางธรรมชาติ 

วัตถุประสงค์ 
1. เพ่ือเสริมสร้างสังคมที่เป็นธรรมและเป็นสังคมสันติสุข 
2.เพื่อพัฒนาคนไทยทุกกลุ่มวัยอย่างเป็นองค์รวมทั้งทางกายใจสติปัญญาอารมณ์คุณธรรมจริยธรรมและ

สถาบันทางสังคมมีบทบาทหลักในการพัฒนาคนให้มีคุณภาพ 
3. เพ่ือพัฒนาเศรษฐกิจให้เติบโตอย่างมีเสถียรภาพคุณภาพและยั่งยืนมีความเชื่อมโยงกับเครือข่ายการผลิต

สินค้าและบริการบนฐานปัญญานวัตกรรมและความคิดสร้างสรรค์ในภูมิภาคอาเซียนมีความม่ันคงทางอาหารและ
พลังงานการผลิตและการบริโภคเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อมนาไปสู่การเป็นสังคมคาร์บอนต่ า 

4.เพื่อบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้เพียงพอต่อการรักษาสมดุลของระบบนิเวศและ
เป็นฐานที่มั่นคงของการพัฒนาประเทศ 

เป้ำหมำยหลัก 
1. ความอยู่เย็นเป็นสุขและความสงบสุขของสังคมไทยเพิ่มข้ึน ความเหลื่อมล้ าในสังคมลดลง สัดส่วนผู้อยู่

ใต้เส้นความยากจนลดลง และดัชนีภาพลักษณ์การคอร์รัปชั่นไม่ต่ ากว่า 5.0 คะแนน 
2. คนไทยมีการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง มีสุขภาวะดีขึ้น มีคุณธรรม จริยธรรม และสถาบันทางสังคม 

มีความเข้มแข็งมากข้ึน 
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3. เศรษฐกิจเติบโตในอัตราที่เหมาะสมตามศักยภาพของประเทศ ให้ความส าคัญกับการเพ่ิมผลิต
ภาพรวมไม่ต่ ากว่าร้อยละ 3.0 ต่อปี เพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันทางเศรษฐกิจของประเทศ เพ่ิมมูลค่า
ผลิตภัณฑ์ของวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมต่อผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศ ให้มีไม่ต่ ากว่าร้อยละ 40.00 

4. คุณภาพสิ่งแวดล้อมอยู่ในเกณฑ์มาตรฐาน เพิ่มประสิทธิภาพการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก รวมทั้ง
เพ่ิมพ้ืนที่ป่าไม้เพ่ือรักษาสมดุลของระบบนิเวศ 
 

          ยุทธศำสตร์ และแนวทำงกำรพัฒนำ 

1. ยุทธศำสตร์กำรสร้ำงควำมเป็นธรรมในสังคม   ให้ความส าคัญกับ 
   (1.) การสร้างความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคมให้ทุกคนในสังคมไทยควบคู่กับการเสริมสร้าง 

ขีดความสามารถในการจัดการความเสี่ยงและสร้างโอกาสในชีวิตให้แก่ตนเอง 
   (2.) การจัดบริการทางสังคมให้ทุกคนตามสิทธิขั้นพื้นฐานเน้นการสร้างภูมิคุ้มกันระดับปัจเจกและสร้างการ

มีส่วนร่วมในกระบวนการตัดสินใจในการพัฒนาประเทศ 
   (3.) การเสริมสร้างพลังให้ทุกภาคส่วนสามารถเพ่ิมทางเลือกการใช้ชีวิตในสังคมและมีส่วนร่วมในเชิง

เศรษฐกิจสังคมและการเมืองได้อย่างมีคุณค่าและศักดิ์ศรี 
   (4.) การสานสร้างความสัมพันธ์ของคนในสังคมให้มีคุณค่าร่วมและตระหนักถึงผลประโยชน์ของสังคมและ

เสริมสร้างการบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพโปร่งใสมีระบบตรวจสอบและการรับผิดชอบที่รัดกุม 
 

2. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำคนสู่สังคมแห่งกำรเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่ำงยั่งยืน  ให้ความส าคัญกับ 
   (1.) การปรับโครงสร้างและการกระจายตัวประชากรให้เหมาะสม 
   (2.) การพัฒนาคุณภาพคนไทยให้มีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลง 
   (3.) การส่งเสริมการลดปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพอย่างเป็นองค์รวม 
   (4.) การส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
   (5.) การเสริมสร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคม 

 

3. ยุทธศำสตร์ควำมเข้มแข็งภำคเกษตรควำมม่ันคงของอำหำรและพลังงำน  ให้ความส าคัญกับ 
   (1.) การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติที่เป็นฐานการผลิตภาคเกษตรให้เข้มแข็งและยั่งยืน 
   (2.) การเพ่ิมประสิทธิภาพและศักยภาพการผลิตภาคเกษตร 
   (3.) การสร้างมูลค่าเพ่ิมผลผลิตทางการเกษตรตลอดห่วงโซ่การผลิต 
   (4.) การสร้างความมั่นคงในอาชีพและรายได้ให้แก่เกษตรกร 
   (5.) การสร้างความมั่นคงด้านอาหารและพัฒนาพลังงานชีวภาพในระดับครัวเรือนและชุมชน 
   (6.) การสร้างความม่ันคงด้านพลังงานชีวภาพเพ่ือสนับสนุนการพัฒนาประเทศและความเข้มแข็ง 

ภาคเกษตร 
   (7.) การปรับระบบบริหารจัดการภาครัฐเพื่อเสริมสร้างความม่ันคงด้านอาหารและพลังงาน 
 

4. ยุทธศำสตร์กำรปรับโครงสร้ำงเศรษฐกิจสู่กำรเติบโตอย่ำงมีคุณภำพและย่ังยืน  ให้ความส าคัญกับ 
   (1.) การปรับโครงสร้างเศรษฐกิจสู่การพัฒนาที่มีคุณภาพและยั่งยืน 
   (2.) การพัฒนาวิทยาศาสตร์เทคโนโลยีวิจัยและนวัตกรรม 
   (3.) การพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันที่มีประสิทธิภาพเท่าเทียมและเป็นธรรม 
   (4.) การบริหารจัดการเศรษฐกิจส่วนรวมอย่างมีเสถียรภาพ 
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5. ยุทธศำสตร์กำรสร้ำงควำมเชื่อมโยงกับประเทศในภูมิภำคเพื่อควำมม่ันคงทำงเศรษฐกิจและสังคม 
ให้ความส าคัญกับ 

   (1.)  การพัฒนาความเชื่อมโยงด้านการขนส่งและระบบโลจิสติกส์ภายใต้กรอบความร่วมมือใน 
อนุภูมิภาคต่าง ๆ 

   (2.)  การพัฒนาฐานลงทุนโดยเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันระดับอนุภูมิภาค 
   (3.)  การสร้างความพร้อมในการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน 
   (4.)  การเข้าร่วมเป็นภาคีความร่วมมือระหว่างประเทศและภูมิภาคภายใต้บทบาทที่สร้างสรรค์เป็น

ทางเลือกในการด าเนินนโยบายระหว่างประเทศในเวทีโลก 
   (5.)  การสร้างความเป็นหุ้นส่วนทางเศรษฐกิจในภูมิภาคด้านการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์ 

การเคลื่อนย้ายแรงงานและการส่งเสริมแรงงานไทยในต่างประเทศ 
   (6.)  การมีส่วนร่วมอย่างส าคัญในการสร้างสังคมนานาชาติที่มีคุณภาพชีวิตป้องกันภัยจากการก่อ 

การร้ายและอาชญากรรมยาเสพติดภัยพิบัติและการแพร่ระบาดของโรคภัย 
   (7.)  การเสริมสร้างความร่วมมือที่ดีระหว่างประเทศในการสนับสนุนการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจอย่างมี

จริยธรรมและไม่ส่งผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมพร้อมทั้งเปิดรับความร่วมมือกับองค์กรระหว่างประเทศ 
ที่ไม่แสวงหาก าไร 

   (8.)  การเร่งรัดการใช้ประโยชน์จากข้อตกลงการค้าเสรีที่มีผลบังคับใช้แล้ว 
   (9.)  การส่งเสริมให้ประเทศไทยเป็นฐานการลงทุนและการประกอบธุรกิจในเอเชียรวมทั้งเป็นฐานความ

ร่วมมือในการพัฒนาภูมิภาค 
   (10.)  การปรับปรุงและเสริมสร้างความเข้มแข็งของภาคีการพัฒนาภายในประเทศตั้งแต่ระดับชุมชน

ท้องถิ่น 
 

6. ยุทธศำสตร์กำรจัดกำรทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อมอย่ำงย่ังยืน  ให้ความส าคัญกับ 
   (1.)  การอนุรักษ์ฟ้ืนฟูและสร้างความม่ันคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
   (2.)  การปรับกระบวนทัศน์การพัฒนาและขับเคลื่อนประเทศเพ่ือเตรียมพร้อมไปสู่การเป็นเศรษฐกิจและ

สังคมคาร์บอนต่ าและเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
   (3.)  การยกระดับขีดความสามารถในการรองรับและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศเพ่ือให้

สังคมมีภูมิคุ้มกัน 
   (4.)  การเตรียมความพร้อมรองรับกับภัยพิบัติทางธรรมชาติ 
   (5.)  การสร้างภูมิคุ้มกันด้านการค้าจากเง่ือนไขด้านสิ่งแวดล้อมและวิกฤตจากการเปลี่ยนแปลงสภาพ

ภูมิอากาศ 
   (6.)  การเพ่ิมบทบาทประเทศไทยในเวทีประชาคมโลกที่เกี่ยวข้องกับกรอบความตกลงและพันธกรณีด้าน

สิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ 
   (7.)  การควบคุมและลดมลพิษ 
   (8.)  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีประสิทธิภาพโปร่งใสและ

เป็นธรรมอย่างบูรณาการ 

3.1.3 ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำประเทศ 
วิสัยทัศน์  คือ  “ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแข่งขัน คนไทยอยู่ดีกินดี มีความเสมอภาคและ 

เป็นธรรม” 
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หลักกำรของยุทธศำสตร์  คือ “ต่อยอดรายได้จากฐานเดิม สร้างรายได้จากโอกาสใหม่ เพื่อความสมดุล และ
การพัฒนาอย่างยั่งยืน”  

วัตถุประสงค์  ได้แก ่
1. รักษาฐานรายได้เดิม และสร้างรายได้ใหม่ 

  2. เพ่ิมประสิทธิภาพของระบบการผลิต  ( ต้องผลิตสินค้าได้เร็วกว่าปัจจุบัน ) 
  3. ลดต้นทุนให้กับธุรกิจ  ( ด้วยการลดต้นทุนค่าขนส่งและโลจิสติกส์ ) 
เป้ำหมำยเชิงยุทธศำสตร์   ได้แก่  
                     1. การเพิ่มรายได้จากฐานเดิม 
            2. การสร้างรายได้จากโอกาสใหม่ 
            3. การลดรายจ่าย 
            4. การเพิ่มประสิทธิภาพในการแข่งขัน 
ยุทธศำสตร์   ประกอบด้วย  4   ยุทธศาสตร์  คือ 
        ยุทธศาสตร์ที่  1  :  การเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศเพ่ือหลุดพ้นจาก

ประเทศรายได้ปานกลาง  (Growth & Competitiveness) 
        ยุทธศาสตร์ที่   2 : การลดความเหลี่ยมล้ า  (Inclusive Growth) 
        ยุทธศาสตร์ที่   3 : การเติบโตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  (Green Growth) 

          ยุทธศาสตร์ที่   4 : การสร้างความสมดุลและปรับระบบบริหารจัดการภาครัฐ   
                                                   (Internal Process) 

3.1.4 ยุทธศำสตร์กลุ่มจังหวัดภำคตะวันออกเฉียงเหนือตอนบน 1 
 

วิสัยทัศน์ 

 “ เป็นศูนย์กลางการลงทุนด้านการค้า เกษตรกรรม อุตสาหกรรม การบริการการท่องเที่ยวของ   
อนุภูมิภาคลุ่มน้ าโขงและประชาคมอาเซียน” 
 

เป้ำประสงค์ 
1. เพ่ือให้มีโครงสร้างพ้ืนฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกที่พร้อมรองรับการเป็นศูนย์กลางการลงทุน 

ด้านต่างๆ ในลุ่มน้ าโขง 
2. เพ่ือผลิตสินค้าทางการเกษตรให้ได้มาตรฐาน และแปรรูปสินค้าเพ่ือเพ่ิมมูลค่า 
3. เพ่ือเพ่ิมรายได้จากการท่องเที่ยว   
4. เพ่ือให้เกิดความร่วมมือในด้านต่างๆ ของทุกภาคส่วนสู่ประชาคมอาเซียน 
5. เพ่ือเพ่ิมศักยภาพการตลาด และการค้า 
เพ่ือให้มีบุคลากรที่มีศักยภาพรองรับการเปลี่ยนแปลง 

พันธกิจ 

1. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและสิ่งอ านวยความสะดวกในการลงทุนด้านการค้า เกษตรกรรม อุตสาหกรรม 
 2. พัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันของระบบการผลิต และระบบการตลาดในด้านการเกษ๖รกรรม 
อุตสาหกรรมการผลิต การบริการ และแรงงานให้เป็นไปตามมาตรฐาน 
 3. ส่งเสริมความร่วมมือทางการค้าการเกษตร การบริการและการท่องเที่ยวกับประชาคมอาเซียน 
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 4. พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ทุกภาคส่วนให้สามารถรองรับการเป็นประชาคมอาเซียน 
 5. รักษาสมดุลของการพัฒนาเศรษฐกิจกับคุณภาพชีวิต วัฒนธรรม สังคมและสิ่งแวดล้อมอย่างธรรมาภิบาล 
 ประเด็นยุทธศำสตร์กลุ่มจังหวัด 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1. ส่งเสริมและพัฒนาสินค้าเกษตรให้ได้มาตรฐานอย่างครบวงจร 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2. เพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันด้านการลงทุน 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3. พัฒนาศักยภาพด้านการท่องเที่ยว 
 

3.1.5 ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำจังหวัดอุดรธำนี 
 

วิสัยทัศน์ 
 “ เมืองน่าอยู่  ศูนย์กลางอนุภูมิภาคลุ่มน้ าโขง ” 
พันธกิจ 
 1.  การสร้างความเข็มแข็งของสังคมเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรมและเทคโนโลยี 
 2.  การพัฒนาผลผลิตทางการเกษตรให้ได้มาตรฐานในรูปแบบเกษตรปลอดภัย 
 3.  การพัฒนาระบบคมนาคมและศักยภาพด้านการค้า เพ่ือรองรับเป็นศูนย์กลางการพัฒนาของอนุภูมิ 
ภาคลุ่มน้ าโขง 
 4. การพัฒนาการท่องเที่ยว การบริการ และการส่งเสริมวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น เพ่ือเพ่ิมรายได้ 
ของประชาชนในจังหวัด 
 5.  การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 6. การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีเพ่ือการบริหารจัดการภาครัฐ 
 

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำประกอบด้วย  6  ประเด็นยุทธศำสตร์  ดังนี้ 
 ยุทธศาสตร์ที่ 1. การสร้างความเข็มแข็งของสังคมเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรมและเทคโนโลยี 
 ยุทธศาสตร์ที่ 2. การพัฒนาผลผลิตทางการเกษตรให้ได้มาตรฐานในรูปแบบเกษตรปลอดภัย 
 ยุทธศาสตร์ที่ 3. การพัฒนาระบบคมนาคมและศักยภาพด้านการค้า เพ่ือรองรับเป็นศูนย์กลางการพัฒนาของ
อนุภูมิภาคลุ่มน้ าโขง 
 ยุทธศาสตร์ที่ 4. การพัฒนาการท่องเที่ยว การบริการ และการส่งเสริมวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น เพ่ือเพ่ิม
รายได้ของประชาชนในจังหวัด 
 ยุทธศาสตร์ที่ 5. การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ 6. การประยุกต์ใช้เทคโนโลยีเพ่ือการบริหารจัดการภาครัฐ 
 

 3.1.6 กรอบยุทธศำสตร์กำรพัฒนำขององค์กรปกครองท้องถิ่นในเขตจังหวัดอุดรธำนี 
 

วิสัยทัศน์ 
“อุดรธานีเมืองน่าอยู่ เชิดชูศิลปวัฒนธรรม เกษตรอุตสาหกรรม น าหน้าการศึกษา พัฒนาการท่องเที่ยว” 
 

ประเด็นยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ  ประกอบด้วย 
 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว 
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 4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดการศึกษาและเสริมสร้างความเข็มแข็งของสังคมและคุณภาพชีวิต 
ที่ดีของประชาชน 
 5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมศิลปะ วัฒนธรรมและขนบธรรมเนียมประเพณี 
เป้ำประสงค์ 
 1. เกษตรกรมีอาชีพอย่างมั่นคงและด ารงชีวิตอย่างมีความสุข 
 2. มีการใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างมีประโยชน์เหมาะสมและสิ่งแวดล้อมมีความสมดุลและยั่งยืน 
 3. การบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยวที่ดีมีความยั่งยืนและการมีส่วนร่วมของชุมชน 
 4. การศึกษาที่มีคุณภาพสุขภาพอนามัยที่สมบูรณ์และความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น 
 5. ศิลปวัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นมีการสืบสานตลอดไป 
 

3.1.7  นโยบำยพัฒนำนำยกเทศมนตรีต ำบลค ำบง  มีดังนี้ 
 

 1. นโยบำยด้ำนทรัพยำกรและสิ่งแวดล้อม 
1.1 จัดให้มีระบบจัดเก็บขยะ  สถานที่ทิ้งขยะเพ่ือควบคุมดูแลความสะอาดและพัฒนาสิ่งแวดล้อม

ของชุมชนให้ดีขึ้น 
1.2 ปรับปรุงภูมิทัศน์  พัฒนาแหล่งน้ า  ให้เป็นที่พักผ่อนและแหล่งท่องเที่ยวภายในต าบล 
1.3 ส่งเสริมการรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อยทุกหมู่บ้าน 

2. นโยบำยด้ำนกำรศึกษำ  ศำสนำและวัฒนธรรม 
2.1 จัดสวัสดิการ  เพื่อการศึกษา  เรียนฟรีตาม พ.ร.บ.การศึกษาฯ 
2.2 ส่งเสริมการศึกษา  และร่วมพัฒนาสถานศึกษาให้ได้มาตรฐาน 
2.3 พัฒนาศูนย์เด็กเล็กก่อนวัยเรียนให้ได้มาตรฐานทุกศูนย์ 
2.4 ส่งเสริมและท านุบ ารุงศาสนา  เพื่อพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของชุมชน 
2.5 ส่งเสริมร่วมพัฒนา และรักษาสืบสานวัฒนธรรมประเพณีอันดีงามของท้องถิ่นให้คงอยู่สืบไป 

3. นโยบำยด้ำนสุขภำพ และสำธำรณสุข 
3.1 ส่งเสริมสาธารณสุขมูลฐานอย่างท่ัวถึง  และได้มาตรฐาน 
3.2 ส่งเสริมและสนับสนุนกองทุนหลักประกันสุขภาพระดับต าบล  เพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตให้  

กับประชาชน 
3.3 สนับสนุนให้มีรถบริการรับ – ส่ง ผู้ป่วยฉุกเฉินให้กับประชาชนในเขตต าบลค าบง   

ตลอด 24 ชั่วโมง 
3.4 สนับสนุนอุปกรณ์การออกก าลังกาย และเล่นกีฬาให้ทั่วถึงทุกหมู่บ้าน 
3.5 สนับสนุนให้มีลานกีฬา  และกิจกรรมด้านกีฬา  ทุกหมู่บ้าน 
3.6 สนับสนุนกองทุนแม่ของแผ่นดินให้มีทุกหมู่บ้าน  เพื่อป้องกันปัญหายาเสพติด 
3.7 เพ่ิมประสิทธิภาพในการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  ของประชาชน  
3.8  เตรียมความพร้อมในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยต่าง ๆ  

4. นโยบำยด้ำนเศรษฐกิจ  
4.1 ส่งเสริม สนับสนุนกลุ่มอาชีพ   กลุ่มวิสาหกิจชุมชนแบบยั่งยืนและต่อเนื่อง 
4.2 ปรับปรุงตลาดสดบ้านเจริญสุข  ให้รองรับการขยายตัวของเศรษฐกิจต าบลค าบง รองรับการ

บริการด้านการขนส่ง  และส่งเสริมตลาดนัด 
4.3 ส่งเสริมพัฒนา แรงงานท้องถิ่นให้มีคุณภาพ  เพื่อเพ่ิมรายได้ให้กับครอบครัว 
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4.4 สนับสนุนส่งเสริมกองทุนข้าวพันธุ์ดี   เพ่ือเพ่ิมผลผลิตให้กับเกษตรกร 
4.5 ส่งเสริมพัฒนาให้การฝึกอบรมปลูกอ้อย   ปลูกยางพาราหรือพืชเศรษฐกิจอ่ืน  เพ่ือเพ่ิมผลผลิต 

และเพ่ิมรายได้ให้กับประชาชน 
5. นโยบำยด้ำนสังคม  สวัสดิกำรและกีฬำ 

5.1 สนับสนุนสวัสดิการ  เบี้ยยังชีพให้กับผู้สูงอายุ   ผู้พิการ  ผู้ยากไร้   ผู้ป่วยเอดส์  อย่างทั่วถึงและ
เป็นธรรม 

5.2 สร้างสังคมให้เข้มแข็งให้กับชุมชน  รวมทั้งลดปัญหาลดความขัดแย้งในชุมชนสร้างความ 
เสมอภาพ  และความเท่าเทียมกันของประชาชน 

5.3 สนับสนุนให้มีสนามกีฬามาตรฐาน  เพ่ือส่งเสริมการเล่นกีฬานักเรียน  เยาวชนและประชาชน
ทั่วไป 

5.4 ส่งเสริม สนับสนุน  การอบรม  เพ่ิมคุณภาพชีวิตให้กับผู้น าชุมชน  กลุ่มสตรี  ประชาชน  
นักเรียน   เด็ก  และเยาวชนอย่างท่ัวถึง 

5.5 สนับสนุนให้มีการจัดการแข่งขันกีฬา  ให้กับเยาวชนและประชาชนในต าบลค าบงอย่างต่อเนื่อง 
5.6 ส่งเสริมสนับสนุน  และสร้างบทบาทของเด็ก  สตรี  และเยาวชนในชุมชนให้มีความเข้มแข็ง 

6. ด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 
6.1 ปรับปรุงและซ่อมบ ารุงถนนทุกสายให้ได้มาตรฐาน 
6.2 พัฒนาแหล่งน้ าเพื่อการเกษตร  ให้เกษตรกรมีน้ าใช้ในการเกษตรตลอดทั้งปี 
6.3 ส่งเสริม  สนับสนุนการขยายเขตไฟฟ้าในหมู่บ้าน , ไฟฟ้าแสงสว่าง  ไฟฟ้าเพ่ือการเกษตร 

ให้ทั่วถึง 
6.4 ปรับปรุงและซ่อมบ ารุงระบบระบายน้ าให้มีประสิทธิภาพ 
6.5 ปรับปรุงประปาหมู่บ้าน  ให้ประชาชนมีน้ าใช้ตลอดทั้งปี 
6.6 ก่อสร้างถนนภายในเขตเทศบาล  ให้ได้มาตรฐานเพื่อประชาชนสัญจรไปมาได้สะดวก 
6.7 ก่อสร้างถนนเพื่อการเกษตร  ให้เกษตรกรมีความสะดวกในการขนถ่ายพืชผลทางการเกษตร 

7. นโยบำยด้ำนกำรเมือง  กำรบริหำร 
7.1 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนทุกภาคส่วนในการพัฒนาท้องถิ่น 
7.2 ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของเด็ก  สตรี  และเยาวชนในการพัฒนาท้องถิ่น 
7.3 ส่งเสริมพัฒนาบุคลากรในองค์กร  ให้มีความรู้  ความสามารถในการให้บริการประชาชนได้  

อย่างมีประสิทธิภาพ 
7.4 ส่งเสริมให้สมาชิกสภาเทศบาล  คณะผู้บริหาร  ได้รับการอบรมเพ่ิมความรู้  ความสามารถเข้าใจ

บทบาทการปฏิบัติงานร่วมกับชุมชน 
 

นอกเหนือจากด้านต่างๆที่กล่าวมาแล้ว  จะด าเนินการส่งเสริมและอุดหนุนงบประมาณ  ให้ส่วน
ราชการต่างๆ  ด าเนินการที่เป็นประโยชน์ต่อต าบลค าบง แต่การที่จะสนับสนุนงบประมาณให้แก่หน่วยงานและกลุ่ม
อาชีพต่างๆ ต้องเป็นไปตามสถานะการเงินและการคลังของเทศบาลต าบลค าบง 

 

เนื่องจากต าบลค าบงมีงบประมาณที่จ ากัดประกอบกับเทศบาลต าบลค าบงมีภาระหน้าที่จะต้อง
ด าเนินการเป็นจ านวนมาก  ท าให้การท างานตามภาระห้าที่ต่างๆต้องเป็นไปตามงบประมาณที่เทศบาลต าบลค าบง
จัดเก็บเอง  และทางรัฐบาลจัดสรรให้ 
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ทั้งนี้ต้องอาศัยความร่วมมือ  ร่วมใจ  และโอกาสจากสภาเทศบาลต าบลค าบงทุกท่าน  กระผมจะ
บริหารงานและพัฒนาเทศบาลต าบลค าบง  ด้วยความมุ่งมั่นอย่างเต็มก าลังสามารถ  ทั้งนี้เพ่ือให้เป็นเทศบาลที่ น่าอยู่  
โดยอาศัยหลักเศรษฐกิจพอเพียงของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวเป็นแนวทาง  ยึดหลักการมีส่วนร่วมของประชาชน
ในการพัฒนาบริหารงานที่โปร่งใส  สามารถตรวจสอบได้จากทุกภาคส่วน  ซึ่งค าแถลงนโยบายครั้งนี้จะส่งผลใน
ภาพรวมของการบริหารงาน  และพัฒนาเทศบาลต าบลค าบงจากนี้เป็นต้นไป 
 

3.2 ปัจจัยและสถำนกำรณ์กำรเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อกำรพัฒนำ 

 3.2.1  ผลกำรวิเครำะห์ปัญหำควำมต้องกำรของประชำชนในท้องถิ่น 
 ผลการวิเคราะห์ปัญหาและความต้องการของประชาชนในเขตเทศบาลต าบลค าบง   จากการได้ท าประชาคม  
หมู่บ้าน  และใช้ข้อมูลความจ าเป็นพ้ืนฐาน (จปฐ.)  ข้อมูล  กชช  2 ค.  และข้อมูลการจัดท าแผนแม่บทชุมชนของ
ต าบลค าบง สรุปได้ดังนี้ 
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ผลกำรวิเครำะห์ปัญหำและควำมต้องกำรของประชำชนในเขตเทศบำลต ำบลค ำบง 
 

ขอบข่ำยและปริมำณของปัญหำ พื้นที่เป้ำหมำย/กลุ่มเป้ำหมำย กำรคำดกำรณ์แนวโน้ม 
ในอนำคต 

     

1. ปัญหำด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน  

       1.1  เส้นทำงกำรคมนำคมไม่สะดวก 
ลักษณะของปัญหา 
       - เนื่องจากถนนภายในหมู่บ้าน
ส่วนใหญ่เป็นถนนคอนกรีตเสริม
เหล็กและถนนลูกรังซึ่งไม่ได้
มาตรฐาน เมื่อฝนตกจะท าให้น้ าท่วม
ขัง ถนนขรุขระเป็นหลุมเป็นบ่อ 

1.2  ปัญหำไฟฟ้ำสำธำรณะไม่
เพียงพอ 
ลักษณะของปัญหา 
      - ไฟฟ้าสาธารณะในหมู่บ้านมี
ปริมาณน้อยซึ่งไม่เพียงพอต่อความ
ต้องการของประชาชน  

1.3  ขำดแคลนแหล่งน้ ำเพื่อ
กำรเกษตร 
ลักษณะของปัญหา 
      - ขาดแคลนแหล่งน้ าขนาดใหญ่
เพ่ือใช้ส าหรับการเกษตร 

2. ปัญหำด้ำนเศรษฐกิจ ลักษณะของ
ปัญหำ ได้แก่ 

- ขาดการรวมกลุ่มของเกษตรกรท า
ให้ไม่มีอ านาจต่อรองทางเศรษฐกิจ
หรือรับบริการ 

- ประชาชนบางส่วนว่างงาน และ
ว่างงานแฝง เนื่องจากไม่มีการ
ประกอบอาชีพเสริม 

- ผลผลิตทางการเกษตรตกต่ า 
- การผูกขาดผลิตผลทางการเกษตร 
- ขาดแหล่งเงินกู้ดอกเบี้ยต่ าเพ่ือ
การเกษตร 
 

 
 

 
 

- พ้ืนที่ทุกหมู่บ้านใน 
เขตเทศบาลประสบปัญหา
การคมนาคมไม่สะดวก 

 
 
 
 
 
 
 

- พ้ืนที่ทุกหมู่บ้านในเขต 
เทศบาล  

 
 
 
 

 

- พ้ืนที่ทุกหมู่บ้านในเขต 
เทศบาล 

 
 

- ประชากรวัยท างานที่ไม่มีงาน
ท า และงานที่ท าอยู่ไม่มีความ
มั่นคง 
  - เยาวชนบางส่วนที่จบ

การศึกษาภาคบังคับแล้วไม่ได้
ศึกษาในระดับที่สูงขึ้นไป 

  -  กลุ่มสตรี/กลุ่มแม่บ้านที่
ต้องการอาชีพเสริม 

 

 

 
 
 
 

- เทศบาลจัดงบประมาณ 
  ในการก่อสร้างและปรับปรุง
ตลอดจนซ่อมแซมถนนใน
เทศบาล อย่างต่อเนื่องรวม 
ทั้งก่อสร้างถนนคอนกรีต / 
ลาดยางเพ่ิมขึ้น 

 
 

 
 - เทศบาลติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะ
เพ่ิมเติม 
 
 
 
 

 

-  เทศบาลเขียนโครงการ 
ของบประมาณจากหน่วยงาน
อ่ืนเพื่อท าการพัฒนาแหล่งน้ า 

 

-  เทศบาลจัดฝึกอบรมอาชีพ  
ให้แก่ราษฎรในเขตพ้ืนที่ 
- ส่งเสริมให้ราษฎรรวมกลุ่ม 

ในการประกอบอาชีพ 
- สนับสนุนงบประมาณและ
วิทยาการ เทคโนโลยีที่ทันสมัย
ในการประกอบอาชีพให้แก่
ราษฎรในเขตพ้ืนที่ 
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ผลกำรวิเครำะห์ปัญหำและควำมต้องกำรของประชำชนในเขตเทศบำลต ำบลค ำบง 
 

ขอบข่ำยและปริมำณของปัญหำ พื้นที่เป้ำหมำย/ กลุ่มเป้ำหมำย กำรคำดกำรณ์แนวโน้มใน
อนำคต 

 

3. ปัญหำด้ำนสังคม  ลักษณะของ
ปัญหำ ได้แก ่

- ปัญหายาเสพติดระบาดในกลุ่ม
เยาวชน และนักเรียน 
โดยเฉพาะยาบ้า 

- ปัญหาอาชญากรรม  
การทะเลาะวิวาท ซึ่งเกิดจาก
การดื่มสุราและของมึนเมา  
ท าให้ขาดสติ คึกคะนอง 

- ปัญหาความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สินการลักขโมย 

 
 

 

 - ประชาชน เยาวชน และ
นักเรียนในเขตเทศบาลต าบล 
ค าบง 

 
 
 
 
 

- นโยบายของรัฐบาลในการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหา 
ยาเสพติด โดยให้เทศบาล
ด าเนินการเชิงรุกร่วมกับ
ฝ่ายปกครองและต ารวจ 
ในการป้องปราม ตรวจค้น 
จับกุมผู้เสพ / ผู้ค้า และ
บ าบัดกลุ่มผู้ติดยาและ
กลุ่มเสี่ยง 

- แต่งตั้ง อปพร.ปฏิบัติ
หน้าที่รักษาความสงบ
เรียบร้อยในเทศกาลต่างๆ 

- งบประมาณในการจัดซื้อ
เครื่องมือเครื่องใช้ด้านการ
ป้องกันบรรเทาสาธารณ
ภัยเพิ่มขึ้น 
 

 

4. ปัญหำด้ำนกำรเมืองกำรบริหำร 
จัดกำรและกำรมีส่วนร่วมของ
ประชำชน  ลักษณะของปัญหำ 
- ประชาชนไม่เห็นความส าคัญของ 
การมีส่วนร่วม 

 
 
 
 

- พ้ืนที่ต าบลค าบง 

 
 
 
 

- จัดอบรมให้ความรู้ เรื่องการมี 
ส่วนร่วมในกิจกรรมของ อปท. 
 

 

5. ปัญหำด้ำนกำรศึกษำ ศำสนำและ
วัฒนธรรม  ลักษณะของปัญหำ 

- สถานที่ใช้บริการด้านข้อมูล
ข่าวสารไม่ทั่วถึง ไม่มีห้องสมุด/
แหล่งเรียนรู้/ ที่อ่านหนังสือพิมพ์
หมู่บ้าน 

 

 
 
 

- เด็กและเยาวชน 
  - นักเรียนในสถานศึกษา 
  - เด็กเล็กในศูนย์พัฒนา 

เด็กเล็ก 
 

 
 
 

- เทศบาลจัดสรรงบประมาณ 
ในการส่งเสริม ฟื้นฟู ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี  
อันดีงามของท้องถิ่น 
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ขอบข่ำยและปริมำณของปัญหำ พื้นที่เป้ำหมำย/ กลุ่มเป้ำหมำย กำรคำดกำรณ์แนวโน้มใน
อนำคต 

 

5.ปัญหำด้ำนกำรศึกษำ ศำสนำและ
วัฒนธรรม ลักษณะของปัญหำ (ต่อ) 

- กระแสโลกาภิวัฒน์และการสื่อสาร
ไร้พรมแดนน าวัฒนธรรมตะวันตก
เข้ามามีอิทธิพลต่อสังคมและ
ครอบครัว ท าให้ละทิ้งวัฒนธรรม
สังคมแบบดั้งเดิม 

- ขาดการให้ความรู้ทางศาสนาและ
พัฒนาจริยธรรมแก่ประชาชน 

 

 
 

 
 

- เด็กและเยาวชน 
- นักเรียนในสถานศึกษา 
- เด็กเล็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

 
 
 
 
 

 
 

 
 

- จัดสรรงบประมาณในการ
ก่อสร้างแหล่งเรียนรู้ประจ า
ต าบล/ห้องสมุดชุมชน/ที่อ่าน
หนังสือพิมพ์ประจ าหมู่บ้าน 

 
 

 

6.ปัญหำด้ำนสำธำรณสุข ลักษณะของ
ปัญหำ 

- ขาดแคลนสถานที่ออกก าลังกาย/
ลานกีฬาและที่มีอยู่ไม่ได้
มาตรฐาน 

- การใช้ยาโดยไม่ปรึกษาแพทย์ 
- สารเคมีตกค้างในอาหาร 

 
 
 
 

- เด็ก เยาวชน ประชาชนใน
ต าบล 

   
 
 

- เทศบาลจัดสรรงบประมาณ 
ในการด าเนินการ ได้แก่ 
- ก่อสร้างลานกีฬาประจ า
หมู่บ้านให้ครบทุกหมู่บ้าน 
- ฝึกอบรมเพ่ือเพ่ิมประสิทธิการ
ปฏิบัติงานของ อสม.ประจ าใน
ทุก ๆ หมู่บ้านในเขตพ้ืนที่  

 
 

 

7. ปัญหำด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติและ
สิ่งแวดล้อม ลักษณะของปัญหำ 

-  ปัญหาขยะในเขตพ้ืนที่ซึ่งรถเก็บ
ขยะมีขนาดเล็กบรรจุขยะได้น้อย 

  ท าให้เกิดปัญหาขยะเน่าเหม็น 
-  การบุกรุกป่าและที่สาธารณะ  

ท าให้ป่าไม้ถูกท าลาย 
-  ล าคลองตื้นเขิน เนื่องจาก 

ขาดการดูแลบ ารุงรักษา 
-  ดินเสื่อมสภาพ เนื่องจากการใช้

สารเคมีในการเกษตร 
 

 
 
 

- พ้ืนที่ทั้งต าบล 
- ที่สาธารณะ ล าคลอง ป่าไม้ 

 

 
 
 

- เทศบาลจัดหาที่รองรับขยะ
และให้บริการจัดเก็บขยะ 

  - รณรงค์เพ่ือสร้างจิตส านึก
การใช้วัสดุจากธรรมชาติแทน
ขยะที่ย่อยสลายยาก และเกิด
มลพิษ 

  - เทศบาลจัดกิจกรรมด้านการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
เช่น การปลูกป่า การปลูก
หญ้าแฝก การปล่อยพันธุ์สัตว์
น้ า การปรับปรุงภูมิทัศน์ฯลฯ 
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3.2.2 กำรวิเครำะห์ศักยภำพเพื่อประเมินสถำนภำพกำรพัฒนำในปัจจุบันและโอกำสกำรพัฒนำในอนำคต 

  การวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาท้องถิ่นในปัจจุบัน เป็นการประเมินโดย
วิเคราะห์ถึงโอกาส และภาวะคุกคามหรือข้อจ ากัด อันเป็นสภาวะแวดล้อมภายนอกที่มีผลต่อการพัฒนา ของท้องถิ่น 
รวมทั้งการวิเคราะห์จุดแข็ง จุดอ่อนของท้องถิ่น อันเป็นสภาวะแวดล้อมภายในของท้องถิ่น ซึ่งทั้งหมดเป็นการประเมิน
สถานภาพของท้องถิ่นในปัจจุบันโดยเป็นการตอบค าถามว่า  “ปัจจุบันท้องถิ่นมีสถานภาพการพัฒนาอยู่จุดไหน” 
ส าหรับใช้เป็นประโยชน์ในการก าหนดการด าเนินงานในอนาคตต่อไป ทั้งนี้โดยใช้เทคนิค SWOT analysis การ
พิจารณาถึงปัจจัยภายใน ได้แก่จุดแข็ง (Strength – S) จุดอ่อน (Weak – W) และปัจจัยภายนอก ได้แก่ โอกาส
(Opportunity – O) และอุปสรรค ( Threat – T) เป็นเครื่องมือ 

กำรวิเครำะห์สภำพแวดล้อมภำยในและภำยนอก เทศบำลต ำบลค ำบง 

 

แนวทำงกำรพัฒนำ จุดแข็ง / โอกำส 

 
 

จุดอ่อน / อุปสรรค 
 

 
ด้ำนเศรษฐกิจ 

 
จุดแข็ง 

- การเกษตรที่เป็นฐานหลักท่ีสามารถ
รองรับวิกฤตเศรษฐกิจได้ เป็นแหล่ง
ผลิตอาหารที่ส าคัญ 

- มีภูมิประเทศและภูมิอากาศรวมทั้ง
สภาวะแวดล้อมที่เหมาะแก่การท า
การเกษตร 

- มีโครงสร้างการคมนาคมขนส่ง 
สามารถติดต่อได้ทั้งจังหวัด 
- มีพ้ืนที่ในการท าการเกษตรเป็น

จ านวนมาก 
 

โอกำส 
- รัฐบาลมีนโยบายส่งเสริมสนับสนุน

การปลูกพืชทดแทนพลังงาน เช่น 
มันส าปะหลัง 

- ภาวะวิกฤตด้านอาหารโลกท าให้
รัฐบาลให้ความสนใจและสนับสนุน
ส่งเสริมการปลูกพืชที่เป็นอาหาร
เพ่ิมมากข้ึน 

 
 
 

 
จุดอ่อน 

- ขาดการจัดการด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ 

- ขาดการรวมกลุ่มที่เข้มแข็งเพ่ือ
ร่วมกันเป็นกลุ่มผู้ผลิต 

- ปัญหาหนี้สินของเกษตรกร 
- ไม่มีแหล่งท่องเที่ยว  
- โบราณสถาน เช่น วัด ขาดการ

ปรับปรุงและส่งเสริมให้เป็นแหล่ง
ท่องเที่ยว 

 
 

อุปสรรค 
- ส ภ าวก ารณ์ ท า ง เศ รษ ฐกิ จ ใน

ระดับประเทศ ภูมิภาคส่งผลต่อการ
พัฒนาท้องถิ่น 
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แนวทำงกำรพัฒนำ 

 
 

จุดแข็ง / โอกำส 
 

จุดอ่อน / อุปสรรค 

 
 

ด้ำนกำรศึกษำศำสนำ
และวัฒนธรรม 

 
 

จุดแข็ง 
- มีวัฒนธรรม ประเพณีท้องถิ่น 
- ประชาชนมีส่วนร่วมในการสืบสาน

วัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น 
- มีศาสนาเป็นศูนย์รวมจิตใจประชาชน
มีจิตใจโอบอ้อมอารี เอ้ือเฟือเผื่อแผ่  
-  มีสถานศึกษาในระดับประถมศึกษา
และมัธยมศึกษาในต าบลที่มีความ
พร้อมมีศักยภาพในการจัดการศึกษา 
-  มีวัดเป็นสถานที่ที่สามารถพัฒนา
และเสริมสร้างความพร้อมให้เป็นแหล่ง
วัฒนธรรม 
-  มีปราชญ์และภูมิปัญญาท้องถิ่น
จ านวนมากที่มีศักยภาพในการพัฒนา 
 
 

โอกำส 
- พ.ร.บ.การศึกษาแห่งชาติจะท าให้

ภายในจังหวัดมีการจัดการศึกษาท่ี
สอดคล้องกับความต้องการของ
ท้องถิ่นต่างๆในเขตจังหวัด 

- พ.ร.บ.กระจายอ านาจแก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 
ให้เทศบาลมีอ านาจหน้าที่จัด
การศึกษา 

- รัฐบาลสนับสนุนให้แต่ละท้องถิ่น 
มีบทบาทในการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู 
เผยแพร่ถ่ายทอดวัฒนธรรม
ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
มากขึ้น 

- ภายในจังหวัดมีการศึกษาทุกระดับ 
 

 
 

จุดอ่อน 
- คนบางกลุ่มขาดจริยธรรม คุณธรรม 

ขาดระเบียบวินัย 
- ค่านิยมยึดติดกับวัตถุสิ่งของและ

บริโภคฟุ่มเฟือยแพร่กระจายเพ่ิม
มากขึ้น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

อุปสรรค 
-  สื่อต่างๆ เช่น โทรทัศน์ อินเตอร์เน็ต 

เข้ามีอิทธิพลต่อเด็กและเยาวชน ท า
ให้กระแสบริโภคนิยมและวัตถุนิยม
รุนแรงมากข้ึน ท าลายวิถีชีวิตดั้งเดิม
ของประชาชน 
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แนวทำงกำรพัฒนำ 

 
 

จุดแข็ง / โอกำส 
 

จุดอ่อน / อุปสรรค 

 

ด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำน 
 

จุดแข็ง 
- มีโครงข่ายการคมนาคมที่ สามารถ

ติดต่อได้ตลอดทั้งท้องถิ่น อ าเภอ
และจังหวัด 

 
 
 
 
 

โอกำส 
-  พ.ร.บ.การกระจายอ านาจแก่องค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่นพ.ศ.2542 ได้
ท าให้เทศบาลมีรายได้เพ่ิมขึ้นในการ
น าไป พัฒ นาโครงสร้ าง พ้ื นฐาน
รวมทั้งด้านอื่น ๆ 

 

 

จุดอ่อน 
- การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน

เป็นไปอย่างล่าช้า เพราะมี
งบประมาณจ ากัดในการน าไป
พัฒนา 

-  ขาดแคลนแหล่งน้ าขนาดใหญ่
ส าหรับน าไปผลิตน้ าประปา 

 
อุปสรรค 

-  สภาพภูมิประเทศ ความ
เปลี่ยนแปลงจากสภาวะโลกร้อน 
การเกิดภัยธรรมชาติที่รุนแรงมาก
ขึ้นส่งผลกระทบต่อระบบโครงสร้าง
พ้ืนฐาน ท าให้ถนนช ารุดเสื่อมโทรม
เร็วกว่าปกติ 

 
 

 
ด้ำนสำธำรณสุข 

 

 
จุดแข็ง 

- มีโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบล
และอาสาสมัครสาธารณสุขที่มี
ศักยภาพสามารถให้บริการด้าน
สาธารณสุขแก่ประชาชนได้ดีใน
ระดับหนึ่ง 

-   มีหน่วยปฏิบัติการกู้ชีพกู้ภัยของ 
เทศบาลที่มีศักยภาพในการ
ให้บริการประชาชน 

 
โอกำส 

-  ประชาชนสามารถเข้ารับการ
รักษาพยาบาลในโรงพยาบาลได้ง่าย
เนื่องจากเป็นพื้นที่ไม่ห่างไกล 

 

 
จุดอ่อน 

   - ประชาชนบางกลุ่มไม่ใส่ใจ 
สุขภาพอนามัยและอนามัย
สิ่งแวดล้อม 
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แนวทำงกำรพัฒนำ 

 
 

จุดแข็ง / โอกำส 
 

จุดอ่อน / อุปสรรค 

ด้ำนพัฒนำกำรเมืองและ
กำรบริหำร 

จุดแข็ง 
- ประชาชนมีความตื่นตัวและมีส่วน

ร่วมในกระบวนการพัฒนาท้องถิ่น  
มีการรวมกลุ่มในชุมชน 

- ประชาชนมีความตื่นตัวทางการเมือง 
- มีการน าเทคโนโลยีสมัยใหม่มา

ให้บริการอย่างรวดเร็ว ถูกต้องและ
เป็นธรรม 

-   ผู้น ามีความรู้ความสามารถ มีภาวะ
ความเป็นผู้น า มีศักยภาพในการ
บริหารงาน 

-   ประชาชนมีความจริงจังในการ
ท างาน  มีความเป็นตัวของตัวเองสูง 

 

โอกำส 
- รัฐบาลเน้นการให้สิทธิเสรีภาพแก่

ประชาชน ส่งเสริมการกระจาย
อ านาจสู่ท้องถิ่นและเปิดโอกาสการ
มีส่วนร่วมของประชาชน 

 

จุดอ่อน 
- ประชาชนยังขาดความรู้กฎหมาย 

ที่เก่ียวข้องกับประชาชน 
- ขาดบุคลากรผู้ปฏิบัติงานที่มีความรู้

ความสามารถในบางสาขาของงาน 
 
 

ด้ำนพัฒนำสังคม จุดแข็ง 
- มีองค์กรชุมชน เช่น กรรมการ

หมู่บ้าน กลุ่มสตรี อสม./กองทุน
หมู่บ้าน/ อปพร.ฯลฯ  

 
 

 
 

โอกำส 
- พ.ร.บ.กระจายอ านาจองค์กร

ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2542 ได้
ให้อ านาจหน้าที่เทศบาล ในการ
จัดบริการสาธารณะทางด้าน
สวัสดิการสังคมและพัฒนาชุมชน
กว้างขวางมากข้ึน 

-   นโยบายรัฐบาลในการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติดอย่างจริงจัง  

จุดอ่อน 
- ปัญหาความไม่ปลอดภัยในชีวิตและ

ทรัพย์สิน 
- ปัญหาการพนัน 
- กลุ่มองค์กรต่างๆ ไม่เข้มแข็ง 
-  การแพร่ระบาดของยาเสพติดใน
หมู่บ้าน 
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แนวทำงกำรพัฒนำ 
 

จุดแข็ง / โอกำส 
 

จุดอ่อน/อุปสรรค 
 

ด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติ
และสิ่งแวดล้อม 

จุดแข็ง 
- สภาพแวดล้อมยังมีสภาพที่ดี

เนื่องจากยังไม่มีอุตสาหกรรมและ
ชุมชนยังไม่หนาแน่น 

 
โอกำส 

- รัฐบาลมีนโยบายและให้ความส าคัญ
กับการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
รวมถึงการป้องกัน และแก้ไขปัญหา
สิ่งแวดล้อม 

 

จุดอ่อน 
-  ประชาชนขาดจิตส านึกในการรักษา

ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

-  การใช้ทรัพยากรไม่คุ้มค่า ฟุ่มเฟือย  
 
 
 
 

 
3.2.3  วิสัยทัศน์กำรพัฒนำเทศบำลต ำบลค ำบง 
 

ค ำขวัญเทศบำลต ำบลค ำบง 
“โครงกำรพระรำชด ำริ มูลนิธิชัยพัฒนำ ผลิตผลอ้อยน้ ำตำลยำงพำรำ 

น ำพำสู่ชีวิตพอเพียง ชื่อเสียงแชมป์โลกเจ็ทสกี ถิ่นคนดีศรีค ำบง” 
 

วิสัยทัศน์กำรพัฒนำต ำบลค ำบง 
“เป็นองค์กรที่ท ำงำน  ใกล้ชิดกับประชำชนมำกที่สุด 

เพื่อยกระดับคุณภำพชีวิตของประชำชน  ให้ม่ันคงและยั่งยืน” 
    

พันธกิจ (Mission)  พันธกิจกำรพัฒนำท้องถิ่นของเทศบำลต ำบลค ำบง  ได้แก่ 
 

พันธกิจที่  1  ปรับปรุงพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน ให้ได้มาตรฐาน ตามความต้องการของ
ประชาชนเพื่อรองรับการขยายตัวของต าบลในอนาคตและเศรษฐกิจของท้องถิ่น 

พันธกิจที่  2  การเสริมสร้างและพัฒนาระบบการศึกษาและสาธารณสุข  ตลอดจนอนุรักษ์  
และพัฒนาศิลปวัฒนธรรมอันดีงาม  และภูมิปัญญาของท้องถิ่น 

พันธกิจที่  3  ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วนร่วมและความร่วมมือของหน่วยงานต่าง ๆ และ
ประชาชนเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นท่ียั่งยืน  

พันธกิจที่  4   ปรับปรุงและพัฒนาระบบการบริหาร  การจัดการตลอดจนความมั่นคงและ
ปลอดภัย  ในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 

พันธกิจที่  5  ส่งเสริมและพัฒนาประชาชนให้สามารถพ่ึงตนเองได้และชุมชนเข้มแข็ง 
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จุดมุ่งหมำยเพื่อกำรพัฒนำต ำบล 
 

1.  การคมนาคมสะดวก   
  2.  ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการ เพียงพอและท่ัวถึง 
  3.  การบริหารจัดการมีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 
  4.  การมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น   
  5.  ประชาชนด าเนินชีวิตตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 

6.  ส่งเสริมการศึกษา  อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม  และขนบธรรมเนียมประเพณี   
7.  ประชาชนมีสุขภาพดี 
8.  จัดการทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม  ไม่ให้เกิดมลพิษและมีความยั่งยืน 
9. ชุมชนมีความเป็นระเบียบเรียบร้อยประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
10.  ผู้ด้อยโอกาส  ผู้สูงอายุได้รับการดูแล 

 

ยุทธศำสตร์แนวทำงกำรพัฒนำท้องถิ่น 
 
 

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ 
 

แนวทำงกำรพัฒนำ หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 

1. ด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำนและ 
สำธำรณูปโภค 
 
 
 
 

2. ด้ำนแหล่งน้ ำ 
 
 
 
 
 
 

3. ด้ำนเศรษฐกิจ 
 
 
 
 
 
 

4. ด้ำนสังคม 
 

1.1 ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม ถนนลาดยาง 
1.2 ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม ถนนคอนกรีต 
1.3 ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม ถนนลูกรัง 
1.4  ก่อสร้างสะพานท่อระบายน้ า รางระบายน้ า 
1.5 ขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ 
 

2.1 จัดหาแหล่งน้ าเพื่อการบริโภค ปรับปรุงและ 
ขยายเขตประปา 
2.2 จัดหาแหล่งน้ าเพื่อการอุปโภค  เจาะบ่อ
บาดาล ขุดสระ คลองส่งน้ า 
2.3 จัดหาแหล่งน้ าเพื่อการเกษตร ก่อสร้างฝาย 
และขุดลอกล าห้วย 
 

3.1 ส่งเสริมเงินทุนกลุ่มอาชีพ  กลุ่มเกษตรกร 
3.2 สนับสนุนและพัฒนาธุรกิจ  ร้านค้าชุมชน 
กองทุนต่าง ๆ 
3.3 การพัฒนาเกษตรอินทรีย์ 
3.4 พัฒนาอาชีพเสริมและเพ่ิมรายได้ 
3.5 พัฒนาสถานที่ธรรมชาติให้เป็นแหล่งท่องเที่ยว 
 

4.1  ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
4.2  จัดสวัสดิการสังคมสงเคราะห์แก่ผู้ด้อยโอกาส
ทางสังคม 
 

ส านักปลัด,กองช่าง 
 
 
 
 
 

ส านักปลัด,กองช่าง 
 
 
 
 
 

 

ส านักปลัด 
 
 
 
 
 
 

ส านักปลัด 
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ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ 
 

แนวทำงกำรพัฒนำ หน่วยงำนที่
รับผิดชอบ 

4. ด้ำนสังคม (ต่อ) 
 
 
 
 

5. ด้ำนสำธำรณสุข 
 
 
 

6. ด้ำนกำรศึกษำ  ศำสนำและ
วัฒนธรรม 
 
 
 
 
 

7. ด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติและ
สิ่งแวดล้อม 
 

 
 
8. ด้ำนกำรเมืองและกำรบริหำร 
 

4.3 ด าเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
4.4 แก้ไขปัญหายาเสพติด 
4.5 สร้างความเข้มแข็งให้หมู่บ้าน / ชุมชน 
4.6 การขับเคลื่อนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

5.1 ป้องกันและระงับโรคติดต่อ 
5.2 การส่งเสริมสุขภาพ กายและใจ 
5.3 การจัดการระบบการเก็บ  และก าจัดขยะ 
 

6.1 ส่งเสริมและพัฒนาการศึกษา 
6.2 จัดการบริหารการศึกษาตามท่ีได้รับ 
การถ่ายโอน 
6.3 ส่งเสริมและพัฒนาการกีฬา 
6.4 การสนับสนุนงานประเพณี ศาสนาและ
วัฒนธรรมท้องถิ่น 
 

7.1 สร้างจิตส านึกและความตระหนักในการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
7.2 การฟ้ืนฟูและป้องกันการพังทลายของดิน 
7.3 การพัฒนาเกษตรอินทรีย์ 
 

8.1 ส่งเสริมประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน 
8.2 พัฒนาบุคลากรและองค์กร 
8.3 อ านวยความสะดวกในการให้บริการและความ
พร้อมของส านักงาน 
 

ส านักปลัด,กองช่าง 
 
 
 
 

ส านักปลัด,กองช่าง 
 
 

 

กองการศึกษา 
 
 
 
 
 
 

ส านักปลัด 
 
 

 
 

ทุกส่วนร่วมกัน 
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3.3 ควำมเชื่อมโยงยุทธศำสตร์กำรพัฒนำจังหวัดกับยุทธศำสตร์กำรพัฒนำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

 
โครงสรำ้งควำมเชื่อมโยงแผนยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ เทศบำลต ำบลค ำบง  พ.ศ. 2559 - 2563 

 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
  

แบบ ยท .01 
 

ยุทธศาสตร์
จังหวัด 
อุดรธาน ี

1.การสร้างความเขม็
แข็งของสังคมเพื่อ
รองรับการ
เปลี่ยนแปลงทาง
วัฒนธรรมและ
เทคโนโลยี 
 
 

2. การพัฒนาผลผลิต
ทางการเกษตรให้ได้
มาตรฐานในรูปแบบ
เกษตรปลอดภัย 

3.การพฒันา
ระบบคมนาคม
และศักยภาพด้าน
การค้าเพื่อรองรับ
เป็นศูนย์กลางการ
พัฒนาของอนุ
ภูมิภาคลุ่มน้ าโขง 
 

4.การพัฒนาการ
ท่องเที่ยว การ
บริการ และการ
ส่งเสริมวัฒนธรรม
ประเพณที้องถิ่น
เพื่อเพิม่รายได ้
ของประชาชนใน 
ท้องถิ่น 

5.การจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมเพือ่
ใช้ประโยชนอ์ย่าง
ย่ังยืน 

1.การเสริมสร้าง
สังคมที่ไมท่อดทิ้งกนั 
2.การสร้างสังคม
แห่งคุณธรรม 
3.การเสริมสร้าง
สังคมที่เข็มแข็ง 
4.การส่งเสริมสังคม
แห่งการเรียนรู ้

1.การพัฒนาแหล่ง
น้ าและดนิให้ได้
มาตรฐาน 
2.พัฒนาทกัษะ
ส่งเสริมความรู้ด้าน
การเกษตรปลอดภัย
ให้แก่เกษตรกร 
3.ส่งเสริมการท า
เกษตรตามความ
เหมาะสมของพืน้ที ่
4.ยกระดับ
มาตรฐานการผลติ
และแปรรูป 
5.พัฒนาตลาดและ
ขยายช่องทางการ
จ าหน่าย 

1.พัฒนา
โครงสร้างพืน้ฐาน 
2.พัฒนาศักยภาพ
ผู้ประกอบการ 
3.พัฒนาสินค้าให้
มีคุณภาพและได้
มาตรฐานตาม
ความต้องการของ
ตลาด 
4.ส่งเสริม
การตลาดการค้า
การลงทุนทั้งใน
และต่างประเทศ 

1.ยกระดับการ
ท่องเที่ยวและ
ให้บริการให้ได้
มาตรฐาน 
2.ส่งเสริมการตลาด
และประชาสัมพันธ์
การท่องเที่ยวทั้งใน
และต่างประเทศ
เพื่อรองรับ
ประชาคมอาเซียน 
3.สร้างกระแสการ
ท่องเที่ยวทาง
ศิลปวัฒนธรรมและ
ประเพณที้องถิ่น 
 
 

1.อนุรกัษ์ฟื้นฟู
ทรัพยากรธรรมชาต ิ
2.ส่งเสริมการใช้
ประโยชน์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม
อย่างย่ังยืน 
3.ป้องกันและแก้ไข
มลพิษส่ิงแวดลอ้ม 
4.เฝ้าระวังคุณภาพ
สิ่งแวดลอ้ม 
5.พัฒนาระบบ
เตือนภัยทาง
ธรรมชาต ิ
 

แนวทางการพัฒนา แนวทางการพัฒนา แนวทางการพัฒนา แนวทางการพัฒนา แนวทางการพัฒนา 

6.การประยุกต์ใช ้
เทคโนโลยีเพือ่
บริหารจัดการ
ภาครัฐ 

แนวทางพัฒนา 

1.ศึกษาวิจัยและ
ออกแบบ
ประยุกต์ใช้
เทคโนโลยีเชิงพืน้ที ่
(อ าเภอ ต าบล 
หมู่บ้าน) 
2.พัฒนาเทคโนโลยี
บริหารเชิงพืน้ที ่
(อ าเภอ 
ต าบล หมู่บ้าน) 
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ยุทธศาสตร์
การพัฒนา 
อปท.ในเขต
จังหวัด 
อุดรธาน ี

1.กำรพัฒนำ 
ด้ำนเศรษฐกิจ 

5. การพัฒนาด้านการ
ส่งเสริมศิลปะ วัฒนธรรม
และขนบธรรมเนียม
ประเพณี 

4. กำรพัฒนำด้าน
การศึกษาและการ
เสริมสร้างความเข็มแข็ง
ของสังคมและคุณภาพชีวิต
ที่ดีของประชาชน 

3. กำรพัฒนำ 
ด้านการท่องเที่ยว 

2. กำรพัฒนำด้ำน
ทรัพยำกรธรรมชำติ 
สิ่งแวดล้อม 

แนวทางการพัฒนา 
1.สร้างความเข็ม
แข็งและส่งเสริมการ
รวมกลุ่มของ
เกษตรกร 
2.ส่งเสริมการท า
เกษตรอินทรีและท า
การเกษตรตาม
แนวทางเศรษฐกิจ
พอเพียง 
3.ส่งเสริมให้มีตลาด
ชุมชนและจัดต้ัง
ตลาดกลาง 
4.เพิ่มประสิทธิภาพ
การบริหารจัดการ
และเสริมสร้างความ
เข็มแข็งของกลุ่ม
ผู้ประกอบการและ
เครือข่ายโดย
ส่งเสริมการต่อยอด
ของภูมิปัญญา และ
ความเป็นไทยที่
สอดคล้องกับความ
ต้องการของตลาด 
5.พัฒนาคุณภาพ 
และมาตรฐาน
ผลิตภัณฑ์ชุมชนการ
ส่งเสริมสร้างตรา
สัญลักษณ์ของสินค้า 

แนวทางการพัฒนา 
1.เพิ่มความสมบูรณ์
และพื้นที่ป่าอนุรักษ์ 
ป่าสงวนแห่งชาติ
รวมทั้งการป้องกัน
ไฟป่าและการจัดท า
แนวเขตป่าอนุรักษ์ที่
ชัดเจนและป้องกัน
การรักษาป่าเชิงรุก 
2.ฟื้นฟูทรัพยากรดิน
และการใช้ประโยชน์
ให้เหมาะสมกับ
สภาพพื้นที่และ
เผยแพร่ความรู้ 
เทคโนโลยีในการ
ฟื้นฟูบ ารุงดินและ
การปลูกหญ้าแฝก
ตามแนวพระราช 
ด าริ 
3.ปลูกจิตส านึกให้
เกิดความตระหนัก
และช่วยกันอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
4.การก าจัดขยะและ
สิ่งปฏิกูล 
5.การพัฒนาพ้ืนที่
ชุ่มน้ าเพื่อการเกษตร
และสร้างความ
หลากหลายทาง
ธรรมชาติ รวมทั้ง
ส่งเสริมสนับสนุน
การจัดท าฝายต้นน้ า 
 
 

แนวทางการพัฒนา 
1.พัฒนา ฟ้ืนฟูแหล่ง
ท่องเที่ยวเดิมและ
แสวงหาแหล่ง
ท่องเที่ยวทาง
ธรรมชาติ วัฒนธรรม 
วัฒนธรรม และที่
มนุษย์สร้างข้ึนให้มี
คุณภาพพร้อมทั้ง
ส่งเสริมกิจกรรมด้าน
การท่องเที่ยว 
2.เพื่อสร้างมูลค่าเพิ่ม
ให้กับสินค้าการ
ท่องเที่ยวและการ
บริการด้านการ
ท่องเที่ยว 
3.สร้างเครือข่าย
ความร่วมมือกับ
ภาคเอกชน ชุมชน
ท้องถ่ิน และสถาบัน 
การศึกษาในการ
รักษา ทรัพยากร
ทางการท่องเที่ยว 
 

แนวทางการพัฒนา 
1.ก่อสร้าง ซ่อมแซมและ
ปรับปรุงระบบโครงสร้าง
พื้นฐานที่อยู่ในความ
รับผิดชอบ 
2.เสริมสร้างความสงบสุข
ในสังคม โดยเฉพาะอย่าง
ยิ่งการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดและความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินให้มี
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
3. ส่งเสริมสนับสนุนกีฬา
และการเสริมสร้างสุขภาพ
อนามัย 
4.ส่งเสริมพัฒนาระบบ
การศึกษาให้มีคุณภาพ 
5.เสริมสร้างความเข็มแข็ง
และบทบาทของครอบครัว 
สตรี ชุมชน องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ินและ
สถาบันทางสังคมในการ
พัฒนาด้านต่าง ๆรวมทั้ง
ปลูกจิตส านึกในความรัก
ความสามัคคีและความ
เป็นไทย 
6.ส่งเสริมและสนับสนุน
การมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการพัฒนา
ท้องถ่ิน เช่น จัดท าแผน
ชุมชน 
7.การจัดท าฐานข้อมูลทุก
ด้าน เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการ
บริหารจัดการ 

แนวทางการพัฒนา 
1 ส่งเสริมฟ้ืนฟู ศิลปะ 
วัฒนธรรม  
ขนบธรรมเนียม
ประเพณีของไทยและ
ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
2.ปลูกจิตส านึกของ
ประชาชน เยาวชน ใน
ด้านคุณธรรม 
จริยธรรม ขนบธรรม 
เนียมประเพณี และ 
วัฒนธรรมที่ดี 

สอดคล้อง 
ย. 2 ,3 จังหวัด 

สอดคล้อง 
ย. 4 จังหวัด 

สอดคล้อง 
ย. 4 จังหวัด 

สอดคล้อง 
 ย. 1 จังหวัด 

สอดคล้อง  
ย. 4 จังหวัด 
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ยุทธศาสตร์
การพัฒนา  
เทศบาล
ต าบล 
ค าบง 

1.การพัฒนา
ด้านโครงสร้าง
พื้นฐานและ
สาธารณูปโภค 
 

2.การ
พัฒนา
ด้าน 

แหล่งน้ า 
 

3.การ
พัฒนา
ด้าน

เศรษฐกิจ 
 

4.การ
พัฒนา
ด้าน
สังคม 

 

5.การ
พัฒนาด้าน
สาธารณสขุ 
 

เป้าหมาย
ยุทธศาสตร ์
ประชาชน
ได้รับการ
บริการขั้น
พื้นฐานและ
สาธารณูปโภค 
ที่เพียงพอ 
 

เป้าหมาย
ยุทธศาสตร ์
ประชาชนมีน้้า
ใช้ในการ 
อุปโภค – 
บริโภคและ 
การเกษตร 
อย่างเพียงพอ 
 

เป้าหมาย
ยุทธศาสตร ์
ประชาชนมี
อาชีพและมี
คุณภาพชีวิตทีด่ ี
มีการกนิดี อยู่ด ี
 
 
 

เป้าหมาย
ยุทธศาสตร ์
ชุมชนมี
ความ
เข้มแข็ง 
มั่นคงและ
ย่ังยืน 
 

แนวทำงกำร
พัฒนำ 
1.ก่อสร้าง 
ปรับปรุง 
ซ่อมแซม 
ถนนลาดยาง 
2.ก่อสร้าง 
ปรับปรุง 
ซ่อมแซม ถนน
คอนกรีต 
3.ก่อสร้าง 
ปรับปรุง 
ซ่อมแซมถนน
ลูกรัง 
4.ก่อสร้าง
สะพาน 
ท่อระบายน้ า 
รางระบายน้ า 
บ่อน้ าเสีย 
5.ขยายเขต
ไฟฟ้า 
สาธารณะ 
6.การพัฒนา 
ติดตั้ง และ
ซ่อมแซมไฟฟ้า 
ส่องสว่าง 

แนวทำงกำร
พัฒนำ 
1.จัดหาแหล่ง
น้ าเพื่อการ
บริโภค
ปรับปรุง และ
ขยายเขต
ประปา 
2.จัดหาแหล่ง
น้ าเพื่อการ
อุปโภคเจาะบ่อ
บาดาลขุดสระ  
คลองส่งน้ า 
3.จัดหาแหล่ง
น้ าเพื่อ
การเกษตร
ก่อสร้างฝาย 
ขุดลอกล าห้วย 

แนวทำงกำร
พัฒนำ 
1.ส่งเสริมเงินทุน
กลุ่มอาชีพ กลุ่ม
เกษตรกร 
2.สนับสนุนและ
พัฒนาธรุกจิ 
ร้านค้าชมุชน
กองทุนต่าง ๆ  
3.การพัฒนา
เกษตรอนิทรีย์ 
4.พัฒนาอาชีพ
เสริมและเพิม่
รายได้ 
5.พัฒนาสถานที ่
ธรรมชาติให้เป็น 
แหล่งทอ่งเที่ยว 

แนวทำง 
กำรพัฒนำ 
1.ป้องกัน
และแก้ไข
ปัญหายา
เสพติด 
2.จัด
สวัสดิการ
สังคม
สงเคราะห์
แก่
ผู้ด้อยโอกาส
ทางสังคม 
3.ด าเนนิการ
ป้องกันและ
บรรเทา 
สาธารณภัย 
4.แก้ไข
ปัญหาความ
ยากจน 
5.สร้างความ
เข้มแข็งให้
หมู่บ้าน / 
ชุมชน 
6.การ
ขับเคลื่อน
ปรัชญา
เศรษฐกิจ
พอเพียง 

แนวทำงกำร
พัฒนำ 
1.ป้องกันและ
ระงับ
โรคติดตอ่ 
2.การส่งเสริม
สุขภาพ กาย
และใจ 
3. การ
จัดระบบการ
เก็บ และก าจัด
ขยะ 

แนว 
ทาง 
การ

พัฒนา 

เป้าหมาย
ยุทธศาสตร ์
ประชาชนใน

ชุมชนมี
สุขภาพกาย 
และใจที่ดี
รวมถึง

สุขอนามัยที่ด ี
 

สอดคล้อง  
ย. 4 อปท.
ในเขต
จังหวัด 

สอดคล้อง  
ย.2 ของ 
จังหวัด 

สอดคล้อง 
ย.2 , ย.3  
จังหวัด 

สอดคล้อง  
ย.1 ของ 
จังหวัด 

สอดคล้อง  
ย. 4 อปท. 
ในเขตจังหวัด 

6.การพัฒนา
ด้าน

การศกึษา 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

7.การพัฒนา 
ด้านทรัพยากร

ธรรม 
ชาติและ

สิ่งแวดลอ้ม 

เป้ำหมำย
ยุทธศำสตร์ 
ประชาชนได ้
รับการศกึษา
รวมถึงการ
อนรุักษ์

วัฒนธรรม และ
ประเพณีไทย 

เป้าหมาย
ยุทธศาสตร ์
ประชาชน

ได้รับบริการ
ด้วยความเป็น
ธรรม โปร่งใส 
มีส่วนร่วมใน
การพัฒนา
ท้องถิ่น 

 
แนวทำงกำร
พัฒนำ 
1.ส่งเสริมและ
พัฒนา
การศกึษา 
2.จัดการ
บริหาร
การศกึษา
ตามที่ได้รับ
ถ่ายโอน 
3.ส่งเสริมและ
พัฒนาการ
กีฬา 
4.การ
สนับสนุนงาน
ประเพณี 
ศาสนาและ
วัฒนธรรม
ท้องถิ่น 

แนวทำงกำร
พัฒนำ 
1.สร้าง
จิตส านกึและ
ความตระหนกั
ในการอนรุกัษ์
ทรัพยากร 
ธรรมชาต ิ
2.การฟืน้ฟู
และป้องกัน
การพังทลาย
ของดนิ 
3.การพัฒนา
เกษตรอนิทรีย์ 

สอดคล้อง  
ย. 4 , ย .5
อปท. ในเขต
จังหวัด 

สอดคล้อง  
ย.5 ของ 
จังหวัด 

 

สอดคล้อง  
ย. 4 อปท.
จังหวัด 

 

8.การพัฒนา 
ด้านการเมือง 

และการบริหาร 

เป้าหมาย
ยุทธศาสตร ์

ประชาชนไดร้ับ
การบรกิารด้วย
ความเป็นธรรม 
โปร่งใส  และมี
ส่วนรว่มในการ
พัฒนาทอ้งถิน่ 

 

แนวทำงกำร
พัฒนำ 
1.ส่งเสริม
ประชาธิปไตย 
และการมีสว่น
ร่วมของ
ประชาชน 
2.พัฒนา
บุคลากรและ
องค์กร 
3.อ านวย
ความสะดวก
ในการ
ให้บริการและ
ความพรอ้ม
ของส านักงาน 
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สอดคล้อง
กับแนว
ทางการ
พัฒนา ย.1 
 

1.โครงการ 
ปลูกป่า
สาธารณะ 
2.โครงการ
ปลูกป่า
เศรษฐกิจ
ชุมชน 
3.โครงการ
ปลูกหญ้า
แฝกเฉลิม
พระ 
เกียรติฯ 

1.โครงการ
อาหารกลางวัน
ส าหรับ ศพด.
และสพฐ. 
2.โครงการ
อาหารเสริม 
(นม) ส าหรับ
ศพด.และสพฐ. 
3.โครงการ
ประชุม
ผู้ปกครอง 
4.โครงการ
ปรับปรุง / ต่อ
เติมอาคารเรียน 
5.โครงการ
จัดซื้อครุภัณฑ์
การศึกษา 
6.โครงการ
ก่อสร้าง ศพด. 
7.โครงการ
จัดการแข่งขัน
กีฬาต้านยาเสพ
ติด 
8.โครงการ
จัดซื้อวัสดุกีฬา 
9.โครงการ
ก่อสร้าง / 
ปรับปรุงลาน
กีฬา 
10.โครงการ
ส่งเสริม
วัฒนธรรม
ประเพณี
หมู่บ้าน 
11.โครงการ
ก่อสร้าง /
ปรับปรุงศาลา
พักศพ 
12.โครงการ
ก่อสร้างเมรุ 
เผาศพ 

1.โครงการ
จัดซื้อ
ทรายอะเบท
และน้ ายาพ่น
ยุงลาย 
2.โครงการ
จัดซื้อเครื่องพ่น
หมอกควัน 
3.โครงการตาม
ยุทธศาสตร์
อนามัยการ
เจริญพันธุ์ 
4.โครงการ
ก่อสร้างเตาเผา
ขยะ 
5.โครงการ
จัดหาแหล่งที่ทิ้ง
ขยะ 
6.โครงการ
จัดซื้อถังขยะ 
7.โครงการตรวจ
สุขภาพประจ าปี 
8.โครงการ
ส่งเสริมการออก
ก าลังกายแก่
ผู้สูงอายุในชุมชน 
9.โครงการ
ป้องกันและ
ควบคุมโรค
ระบาดในชุมชน 
10.โครงการ
ป้องกันภาวะ 
การขาดสาร
ไอโอดีน 
11.โครงการก าจัด
ยุงลายป้องกันโรค
ไข้เลือดออก 

1.โครงการรวม
พลังขับเคลื่อน
ยาเสพติด 
2.โครงการ
จัดซื้อ
เครื่องนุ่งห่มกัน
หนาว 
3.โครงการจัด
ฝึกอบรม  
อปพร. 
4.โครงการ
ก่อสร้างบ้าน
เทิดไท้องค์ราชัน 
5.โครงการ
ก่อสร้าง/
ปรับปรุง/
ซ่อมแซมศาลา
กลางบ้าน 
6.โครงการ
ก่อสร้างศาลา
อเนกประสงค์ 
7.โครงการปิด
ทองหลังพระสืบ
สานแนว
พระราชด าริ 
8.โครงการ
ส่งเสริม
การเกษตร
ผสมผสาน 
9.โครงการ
ขยายระบบ
เสียงตามสาย
ภายในหมู่บ้าน 
10.โครงการ
จัดซื้อเต็นท์ โต๊ะ 
เก้าอี้ 
11.โครงการ
ปรับปรุงภูมิ
ทัศน์ที่
สาธารณะ 

1.โครงการถนน 
สีเขียวเทศบาล
ต าบลค าบง 
2.โครงการคลินิก
เกษตรต าบล 
3. โครงการ
ก่อสร้าง /
ปรับปรุงยุ้งฉาง 
4.โครงการ
ก่อสร้างตลาด 
5.โครงการ
ก่อสร้างศูนย์ฝึก
อาชีพ 
6.โครงการปลูก
ผักปลอดสารพิษ 
7.โครงการอบรม
การท าปุ๋ยหมัก 
8.โครงการจัดซื้อ
เครื่องพ่นยาฆ่า
แมลง 
9.โครงการ
ส่งเสริมการปลูก
ข้าวพันธุ์ดี 
10.โครงการ
ส่งเสริมอาชีพ
ต่าง ๆ  
11.โครงการ
จัดซื้อวัสดุ
การเกษตร 
 

1.โครงการ
ก่อสร้างและ
ขยายเขต
ประปา 
2.โครงการ
ปรับปรุง/
ซ่อมแซม
ประปา 
3.โครงการ
ซ่อมแซมอ่าง
เก็บน้ า 
4.โครงการ
ติดต้ังเครื่อง
กรองน้ าด่ืม 
5.โครงการขุด
เจาะบ่อ
บาดาลเพื่อ
การเกษตร 
6.โครงการ
ก่อสร้างฝาย
น้ าล้น 
7.โครงการ
ซ่อมแซมฝาย
น้ าล้น 
8.โครงการขุด
ลอกล าห้วย/
ฝายสาธารณะ 
9.โครงการ
ก่อสร้างท่อ
เหลี่ยมฯ 
10.โครงการ
ซ่อมแซมอ่าง
เก็บน้ า 
11.โครงการ
ก่อสร้างหอถัง
สูง 
12.โครงการ
ย้ายหอถัง
ประปา 

1.โครงกำร
ก่อสร้ำงสร้าง
ถนนลาดยาง 
2.โครงการ
ปรับปรุงซ่อมแซม
ถนนลาดยาง 
3.โครงการ
ก่อสร้างถนน
คอนกรีต 
4.โครงการ
ปรับปรุงซ่อมแซม
ถนนคอนกรีต 
5.โครงการ
ก่อสร้างถนน
ลูกรัง 
6.โครงการ
ปรับปรุงซ่อมแซม
ถนนลูกรัง 
7.โครงการ
ก่อสร้างราง
ระบายน้ าพร้อม
ฝาปิด 
8.โครงการ
ก่อสร้าง/
ซ่อมแซมท่อ
ระบายน้ าเหลี่ยม 
9.โครงการขยาย
เขตไฟฟ้า 
10.โครงการ
ติดต้ัง/ขยายเขต
ไฟฟ้าแสงสว่าง 
11.โครงการ
ซ่อมแซมไฟฟ้า
แสงสว่าง 
12.โครงการ
ไฟฟ้าพลังงาน
แสงอาทิตย์ 
 

ผลผลิต/
โครงกำร 

สอดคล้อง
กับแนว
ทางการ
พัฒนา ย.2 
 

สอดคล้อง
กับแนว
ทางการ
พัฒนา ย.3 
 

สอดคล้อง
กับแนว
ทางการ
พัฒนา ย.4 
 

สอดคล้อง
กับแนว
ทางการ
พัฒนา ย.5 
 

สอดคล้อง
กับแนว
ทางการ
พัฒนา ย.6 
 

สอดคล้อง
กับแนว
ทางการ
พัฒนา ย.7 
 

สอดคล้อง
กับแนว
ทางการ
พัฒนา ย.8 
 

1.โครงการ
จัดท า
แผนพัฒนา
สามปี,แผน
ยุทธศาสตร์ฯ
,แผนชุมชน 
2.โครงการ
เทศบาล
สัญจรพบ
ประชาชน 
3.โครงการให้
ความรู้ เวที
แลกเปลี่ยน
เรียนรู้ใน
สถานการณ์
สังคมและ
ปัญหาสังคม
เกี่ยวกับเด็ก 
สตรี ฯ 
4.โครงการ
จัดฝึกอบรม
และศึกษาดู
งานประจ าปี 
5.โครงการ
รับเสด็จฯ 
6.โครงการ
จัดซื้อ
ครุภัณฑ์
ส านักงาน 
7.โครงการ
จัดซื้อวัสดุ
ส านักงาน 
8.โครงการ
ก่อสร้าง
หอประชุม
เทศบาล 
9.โครงการ
ต่อเติม/
ปรับปรุง
อาคาร
ส านักงาน 
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3.4 แผนที่ยุทธศำสตร์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

“เป็นองค์กรที่ท ำงำน  ใกล้ชิดกับประชำชนมำกที่สุดเพื่อยกระดับคุณภำพชีวิตของประชำชน  ให้มั่นคงและยั่งยืน” 
 
 

วิสัยทัศน์ 

พันธกิจ 
ป รับ ป รุ งพั ฒ น าระบ บ
โครงสร้างพื้นฐาน ให้ได้
ม า ต ร ฐ า น ต า ม ค ว า ม
ต้องการของประชาชนเพื่อ
รองรับการขยายตัวของ
ต้ าบ ล ใน อ น าค ต แ ล ะ
เศรษฐกิจของท้องถ่ิน 

การเสริมสร้างและพัฒนา
ระบบการศึกษาและ 
สาธารณสุข ตลอดอนุรักษ์ 
และพัฒนาศิลปวัฒนธรรม
อันดีงาม  และภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน 

 

เป้าประสงค์ 
ประชาชนได้รับ
การบริการด้าน
สาธารณูปโภค 
และ
สาธารณูปการ
อย่างทั่วถึง  

 

ประชาชนมี
การศึกษาและ
ชุมชนได้สืบทอด
วัฒนธรรมและ
ประเพณีท้องถ่ิน 

 

ประชาชนได้รับ
บริการด้วยความ
เป็นธรรม โปร่งใส 
มีส่วนร่วมในการ
พัฒนา  

 

ประชาชนมี
สุขภาพที่ดีและ 
มีความปลอดภัย
ในชีวิตและ 
ทรัพย์สิน 
 

ประชาชนมีอาชีพ 
มีรายได้ เลี้ยงชีพ
ได้ด้วยตนเองและ
ชุมชนมีความ
เข้มแข็ง เศรษฐกิจ
มั่นคง 
 

 

ยุทธศาสตร ์
1.การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐานและสาธารณูปโภค 

2.การพัฒนาด้านแหล่งน้ า 
 

3.การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
 

 

4.การพัฒนาด้านสังคม 
 

 

แนวทาง 
การพัฒนา 

ก่อสร้าง ปรับปรุง ซอ่มแซม 
ถนนลาดยาง 

ก่อสร้าง ปรับปรุง ซอ่มแซม 
ถนนคอนกรตี 
ติดต้ังและปรับปรุงไฟฟ้า 
สาธารณะ  ก่อสร้าง ปรับปรุง ซอ่มแซม 
ถนนลกูรัง 

จัดหาแหล่งน้ าเพื่อการ
บริโภค ปรับปรุงและ
ขยายเขตประปา 
เขตประปา 

ส่งเสริมเงินทุนกลุ่มอาชีพ  
กลุ่มเกษตรกร 

พัฒนาอาชีพเสรมิและเพิ่ม
รายได้ 

ขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ 

ป้องกันและแก้ไขปัญหา 
ยาเสพติด 

สนับสนุนและพัฒนาธรุกจิ 
ร้านค้าชมุชน กองทนุต่างๆ 

ก่อสร้างสะพานทอ่ระบาย
น้ า รางระบายน้ า บ่อน้ าเสีย 

การพัฒนาเกษตรอินทรีย์ 

จัดสวัสดกิารสังคม
สงเคราะหแ์ก่

ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 

ด าเนนิการป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 

แบบ ยท .02 
 

พัฒนาสถานทีธ่รรมชาติให้
เป็นแหล่งท่องเที่ยว 

ส่งเสริมและสนับสนุนการ
มี ส่ ว น ร่ ว ม แ ล ะ ค ว า ม
ร่ วม มื อ ขอ งห น่ ว ย งาน 
ต่าง ๆ และประชาชนเพื่อ
การพัฒนาท้องถ่ินที่ยั่งยืน 

 

ปรับปรุงและพัฒนาระบบ
การบริหาร การจัดการ
ตลอดจนความมั่นคงและ 
ปลอดภัย   ในชี วิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน 

 

ส่ ง เส ริ ม แล ะพั ฒ น า
ประชาชนให้สามารถ
พึ่งตนเองได้และชุมชน
เข้มแข็ง 

 

การพัฒนา  ตดิตั้งและ
ซ่อมแซมไฟฟ้าสอ่งสว่าง 

จัดหาแหล่งน้ าเพื่อการ
อุปโภค เจาะบ่อบาดาล  
ขุดสระ  คลองส่งน้ า 

จัดหาแหล่งน้ าเพื่อ
การเกษตร  ก่อสร้างฝาย 
ขุดลอกล าห้วย แก้ไขปัญหาความ

ยากจน 

สร้างความเข้มแข็งให้
หมู่บ้าน / ขมุชน 

การขับเคลื่อนปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
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3.4 แผนที่ยุทธศำสตร์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

~44~ 

 

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

วิสัยทัศน์ 

พันธกิจ 

เป้าประสงค์ 

ยุทธศาสตร ์

แนวทาง 
การพัฒนา 

แบบ ยท .02 
 

“เป็นองค์กรที่ท ำงำน  ใกล้ชิดกับประชำชนมำกที่สุดเพื่อยกระดับคุณภำพชีวิตของประชำชน  ให้มั่นคงและยั่งยืน” 
 
 

ป รับ ป รุ งพั ฒ น าระบ บ
โครงสร้างพื้นฐาน ให้ได้
ม า ต ร ฐ า น ต า ม ค ว า ม
ต้องการของประชาชนเพื่อ
รองรับการขยายตัวของ
ต้ าบ ล ใน อ น าค ต แ ล ะ
เศรษฐกิจของท้องถ่ิน 

การเสริมสร้างและพัฒนา
ระบบการศึกษาและ 
สาธารณสุข ตลอดอนุรักษ์ 
และพัฒนาศิลปวัฒนธรรม
อันดีงาม  และภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน 

 

ส่งเสริมและสนับสนุนการ
มี ส่ ว น ร่ ว ม แ ล ะ ค ว า ม
ร่ วม มื อ ขอ งห น่ ว ย งาน 
ต่าง ๆ และประชาชนเพื่อ
การพัฒนาท้องถ่ินที่ยั่งยืน 

 

ปรับปรุงและพัฒนาระบบ
การบริหาร การจัดการ
ตลอดจนความมั่นคงและ 
ปลอดภัย   ในชี วิตและ
ทรัพย์สินของประชาชน 

 

ส่ งเสริมและพัฒ นา
ประชาชนให้สามารถ
พึ่งตนเองได้และชุมชน
เข้มแข็ง 

 

5.การพัฒนาด้าน
สาธารณสขุ 

6.การพัฒนาด้านการศึกษา
ศาสนา  และวัฒนธรรม 

7.การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาต ิ
และสิ่งแวดล้อม 

8.การพัฒนาด้านการเมอืง 
และการบริหาร 

ประชาชนได้รับ
การบริการด้าน
สาธารณูปโภค 
และ
สาธารณูปการ
อย่างทั่วถึง  

 

ประชาชนมี
การศึกษาและ
ชุมชนได้สืบทอด
วัฒนธรรมและ
ประเพณีท้องถ่ิน 
 

 

ประชาชนได้รับ
บริการด้วยความ
เป็นธรรม โปร่งใส 
มีส่วนร่วมในการ
พัฒนา  

 

 

ประชาชนมี
สุขภาพที่ดีและ 
มีความปลอดภัย
ในชีวิตและ 
ทรัพย์สิน 
 

 

ประชาชนมีอาชีพ 
มีรายได้ เลี้ยงชีพ
ได้ด้วยตนเองและ
ชุมชนมีความ
เข้มแข็ง เศรษฐกิจ 
มั่นคง 

 

ป้องกันและระงับโรคติดตอ่ ส่งเสริมและพัฒนา
การศกึษา 

สร้างจิตส านึกและความ
ตระหนกัในการอนรุักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอ้ม 

ส่งเสริมประชาธิปไตยและ
การมสี่วนร่วมของประชาชน 

การส่งเสรมิสุขภาพ กาย
และใจ 

จัดการบริหารการศกึษา
ตามที่ได้รับถา่ยโอน 

การฟืน้ฟูและป้องกนัการ
พังทลายของดนิ 

พัฒนาบุคลากรและองคก์ร 

การจดัระบบการเก็บ  และ
ก าจัดขยะ 

ส่งเสริมและพัฒนา
การศกึษา 

การพัฒนาเกษตรอินทรีย์ 

อ านวยความสะดวกในการ
ให้บริการและความพร้อม
ของส านักงาน 

การสนับสนนุงานประเพณ ี
ศาสนา และวัฒนธรรม

ท้องถิ่น 
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บทที่  4 
รำยละเอียดแผนยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ 

    

    

4.1 ประเด็นยุทธศาสตร์ 
 

ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนโครงสร้ำงพื้นฐำนและสำธำรณูปโภค  
พันธกิจ : ปรับปรุงพัฒนาระบบโครงสร้างพ้ืนฐาน ให้ได้มาตรฐานตามความต้องการของประชาชนเพ่ือรองรับ 
การขยายตัวของต าบลในอนาคตและเศรษฐกิจของท้องถิ่น 
 

เป้ำประสงค์ : ประชาชนได้รับบริการด้านสาธารณูปโภค  และสาธารณูปการอย่างทั่วถึง  
 

ตัวช้ีวัดในเชิงปริมำณ / คุณภำพ : 
กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำและตัวชี้วัดระดับกลยุทธศำสตร์ 
 

กลยุทธ์ / แนวทำงกำรพัฒนำ 
 

ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 

1. ก่อสร้าง/ปรับปรุง/ซ่อมแซม ถนนลาดยาง - จ านวนถนนและทางระบายที่เพ่ิมขึ้นและได้รับการ
บ ารุงรักษา 

2. ก่อสร้าง/ปรับปรุง/ซ่อมแซม ถนนคอนกรีต - จ านวนถนนและทางระบายที่เพ่ิมขึ้นและได้รับการ
บ ารุงรักษา 

3. ก่อสร้าง/ปรับปรุง/ซ่อมแซม ถนนลูกรัง - จ านวนถนนและทางระบายที่เพ่ิมขึ้นและได้รับการ
บ ารุงรักษา 

4. กอ่สร้างสะพาน ท่อระบายน้ า รางระบายน้ า 
บ่อน้ าเสีย 
 

- ประชาชนมีน้ าใช้ในการเกษตร  
- ความสะดวกรวดเร็วในการคมนาคม 

5. ขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ - ประชาชนมีไฟฟ้าใช้อย่างทั่วถึงในชีวิตประจ าวัน 
 

6. การพัฒนา ติดตั้งและซ่อมแซมไฟฟ้าส่องสว่าง 
 

- ประชาชนมีไฟฟ้าใช้อย่างทั่วถึงในชีวิตประจ าวัน 
 

 

หน่วยงำนรับผิดชอบหลัก 
 กองช่าง 
ควำมเชื่อมโยง 
 1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศำสตร์ที่ 3 การพัฒนาระบบคมนาคมและศักยภาพด้านการค้าเพ่ือรองรับเป็น
ศูนย์กลางการพัฒนาของอนุภูมิภาคลุ่มน้ าโขง แนวทางการพัฒนาที่ 1 พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น :  ยุทธศำสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการศึกษาและการ
เสริมสร้างความเข็มแข็งของสังคมและคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน แนวทางพัฒนาที่ 1 ก่อสร้าง ซ่อมแซมและ
ปรับปรุงระบบโครงสร้างพ้ืนฐานที่อยู่ในความรับผิดชอบ 
 

แบบ ยท .03 
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ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนแหล่งน้ ำ 
 

พันธกิจ : ปรับปรุงพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน ให้ได้มาตรฐานตามความต้องการของประชาชนเพื่อรองรับ 
การขยายตัวของต าบลในอนาคตและเศรษฐกิจของท้องถิ่น 
 

เป้ำประสงค์  : ประชาชนได้รับบริการด้านสาธารณูปโภค  และสาธารณูปการอย่างทั่วถึง  
 

ตัวช้ีวัดในเชิงปริมำณ/คุณภำพ: 
กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำและตัวชี้วัดระดับกลยุทธศำสตร์ 
 

กลยุทธ์ / แนวทำงกำรพัฒนำ 
 

ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 

1. จัดหาแหล่งน้ าเพ่ือการบริโภค  ปรับปรุงและ
ขยายเขตประปา 
 

- ประชาชนมีน้ าสะอาดในการบริโภคอย่างเพียงพอ 
 

2. จัดหาแหล่งน้ าเพ่ือการอุปโภค  เจาะบ่อบาดาล 
ขุดสระ คลองส่งน้ า 
 

- ประชาชนมีน้ าสะอาดในการอุปโภคอย่างเพียงพอ 
 

3. จัดหาแหล่งน้ าเพ่ือการเกษตร  ก่อสร้างฝาย 
ขุดลอกล าห้วย 

- ประชาชนมีแหล่งน้ าเพ่ือใช้ในการเกษตรอย่าง
เพียงพอและทั่วถึง 
 

 

หน่วยงำนรับผิดชอบหลัก 
 กองช่าง 
 

ควำมเชื่อมโยง 
 1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศำสตร์ที่  2 การพัฒนาผลผลิตทางการเกษตรให้ได้มาตรฐานในรูปแบบเกษตร
ปลอดภัย แนวทางการพัฒนาที่ 1 การพัฒนาแหล่งน้ า และดินให้ได้มาตรฐาน 
 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น :  ยุทธศำสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม แนวทางการพัฒนา ที่ 5 การพัฒนาพ้ืนที่ชุ่มน้ าเพ่ือการเกษตร  และสร้างความหลากหลายทาง
ธรรมชาติ รวมทั้งส่งเสริม  สนับสนุนการจัดท าฝายต้นน้ า 
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ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนเศรษฐกิจ 
 

พันธกิจ : ปรับปรุงพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน ให้ได้มาตรฐานตามความต้องการของประชาชนเพื่อรองรับ 
การขยายตัวของต าบลในอนาคตและเศรษฐกิจของท้องถิ่น 
 

เป้ำประสงค์ :  ประชาชนมีอาชีพ  มีรายได้  เลี้ยงชีพได้ด้วยตนเองและชุมชนมีความเข้มแข็ง เศรษฐกิจมั่นคง 
 

ตัวช้ีวัดในเชิงปริมำณ/คุณภำพ: 
กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำและตัวชี้วัดระดับกลยุทธศำสตร์ 
 

กลยุทธ์ / แนวทำงกำรพัฒนำ 
 

ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 

1. ส่งเสริมเงินทุนกลุ่มอาชีพ  กลุ่มเกษตรกร - ประชาชนมีความรู้มากขึ้น และได้รับการส่งเสริม
ด้านการเกษตร 
 

2. สนับสนุนและพัฒนาธุรกิจ  ร้านค้าชุมชน 
กองทุนต่าง ๆ  
 

- ส่งเสริมการประกอบอาชีพ และพัฒนาธุรกิจภายใน
ชุมชน 

3.การพัฒนาเกษตรอินทรีย์ - ส่งเสริมอาชีพและได้รับความรู้ในการเกษตรเพ่ิมขึ้น 
 
 

4. พัฒนาอาชีพเสริมและเพ่ิมรายได้ 
 

- ประชาชนมีรายได้เสริมและเพ่ิมรายได้ในครัวเรือน 

5. พัฒนาสถานที่ธรรมชาติให้เป็นแหล่งท่องเที่ยว - สร้างรายได้ให้กับชุมชน รวมถึงพัฒนาแหล่ง
ท่องเที่ยว 
 

 

หน่วยงำนรับผิดชอบหลัก 
 ส านักปลัด 
 

ควำมเชื่อมโยง 
1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศำสตร์ที่  2 การพัฒนาผลผลิตทางการเกษตรให้ได้มาตรฐานในรูปแบบเกษตรปลอดภัย 
แนวทางการพัฒนาที่ 2 พัฒนาทักษะ ส่งเสริมความรู้ด้านการเกษตรปลอดภัย ให้แก่เกษตรกร แนวทางการพัฒนาที่ 3 
ส่งเสริมการท าเกษตรตามความเหมาะสมของพ้ืนที่  และยุทธศำสตร์ที่ 4 การพัฒนาการท่องเที่ยว  การบริการ และ
การส่งเสริมวัฒนธรรม  ประเพณีท้องถิ่น  เพ่ือเพ่ิมรายได้ของประชาชนในท้องถิ่น 
 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น : ยุทธศำสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ แนวทางการพัฒนา
ที่ 1 สร้างความเข้มแข็งและส่งเสริมการรวมกลุ่มของเกษตรกร  และแนวทางการพัฒนาที่ 2 ส่งเสริมการท าเกษตร
อินทรีย์และท าการเกษตรตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 
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ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนสังคม 
 

พันธกิจ  : ส่งเสริมและพัฒนาประชาชนให้สามารถพ่ึงตนเองได้และชุมชนเข้มแข็ง 
 

เป้ำประสงค์  :  ประชาชนมีอาชีพ  มีรายได้  เลี้ยงชีพได้ด้วยตนเองและชุมชนมีความเข้มแข็ง เศรษฐกิจมั่นคง 
 

ตัวช้ีวัดในเชิงปริมำณ/คุณภำพ: 
กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำและตัวชี้วัดระดับกลยุทธศำสตร์ 
 

กลยุทธ์ / แนวทำงกำรพัฒนำ 
 

ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 

1. ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
 

- ลดปัญหายาเสพติดในเขตพ้ืนที่ จ านวนผู้ติดยาเสพ
ติดลดลง 
 

2. จัดสวัสดิการสังคมสงเคราะห์แก่ผู้ด้อยโอกาส
ทางสังคม 

- ร้อยละของจ านวนผู้สูงอายุ  ผู้พิการ และผู้ป่วย
เอดส์ที่ได้รับการสงเคราะห์ 
 

3. ด าเนินการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 

- จ านวนอุบัติเหตุในพ้ืนที่ลดลง รวมถึงภัยพิบัติ 
ต่าง ๆ ก็มีจ านวนลดลง 
 

4. แก้ไขปัญหาความยากจน - ประชาชนมีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น 
 

5. สร้างความเข้มแข็งให้หมู่บ้าน / ชุมชน 
 

- หมู่บ้าน / ชุมชน มีความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 
 

6. การขับเคลื่อนปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 

- ประชาชนด าเนินชีวิตประจ าวันด้วยความพอเพียง
ตามแนวพระราชด าริ 
 

 

หน่วยงำนรับผิดชอบหลัก 
 ส านักปลัด 
 

ควำมเชื่อมโยง 
1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศำสตร์ที่ 1 การสร้างความเข้มแข็งของสังคมเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรม
และเทคโนโลยี แนวทางการพัฒนาที่ 3 การเสริมสร้างสังคมแห่งคุณธรรม  
 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น :  ยุทธศำสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการศึกษาและการเสริมสร้าง
ความเข็มแข็งของสังคมและคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน แนวทางการพัฒนาที่ 2 เสริมสร้างความสงบสุขในสังคม 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินให้มีประสิทธิภาพ
มากยิ่งขึ้น แนวทางการพัฒนาที่ 5 เสริมสร้างความเข้มแข็งและบทบาทของครอบครัว สตรี ชุมชน องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นและสถาบันทางสังคมในการพัฒนาด้านต่าง ๆ รวมทั้งปลูกจิตส านึกในความรัก ความสามัคคีและความ
เป็นไทย 
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ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนสำธำรณสุข 
 

พันธกิจ : ประชาชนมีสุขภาพแข็งแรง  สุขภาพจิตดี 
 

เป้ำประสงค์ :  ประชาชนมีสุขภาพร่างกายท่ีแข็งแรง  และมีสุขภาพจิตทีดี่ 
 

ตัวช้ีวัดในเชิงปริมำณ/คุณภำพ : 
กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำและตัวชี้วัดระดับกลยุทธศำสตร์ 
 

กลยุทธ์ / แนวทำงกำรพัฒนำ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
 

1. การป้องกันและระงับโรคติดต่อ - จ านวนร้อยละของประชาชนที่มีสุขภาพดี แข็งแรง 
ไม่เจ็บป่วยเพ่ิมข้ึน 
 

2. การส่งเสริมสุขภาพ กายและใจ - จ านวนร้อยละของประชาชนที่มีสุขภาพกายและ 
ใจที่ดีเพ่ิมข้ึน 
 

3. การจัดระบบการเก็บ และก าจัดขยะ 
 

- ปริมาณขยะมูลฝอยมีจ านวนลดลง 

 

หน่วยงำนรับผิดชอบหลัก 
 ส านักปลัด 
 

ควำมเชื่อมโยง 
1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศำสตร์ที่ 5 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
แนวทางการพัฒนาที่ 3 ป้องกันและแก้ไขมลพิษสิ่งแวดล้อม แนวทางการพัฒนาที่ 4 เฝ้าระวังคุณภาพสิ่งแวดล้อม 
 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น :  ยุทธศำสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ 
สิ่งแวดล้อม  แนวทางการพัฒนาที่  4 การก าจัดขยะและสิ่งปฏิกูล 
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ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำรศึกษำ ศำสนำและวัฒนธรรม 
 

พันธกิจ :  ส่งเสริมการศึกษา  อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม  และขนบธรรมเนียมประเพณี 
 

เป้ำประสงค์ : ประชาชนได้รับการศึกษา  รวมถึงการส่งเสริม อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรมขนบธรรมเนียมประเพณี 
 

ตัวช้ีวัดในเชิงปริมำณ/คุณภำพ: 
กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำและตัวชี้วัดระดับกลยุทธศำสตร์ 
 

กลยุทธ์ / แนวทำงกำรพัฒนำ ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 
 

1. การส่งเสริมและพัฒนาการศึกษา 
 

- จ านวนร้อยละของประชาชนได้รับการศึกษา
เพ่ิมข้ึน 
 

2. จัดการบริหารการศึกษาตามที่ได้รับการถ่ายโอน - จ านวนร้อยละของประชาชนได้รับการศึกษา
เพ่ิมข้ึน 
 

3. ส่งเสริมและพัฒนาการกีฬา 
 

- จ านวนร้อยละของประชาชนได้รับการส่งเสริมและ
พัฒนาการกีฬา 
 

4. การสนับสนุนงานประเพณี  ศาสนาและ
วัฒนธรรมท้องถิ่น 
 

- ส่งเสริม  สนับสนุนงานประเพณี  ศาสนาและ
วัฒนธรรมท้องถิ่นเพ่ิมมากข้ึน 

 

หน่วยงำนรับผิดชอบหลัก 
 ส านักปลัดและกองการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม 
 

ควำมเชื่อมโยง 
1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศำสตร์ที่ 1 การสร้างความเข้มแข็งของสังคมเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรม
และเทคโนโลยี 
 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น :  ยุทธศำสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการศึกษาและการเสริมสร้าง
ความเขม้แข็งของสังคมและคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน  แนวทางการพัฒนาที่ 3 ส่งเสริมสนับสนุนกีฬาและการ
เสริมสร้างสุขภาพอนามัย แนวทางการพัฒนาที่ 4 ส่งเสริมพัฒนาระบบการศึกษาให้มีคุณภาพ  ยุทธศำสตร์ที่ 5  
การพัฒนาด้านการส่งเสริมศิลปะ  วัฒนธรรม และขนบธรรมเนียมประเพณี 
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ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติ  และสิ่งแวดล้อม 
 

พันธกิจ : การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อม ไม่ให้เกิดมลพิษและมีความยั่งยืน 
 

เป้ำประสงค์ : ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อมมีความสมดุลและยั่งยืนไม่เป็นมลพิษ 
 

ตัวช้ีวัดในเชิงปริมำณ/คุณภำพ: 
กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำและตัวชี้วัดระดับกลยุทธศำสตร์ 
 

กลยุทธ์ / แนวทำงกำรพัฒนำ 
 

ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 

1. สร้างจิตส านึกและความตระหนักในการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดล้อม 
 

- ทรัพยากรธรรมชาติมีความสมดุลและยั่งยืน 
 

2. การฟ้ืนฟแูละป้องกันการพังทลายของดิน - ไม่มีการพังทลายของดิน 
 
 

3. การพัฒนาเกษตรอินทรีย์ 
 

- การเกษตรอินทรีย์มีการพัฒนามากขึ้น 
 

หน่วยงำนรับผิดชอบหลัก 
 ส านักปลัด 
 

ควำมเชื่อมโยง 
1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศำสตร์ที่ 5 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือใช้ประโยชน์อย่างยั่งยืน 
 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น :  ยุทธศำสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม 
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ยทุธศำสตร์กำรพัฒนำด้ำนกำรเมือง  และกำรบริหำรจัดกำร 
 

พันธกิจ : พัฒนาระบบการให้บริการประชาชน โดยกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชนรวมถึงการบริหารจัดการ
ตามหลักธรรมาภิบาล 
 

เป้ำประสงค์ : ประชาชนได้รับบริการด้วยความเป็นธรรม โปร่งใส มีส่วนร่วมในการพัฒนา  
 

ตัวช้ีวัดในเชิงปริมำณ/คุณภำพ: 
กลยุทธ์/แนวทำงกำรพัฒนำและตัวชี้วัดระดับกลยุทธศำสตร์ 
 

กลยุทธ์ / แนวทำงกำรพัฒนำ 
 

ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ์ 

1. ส่งเสริมประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน 

- ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการมากข้ึน 
รวมถึงส่งเสริมประชาธิปไตย 
 

2. พัฒนาบุคลากรและองค์กร - บุคลากรมีประสิทธิภาพและองค์กรมีการบริหาร
จัดการที่ดี 
 

3. อ านวยความสะดวกในการให้บริการและความ
พร้อมของส านักงาน 

- ประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการให้บริการ
ประชาชน 
 

 

หน่วยงำนรับผิดชอบหลัก 
 ส านักปลัด 
 

ควำมเชื่อมโยง 
1. ยุทธศาสตร์จังหวัด : ยุทธศำสตร์ที่ 1 การสร้างความเข็มแข็งของสังคมเพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงทางวัฒนธรรม
และเทคโนโลยี แนวทางการพัฒนาที่ 2 การสร้างสังคมแห่งคุณธรรม แนวทางการพัฒนาที่ 3 การเสริมสร้างสังคมที่
เข้มแข็ง 
 

2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น :  ยุทธศำสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการศึกษาและการเสริมสร้าง
ความเขม้แข็งของสังคมและคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชน แนวทางการพัฒนาที่ 6 ส่งเสริมและสนับสนุนการมีส่วน
ร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น  และแนวทางการพัฒนาที่ 7 การจัดท าฐานข้อมูลทุกด้านเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ 
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รำยละเอียดแผนยุทธศำสตร์เทศบำลต ำบลค ำบง 
 

ควำม 
เช่ือมโยงกับ
ยุทธศำสตร์ 

จังหวัด 

ยุทธศำสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 
ยุทธศำสตร์ อปท เป้ำประสงค์ตำมพันธกิจ 

ตัวช้ีวัดเป้ำประสงค์ 
(ตัวช้ีวัดรวม) 

ค่ำเป้ำหมำย 
กลยุทธ์/แนว

ทำงกำรพัฒนำ 
 

ตัวช้ีวัด 
ระดับ 

กลยุทธ์ 

ควำมก้ำว 
หน้ำของ
เป้ำหมำย 

โครงกำร/กิจกรรม 
 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ 

หน่วย
สนับสนุน 

59 60 61 62 63 

ยุทธศำสต ร์ ท่ี 3
การพัฒนาระบบ
ค ม น า ค ม แ ล ะ
ศั ก ย ภ า พ ด้ า น
การค้าเพื่อรองรับ
เป็ น ศู น ย์ ก ล า ง
การพัฒ นาของ
อ นุ ภู มิ ภ า ค ลุ่ ม 
น้ าโขง 
 
 

ยุทธศำสตร์ท่ี 4 
กำรพัฒนำด้าน
การศึกษาและ
การเสริมสร้าง
ความเข็มแข็งของ
สังคมและ
คุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน 
แนวทางการ
พัฒนาที่ 1 
ก่อสร้าง 
ซ่อมแซมและ
ปรับปรุงระบบ
โครงสร้างพื้นฐาน
ที่อยู่ในความ
รับผิดชอบ 
 

1.ยุทธศำสตร์กำร
พัฒนำด้ำน

โครงสร้ำงพื้นฐำน
และ 

สำธำรณูปโภค                       

1.ก่อสร้างถนนลาดยาง มีเส้นทางที่เป็นมาตรฐาน
เพิ่มข้ึน 

20 40 60 80 100 พัฒนาเส้นทาง
คมนาคมในหมู่บ้าน 

เส้นทาง
คมนาคมที่

เพิ่มข้ึน 

ปีละ 20 สาย -โครงการก่อสร้าง
ถนนลาดยาง 
-โครงการก่อสร้างถนน
แอสฟัลท์ติก 
 

กองช่าง ส านักปลัดฯ 

2.ปรับปรุง ซ่อมแซม  
ถนนลาดยาง 

มีเส้นทางที่ได้รับการ
บ ารุงรักษา 

20 40 60 80 100 ปรับปรุงเส้นทาง 
คมนาคมในหมู่บ้าน 

เส้นทาง
คมนาคมที่
ได้รับการ
บ ารุงรักษา 

ปีละ 20 สาย -โครงการปรับปรุงถนน 
คสล. 
 
 

กองช่าง ส านักปลัดฯ 

3.ก่อสร้างถนนคอนกรีต มีเส้นทางที่เป็นมาตรฐาน
เพิ่มข้ึน 

20 40 60 80 100 พัฒนาเส้นทาง
คมนาคมในหมู่บ้าน 

เส้นทาง
คมนาคมที่

เพิ่มข้ึน 

ปีละ 20 สาย -โครงการก่อสร้างถนน
คอนกรีต 
 

กองช่าง ส านักปลัดฯ 

4.ปรับปรุง ซ่อมแซม  
ถนนคอนกรีต 

มีเส้นทางที่ได้รับการ
บ ารุงรักษา 

20 40 60 80 100 ปรับปรุงเส้นทาง 
คมนาคมในหมู่บ้าน 

เส้นทาง
คมนาคมที่
ได้รับการ
บ ารุงรักษา 

ปีละ 20 สาย -โครงการปรับปรุงถนน 
คอนกรีต 
 
 

กองช่าง ส านักปลัดฯ 

5.ก่อสร้างถนนลูกรัง มีเส้นทางที่เป็นมาตรฐาน
เพิ่มข้ึน 

20 40 60 80 100 พัฒนาเส้นทาง
คมนาคมในหมู่บ้าน 

เส้นทาง
คมนาคมที่

เพิ่มข้ึน 

ปีละ 20 สาย -โครงการก่อสร้างถนน
ลูกรัง 
 

กองช่าง ส านักปลัดฯ 

6.ปรับปรุง ซ่อมแซม  
ถนนลูกรัง 

มีเส้นทางที่ได้รับการ
บ ารุงรักษา 

20 40 60 80 100 ปรับปรุงเส้นทาง 
คมนาคมในหมู่บ้าน 

เส้นทาง
คมนาคมที่
ได้รับการ
บ ารุงรักษา 

ปีละ 20 สาย -โครงการปรับปรุงถนน 
ลูกรัง 
 
 

กองช่าง ส านักปลัดฯ 

7.ก่อสร้างรางระบายน้ า
พร้อมฝาปิด 

มีรางระบายน้ าที่เป็น
มาตรฐานเพิ่มข้ึน 

20 40 60 80 100 พัฒนารางระบาย
น้ าในหมู่บ้าน 

รางระบายน้ า
ได้รับการ
บ ารุงรักษา 

ปีละ 20 จุด -โครงการก่อสร้างราง
ระบายน้ า พร้อมฝาปิด 
 
 

กองช่าง ส านักปลัดฯ 

8.ก่อสร้าง /ซ่อมแซม 
ท่อระบายน้ าเหลี่ยม 

มีท่อระบายน้ าที่เป็น
มาตรฐานเพิ่มข้ึน 

20 40 60 80 100 พัฒนาท่อระบายน้ า
ในหมู่บ้าน 

ท่อระบายน้ า
ได้รับการ
บ ารุงรักษา 

ปีละ 20 จุด -โครงการก่อสร้าง /
ซ่อมแซมท่อระบายน้ า 
เหลี่ยม 

กองช่าง ส านักปลัดฯ 
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รำยละเอียดแผนยุทธศำสตร์เทศบำลต ำบลค ำบง 
 

ควำม 
เช่ือมโยงกับ
ยุทธศำสตร์ 

จังหวัด 

ยุทธศำสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 
ยุทธศำสตร์ อปท เป้ำประสงค์ตำมพันธกิจ 

ตัวช้ีวัดเป้ำประสงค์ 
(ตัวช้ีวัดรวม) 

ค่ำเป้ำหมำย 
กลยุทธ์/แนว

ทำงกำรพัฒนำ 
 

ตัวช้ีวัด 
ระดับ 
กลยุทธ์ 

ควำมก้ำว 
หน้ำของ
เป้ำหมำย 

โครงกำร/กิจกรรม 
 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ 

หน่วย
สนับสนุน 

58 59 60 61 62 

ยุทธศำสต ร์ ท่ี 3
การพัฒนาระบบ
ค ม น า ค ม แ ล ะ
ศั ก ย ภ า พ ด้ า น
การค้าเพื่อรองรับ
เป็ น ศู น ย์ ก ล า ง
การพัฒ นาของ
อ นุ ภู มิ ภ า ค ลุ่ ม 
น้ าโขง 
 
 

ยุทธศำสตร์ท่ี 4 
กำรพัฒนำด้าน
การศึกษาและ
การเสริมสร้าง
ความเข็มแข็งของ
สังคมและ
คุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน 
แนวทางการ
พัฒนาที่ 1 
ก่อสร้าง 
ซ่อมแซมและ
ปรับปรุงระบบ
โครงสร้างพื้นฐาน
ที่อยู่ในความ
รับผิดชอบ 
 

1.ยุทธศำสตร์กำร
พัฒนำด้ำน

โครงสร้ำงพื้นฐำน
และ 

สำธำรณูปโภค                       

9.ก่อสร้างสะพาน มีสะพานที่เป็นมาตรฐาน
เพิ่มข้ึน 

2 4 6 8 10 พัฒนาสะพาน 
ในหมู่บ้าน 

สะพาน 
ที่เพิ่มข้ึน 

ปีละ 2 แห่ง -โครงการก่อสร้างสะพาน กองช่าง ส านักปลัดฯ 

10.ซ่อมแซมสะพานที่ได้
มาตรฐาน 

มีสะพานที่ได้รับการ 
บ ารุงรักษา 

2 4 6 8 10 ซ่อมแซมสะพานใน
หมู่บ้าน 

สะพานที่ได้รับ
การบ ารุงรักษา 

ปีละ 2 แห่ง -โครงการซ่อมแซม
สะพาน 

กองช่าง ส านักปลัดฯ 

11.ขยายเขตไฟฟ้า มีไฟฟ้าใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 

20 40 60 80 100 พัฒนาและขยาย
เขตไฟฟ้าในหมู่บ้าน 

มีการขยายเขต
ไฟฟ้าเพิ่มข้ึน 

ปีละ 20 จุด -โครงการขยายเขตไฟฟ้า กองช่าง ส านักปลัดฯ 

12.ติดต้ัง / ขยายเขต
ไฟฟ้าแสงสว่าง 

มีไฟฟ้าใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 

20 40 60 80 100 ติดต้ังและขยายเขต
ไฟฟ้าในหมู่บ้าน 

มีการติดต้ัง/
ขยายเขตไฟฟ้า

เพิ่มข้ึน 

ปีละ 20 จุด -โครงการติดต้ัง / ขยาย
เขตไฟฟ้าแสงสว่าง 

กองช่าง ส านักปลัดฯ 

13.ซ่อมแซมไฟฟ้า 
แสงสว่าง 

มีไฟฟ้าใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 

20 40 60 80 100 ซ่อมแซมไฟฟ้า 
แสงสว่าง 

มีการซ่อมแซม
ไฟฟ้าแสงสว่าง

เพิ่มข้ึน 

ปีละ 20 จุด -โครงการซ่อมแซมไฟฟ้า
แสงสว่าง 

กองช่าง ส านักปลัดฯ 

14. ไฟฟ้าพลังงาน 
แสงอาทิตย์ 

มีไฟฟ้าใช้ใน
ชีวิตประจ าวัน 

20 40 60 80 100 ติดต้ังไฟฟ้าพลังงาน 
แสงอาทิตย์ 

มีการติดต้ัง
พลังงาน

แสงอาทิตย์ 
เพิ่มข้ึน 

ปีละ 20 จุด -โครงการติดต้ังไฟฟ้า
พลังงานแสงอาทิตย์ 

กองช่าง ส านักปลัดฯ 
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รำยละเอียดแผนยุทธศำสตร์เทศบำลต ำบลค ำบง 
 

ควำม 
เช่ือมโยงกับ
ยุทธศำสตร์ 

จังหวัด 

ยุทธศำสตร์ อปท.
ในเขตจังหวัด 

ยุทธศำสตร์ อปท เป้ำประสงค์ตำมพันธกิจ 
ตัวช้ีวัดเป้ำประสงค์  

(ตัวช้ีวัดรวม) 

ค่ำเป้ำหมำย 
กลยุทธ์/แนว 

ทำงกำรพัฒนำ 
 

ตัวช้ีวัด 
ระดับ 
กลยุทธ์ 

ควำมก้ำว 
หน้ำของ
เป้ำหมำย 

โครงกำร/กิจกรรม 
 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ 

 
หน่วยงำน
สนับสนุน 

59 60 61 62 63 

ยุท ธศำสต ร์ ท่ี  2
การพัฒนาผลผลิต
ทางการเกษตรให้
ไ ด้ ม าต ร ฐ าน ใน
รู ป แ บ บ เก ษ ต ร
ปลอดภัย 
 แ น ว ท า ง ก า ร
พัฒ น าที่  1  กำร
พั ฒ น าแห ล่ งน้ า
แ ล ะ ดิ น ใ ห้ ไ ด้
มาตรฐาน 

 
 
 

ยุทธศำสตร์ท่ี 2
การพัฒนาด้าน

ทรัพยากรธรรมชา
ติและสิ่งแวดล้อม 

แนวทางการพัฒนา
ที่ 5 การพัฒนา
พื้นที่ชุ่มน้ าเพื่อ
การเกษตรและ

สร้างความ
หลากหลายทาง

ธรรมชาติ รวมทั้ง
ส่งเสริม สนับสนุน

การจัดท าฝาย 
ต้นน้ า 

 

2.ยุทธศำสตร์ 
กำรพัฒนำด้ำน 

แหล่งน้ ำ 
 

1.ก่อสร้างและขยาย
เขตประปา 

ประชาชนมีน้ าใช้ในการ
อุปโภคอย่างเพียงพอ 

10 20 30 40 50 ก่อสร้างและขยาย
เขตประปา 

ประชาชนมีน้ า
ใช้ในการ 
อุปโภค 

ปีละ  
10 โครงการ 

โครงการก่อสร้างและ
ขยายเขตประปา 

กองช่าง ส านักปลัดฯ 

2.ปรับปรุง / ซ่อมแซม /
ประปาและอ่างเก็บน้ า 

ประชาชนมีน้ าใช้ในการ
อุปโภคอย่างเพียงพอ 

10 20 30 40 50 ปรับปรุง / ซ่อมแซม
ประปาและ 
อ่างเก็บน้ า 

ประชาชนมีน้ า
ใช้ในการ 
อุปโภค 

ปีละ  
10 โครงการ 

โครงการปรับปรุง / 
ซ่อมแซม ประปาและอ่าง
เก็บน้ า 

กองช่าง ส านักปลัดฯ 

3.ติดต้ังเครื่องกรองน้ าด่ืม ประชาชนมีน้ าใช้ในการ
บริโภคอย่างเพียงพอ 

10 20 30 40 50 ติดต้ังเครื่องกรองน้ า
ด่ืม 

ประชาชนมีน้ า
ใช้ในการ 
บริโภค 

ปีละ  
10 โครงการ 

โครงการติดต้ังเครื่อง
กรองน้ าด่ืม 

กองช่าง ส านักปลัดฯ 

4.ก่อสร้าง / ย้ายหอถัง
ประปา 

ประชาชนมีน้ าใช้ในการ
บริโภคอย่างเพียงพอ 

10 20 30 40 50 ก่อสร้าง / ย้ายหอ
ถังประปา 

ประชาชนมีน้ า
ใช้ในการ 
บริโภค 

ปีละ  
10 โครงการ 

โครงการก่อสร้าง / ย้าย
หอถังประปา 

กองช่าง ส านักปลัดฯ 

5. ขุดเจาะบ่อบาดาลเพื่อ
การเกษตร 

ประชาชนมีน้ าใช้ใน
การเกษตร 

10 20 30 40 50 ขุดเจาะบ่อบาดาล ประชาชนมีน้ า
ใช้ในการ 
เกษตร 

ปีละ  
10 โครงการ 

โครงการก่อสร้าง / ย้าย
หอถังประปา 

กองช่าง ส านักปลัดฯ 

6.ก่อสร้างสถานีสูบน้ า ประชาชนมีน้ าใช้ใน
การเกษตร 

10 20 30 40 50 ก่อสร้างสถานีสูบน้ า ประชาชนมีน้ า
ใช้ในการ 
เกษตร 

ปีละ  
10 โครงการ 

โครงการก่อสร้าง 
สถานีสูบน้ า 

กองช่าง ส านักปลัดฯ 

7.ก่อสร้างอาคารพร้อม
ติดต้ังอุปกรณ์ปรับปรุง
คุณภาพน้ าเพื่อการ
บริโภค 

ประชาชนมีน้ าใช้ในการ
บริโภคอย่างเพียงพอ 

10 20 30 40 50 ก่อสร้างอาคาร
พร้อมติดต้ังอุปกรณ์ 

ประชาชนมีน้ า
ใช้ในการ 
บริโภค 

ปีละ  
10 โครงการ 

โครงการก่อสร้างอาคาร 
พร้อมติดต้ังอุปกรณ์
ปรับปรุงคุณภาพน้ า 
 

กองช่าง ส านักปลัดฯ 

   8.ก่อสร้าง / ซ่อมแซม
ฝายน้ าล้น 

ประชาชนมีน้ าใช้ใน
การเกษตร 

10 20 30 40 50 ก่อสร้าง / ซ่อมแซม 
ฝายน้ าล้น 

ประชาชนมีน้ า
ใช้ในการ 
เกษตร 

ปีละ  
10 โครงการ 

โครงการก่อสร้าง / 
ซ่อมแซมฝายน้ าล้น 

กองช่าง ส านักปลัดฯ 

   9.ขุดลอกห้วย /  
ฝายสาธารณะ 

ประชาชนมีน้ าใช้ใน
การเกษตร 

10 20 30 40 50 ขุดลอกห้วย / ฝาย
สาธารณะ 

ประชาชนมีน้ า
ใช้ในการ 
เกษตร 

ปีละ  
10 โครงการ 

โครงการขุดลอกห้วย / 
ฝายสาาธารณะ 

กองช่าง ส านักปลัดฯ 
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รำยละเอียดแผนยุทธศำสตร์เทศบำลต ำบลค ำบง 
 

ควำม 
เช่ือมโยงกับ
ยุทธศำสตร์ 

จังหวัด 

ยุทธศำสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 
ยุทธศำสตร์ อปท เป้ำประสงค์ตำมพันธกิจ 

ตัวช้ีวัดเป้ำประสงค์ 
(ตัวช้ีวัดรวม) 

ค่ำเป้ำหมำย 
กลยุทธ์/แนว

ทำงกำรพัฒนำ 
 

ตัวช้ีวัด 
ระดับ 

กลยุทธ์ 

ควำมก้ำว 
หน้ำของ
เป้ำหมำย 

โครงกำร/กิจกรรม 
 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ 

หน่วย
สนับสนุน 

59 60 61 62 63 

ยุทธศำสตร์ท่ี 2การ
พัฒนาผลผลิตทาง
ก า ร เก ษ ต ร ใ ห้ ไ ด้
มาตรฐานในรูปแบบ
เกษตรปลอดภัย 
 แนวทางการพัฒนา
ที่  2 พัฒนาทักษะ 
ส่งเสริมความรู้ ด้าน
ก า ร เ ก ษ ต ร 
ป ล อ ด ภั ย ใ ห้ แ ก่
เก ษ ต ร ก ร  แ น ว
ทางการพัฒนาที่ 3 
ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร ท า
เกษตรตามค วาม
เหมาะสมของพื้นที่ 
และ 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การพัฒนาการ
ท่องเที่ยว การ
บริการ และการ
ส่งเสริมวัฒนธรรม 
ประเพณีท้องถ่ินเพื่อ
เพิ่มรายได้ของ
ประชาชนในท้องถ่ิน 
 

ยุทธศำสตร์ 
ท่ี 1  

การพัฒนาด้าน
ด้านเศรษฐกิจ 
แนวทางการ
พัฒนาที่ 1
สร้างความ
เข้มแข็งและ
ส่งเสริมการ
รวมกลุ่มของ

เกษตรกร และ
แนวทางการ
พัฒนาที่ 2

ส่งเสริมการท า
เกษตรอินทรีย์

และท า
การเกษตรตาม

แนวทาง
เศรษฐกิจ
พอเพียง  

3. ยุทธศำสตร์ 
กำรพัฒนำด้ำน 

เศรษฐกิจ 
 

1.ส่งเสริมเงินทุนกลุ่ม
อาชีพ  กลุ่มเกษตรกร 

ประชาชนมีงานท า  
มีรายได้เพิ่มขึน้ 

2 4 6 8 10 ส่งเสริมสนับสนุน
เงินทุนให้กับ
ประชาชน 

- ประชาชนมี
งานท า มี
รายได้ 

ปีละ 
2 โครงการ 

1.โครงการคลินิกเกษตร
ต าบลค าบง 
2.โครงการจัดต้ัง
โรงเรือนเพาะช ากล้าไม้ 
3.โครงการถนนสีเขียว
ต าบลค าบง 
4.โครงการด าเนินงาน
ของศูนย์บริการและ
ถ่ายทอด
เทคโนโลยีการเกษตร 
 

ส านักปลัดฯ - 

2.สนับสนุนและพัฒนา
ธุรกจิ  ร้านค้าชมุชน 
กองทุนต่าง ๆ  

ประชาชนมีงานท า  
มีรายได้เพิ่มขึน้ 

2 4 6 8 10 สนับสนุนและพัฒนา 
ธุรกิจ ร้านค้าชุมชน 
กองทุนต่าง ๆ  

- ประชาชนมี
งานท า มี
รายได้ 
- ส่งเสริม
เศรษฐกิจ 
ในชุมชน 

ปีละ 
2 โครงการ 

1.โครงการก่อสร้างยุ้ง
ฉางเก็บข้าว 
2.โครงการปรับปรุง
ซ่อมแซมยุ้งฉาง 
3.โครงการก่อสร้าง
อาคารตลาดชุมชน 
4.โครงการก่อสร้างโรงสี
ข้าวชุมชน 
5.โครงการก่อสร้างตลาด 
6.ก่อสร้างศูนย์ฝึกอาชีพ 
7.ก่อสร้างอาคารผู้สูงอายุ 
 

ส านักปลัดฯ - 

3.การพัฒนาเกษตร
อินทรีย์ 

ประชาชนไดร้ับความรู้
ในการเกษตร  รวมถึง
ส่งเสริมอาชีพและ
เศรษฐกิจ 

2 4 6 8 10 เกษตรอินทรีย์มีการ
พัฒนา 

- ประชาชนมี
งานท า มี
รายได้ 
- ส่งเสริม
เศรษฐกิจ 
ในชุมชน 

ปีละ 
2 โครงการ 

1.โครงการปลูกผักปลอด
สารพิษ 
2.โครงการอบรมการท า
ปุ๋ยหมัก 
3.โครงการปลูกมะพร้าว 
น้ าหอม , ไม้ไผ่ 
4.โครงการปลูกป่าในที่
สาธารณะ 
 

ส านักปลัดฯ - 
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รำยละเอียดแผนยุทธศำสตร์เทศบำลต ำบลค ำบง 
 

ควำม 
เช่ือมโยงกับ
ยุทธศำสตร์ 

จังหวัด 

ยุทธศำสตร์ 
อปท.ในเขต

จังหวัด 
ยุทธศำสตร์ อปท เป้ำประสงค์ตำมพันธกิจ 

ตัวช้ีวัดเป้ำประสงค์ 
(ตัวช้ีวัดรวม) 

ค่ำเป้ำหมำย 
กลยุทธ์/แนว

ทำงกำรพัฒนำ 
 

ตัวช้ีวัด 
ระดับ 

กลยุทธ์ 

ควำมก้ำว 
หน้ำของ
เป้ำหมำย 

โครงกำร/กิจกรรม 
 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ 

หน่วย
สนับสนุน 

59 60 61 62 63 

ยุ ท ธ ศ ำ ส ต ร์ ท่ี  2 
การพัฒนาผลผลิต
ทางการเกษตรให้ได้
มาตรฐานในรูปแบบ
เกษตรปลอดภัย 
 แนวทางการพัฒนา
ที่  2 พัฒนาทักษะ 
ส่งเสริมความรู้ ด้าน
ก า ร เ ก ษ ต ร 
ป ล อ ด ภั ย ใ ห้ แ ก่
เก ษ ต ร ก ร  แ น ว
ทางการพัฒนาที่ 3 
ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร ท า
เกษตรตามค วาม
เหมาะสมของพื้นที่ 
และ 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การพัฒนาการ
ท่องเที่ยว การ
บริการ และการ
ส่งเสริมวัฒนธรรม 
ประเพณีท้องถ่ินเพื่อ
เพิ่มรายได้ของ
ประชาชนในท้องถ่ิน 
 

ยุทธศำสตร์ 
ท่ี 1  

การพัฒนาด้าน
ด้านเศรษฐกิจ 
แนวทางการ
พัฒนาที่ 1
สร้างความ
เข้มแข็งและ
ส่งเสริมการ
รวมกลุ่มของ

เกษตรกร และ
แนวทางการ
พัฒนาที่ 2

ส่งเสริมการท า
เกษตรอินทรีย์

และท า
การเกษตรตาม

แนวทาง
เศรษฐกิจ
พอเพียง  

3. ยุทธศำสตร์ 
กำรพัฒนำด้ำน 

เศรษฐกิจ 
 

3.การพัฒนาเกษตร
อินทรีย์ (ต่อ) 

ประชาชนไดร้ับความรู้
ในการเกษตร  รวมถึง
ส่งเสริมอาชีพและ
เศรษฐกิจ 

2 4 6 8 10 เกษตรอินทรีย์มีการ
พัฒนา 

- ประชาชนมี
งานท า มี
รายได้ 
- ส่งเสริม
เศรษฐกิจ 
ในชุมชน 
 

ปีละ 
2 โครงการ 

5.โครงการจัดต้ังกลุ่ม
ปลูกหม่อนเลี้ยงไหม 
6.โครงการจัดซื้อเครื่อง
พ่นยาฆ่าแมลง 
 

ส านักปลัดฯ - 

4.การพัฒนาอาชีพ
เสริมและเพิม่รายได ้

ประชาชนไดร้ับความรู้
ในการประกอบอาชีพ 
รวมถึงการส่งเสริม
อาชีพและเศรษฐกจิ 

2 4 6 8 10 ประชาชนมีอาชีพ
เสริมและเพิ่มรายได้ 

- ประชาชนมี
งานท า มี
รายได้ 
- ส่งเสริม
เศรษฐกิจ 
ในชุมชน 
 

ปีละ 
2 โครงการ 

1.โครงการส่งเสริมการ
ปลูกข้าวพันธุ์ดี 
2.โครงการส่งเสริมการ
ปลูกข้าวพันธุ์ดี 
3.โครงการส่งเสริมการ
เลี้ยงปลา 
4.โครงการส่งเสริมกลุ่ม
อาชีพโค – กระบือ – หมู 
5.โครงการอบรมส่งเสริม
อาชีพต่าง ๆ ในเขตต าบล
ค าบง 
6.โครงการจัดซื้อวัสดุ
การเกษตร 
7.โครงการสนับสนุนพันธุ์
พืชเศรษฐกิจ 

ส านักปลัดฯ - 
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รำยละเอียดแผนยุทธศำสตร์เทศบำลต ำบลค ำบง 

 
ควำม 

เช่ือมโยงกับ
ยุทธศำสตร์ 

จังหวัด 

ยุทธศำสตร์ อปท.
ในเขตจังหวัด 

ยุทธศำสตร์ 
อปท 

เป้ำประสงค์ตำมพันธกิจ 
ตัวช้ีวัดเป้ำประสงค์ 

(ตัวช้ีวัดรวม) 

ค่ำเป้ำหมำย 
กลยุทธ์/แนว

ทำงกำรพัฒนำ 
 

ตัวช้ีวัด 
ระดับ 

กลยุทธ์ 

ควำมก้ำว 
หน้ำของ
เป้ำหมำย 

โครงกำร/กิจกรรม 
 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ 

หน่วย
สนับสนุน 

59 60 61 62 63 

ยุ ท ธ ศ ำ ส ต ร์ ท่ี  1 
ก า ร ส ร้ า ง ค ว า ม
เข้มแข็งของสั งคม
เพื่ อ ร อ ง รั บ ก า ร
เปลี่ ยนแป ลงท าง
วั ฒ น ธ ร ร ม  แ ล ะ
เท ค โน โล ยี  แ น ว
ทางการพัฒนาที่ 3 
การเสริมสร้างสังคม 
แห่งคุณธรรม  

ยุทธศำสตร์ 
ท่ี 4 การพัฒนาด้าน
การศึกษาและ
เสริมสร้างความ
เข้มแข็งของสังคม
และคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน แนว
ทางการพัฒนาที่ 2 
เสริมสร้างความสงบ
สุขในสังคม
โดยเฉพาะอย่างยิ่ง
การป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพ
ติดและความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินให้มี
ประสิทธิภาพมาก
ยิ่งข้ึน แนวทางการ
พัฒนาที่ 5 
เสริมสร้างความ
เข้มแข็งและบทบาท
ของครอบครัว สตรี 
ชุมชน องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน
และสถาบันทาง
สังคมในการพัฒนา
ด้านต่าง ๆ รวมทั้ง
ทั้งปลูกจิตส านึกใน
ความรัก ความ
สามัคคีและความ
เป็นไทย 

4. ยุทธศำสตร์ 
กำรพัฒนำ

ด้ำน 
สังคม 

 

1.การป้องกนัและ
แก้ไขปัญหายาเสพตดิ 

ขจัดปัญหายาเสพติดใน
เขตพื้นที ่

2 4 6 8 10 - จัดอบรมให้ความรู้
เกี่ยวกับยาเสพติด 

- ประชาชนมี
ความรู้
เพิ่มข้ึนและ
ชุมชน
ห่างไกลจาก
ยาเสพติด 
  

ปีละ 
2 โครงการ 

1.โครงการรวมพลัง
ขับเคลื่อนยาเสพติด 
2.โครงการเยาวชน 
รักษ์ท้องถ่ิน 
 

ส านักปลัดฯ - 

2.การจดัสวัสดกิาร
สังคมสงเคราะห์แก่
ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3.การด าเนนิการ
ป้องกันและบรรเทา 
สาธารณภัย 

ผู้สูงอายุ  และผู้พิการ
ได้รับการชว่ยเหลือและ
มีความเป็นอยู่ที่ดขีึ้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
เพื่อลดอุบัติเหตุในเขต
พื้นที ่
 

2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 5 

4 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
10 

6 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

15 
 
 
 
 
 
 
 

8 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

20 

10 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

25 

- การสงเคราะห์ 
เงินเบี้ยยังชีพ
ผู้สูงอายุและผู้พิการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- การป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย
ที่เกิดในเขตพื้นที่ 

- ประชาชนมี
งานท า มี
รายได้ 
- ส่งเสริม
เศรษฐกิจ 
ในชุมชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

- อุบัติเหตุใน
เขตพื้นที่
ลดลง 

ปีละ 
2 โครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ปีละ 
5 โครงการ 

1.โครงการเงินสงเคราะห์
เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 
2.โครงการเงินสงเคราะห์ 
เบี้ยยังชีพผู้ป่วยโรคเอดส์ 
3.โครงการจัดซื้อผ้าห่ม
กันหนาวผู้สูงอายุและคน
ยากจน 
4.โครงการส่งเสริมให้
ชุมชนมีส่วนร่วมการ
พัฒนาที่อยู่อาศัยผู้สูงอายุ 
5.โครงการอาสาสมัคร
ดูแลผู้สูงอายุ (อผส.) 
 
 
 
 

1.โครงการจัดฝึกอบรม 
อปพร. 
2.โครงการปรับปรุงศูนย์
อปพร. 
3.โครงการติดต้ัง
โครงข่ายเสาสูงวิทยุ
สื่อสาร 
 

ส านักปลัดฯ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส านักปลัดฯ 

- 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
- 



70 

 

รำยละเอียดแผนยุทธศำสตร์เทศบำลต ำบลค ำบง 
 

ควำม 
เช่ือมโยงกับ
ยุทธศำสตร์ 

จังหวัด 

ยุทธศำสตร์ อปท.
ในเขตจังหวัด 

ยุทธศำสตร์ 
อปท 

เป้ำประสงค์ตำมพันธกิจ 
ตัวช้ีวัดเป้ำประสงค์ 

(ตัวช้ีวัดรวม) 

ค่ำเป้ำหมำย 
กลยุทธ์/แนว

ทำงกำรพัฒนำ 
 

ตัวช้ีวัด 
ระดับ 

กลยุทธ์ 

ควำมก้ำว 
หน้ำของ
เป้ำหมำย 

โครงกำร/กิจกรรม 
 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ 

หน่วย
สนับสนุน 

59 60 61 62 63 

ยุ ท ธ ศ ำ ส ต ร์ ท่ี  1 
ก า ร ส ร้ า ง ค ว า ม
เข้มแข็งของสั งคม
เพื่ อ ร อ ง รั บ ก า ร
เปลี่ ยนแป ลงท าง
วั ฒ น ธ ร ร ม  แ ล ะ
เท ค โน โล ยี  แ น ว
ทางการพัฒนาที่ 3 
การเสริมสร้างสังคม 
แห่งคุณธรรม  

ยุทธศำสตร์ 
ท่ี 4 การพัฒนาด้าน
การศึกษาและ
เสริมสร้างความ
เข้มแข็งของสังคม
และคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน แนว
ทางการพัฒนาที่ 2 
เสริมสร้างความสงบ
สุขในสังคม
โดยเฉพาะอย่างยิ่ง
การป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพ
ติดและความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินให้มี
ประสิทธิภาพมาก
ยิ่งข้ึน แนวทางการ
พัฒนาที่ 5 
เสริมสร้างความ
เข้มแข็งและบทบาท
ของครอบครัว สตรี 
ชุมชน องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน
และสถาบันทาง
สังคมในการพัฒนา
ด้านต่าง ๆ รวมทั้ง
ทั้งปลูกจิตส านึกใน
ความรัก ความ
สามัคคีและความ
เป็นไทย 

4. ยุทธศำสตร์ 
กำรพัฒนำ

ด้ำน 
สังคม 

 

3.การด าเนนิการ
ป้องกันและบรรเทาสา
สาธารณภัย (ต่อ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพื่อลดอุบัติเหตุในเขต
พื้นที ่

5 10 15 20 25 - การป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย 

- อุบัติเหตุใน
เขตพื้นที่
ลดลง 

ปีละ 
5 โครงการ 

4.โครงการจัดซื้อชุด
ปฏิบัติการกู้ชีพ – กู้ภัย
และชุดผจญเพลิง 
5.โครงการจัดซื้อวัสดุ – 
อุปกรณ์ ดับเพลิง 
6.โครงการจัดท าป้านลด
ความเร็วและบอก
ระยะทาง 
7.โครงการป้องกัน
อุบัติเหตุช่วงเทศบาล 
8.โครงการจัดซื้ออุปกรณ์ 
เวชภัณฑ์ 
9.โครงการป้องกัน
อัคคีภัยในเคหสถานฯ 
10.โครงการให้ความรู้ใน
การใช้รถใช้ถนนฯ 
11.โครงการบริหาร
จัดการหน่วยกู้ชีพ 
12.โครงการจัดฝึกอบรม
และท าใบอนุญาตขับข่ีฯ 
13.โครงการสนับสนุน
กิจการ อปพร. 
 

ส านักปลัดฯ - 

4.การแก้ไขปัญหา
ความยากจน 
 
 
 
 
 

เพื่อแก้ไขปัญหาความ
ยากจน 

1 2 3 4 5 - การแก้ไขปัญหา
ความยากจน 

- ประชาชน 
มีความอยู่ดี
กินดี 

ปีละ 
1 โครงการ 

1.โครงการก่อสร้างบ้าน
ท้องถ่ินไทยเทิดไท้องค์
ราชัน 
 

ส านักปลัดฯ - 



71 

 

 
รำยละเอียดแผนยุทธศำสตร์เทศบำลต ำบลค ำบง 

 
ควำม 

เช่ือมโยงกับ
ยุทธศำสตร์ 

จังหวัด 

ยุทธศำสตร์ อปท.
ในเขตจังหวัด 

ยุทธศำสตร์ 
อปท 

เป้ำประสงค์ตำมพันธกิจ 
ตัวช้ีวัดเป้ำประสงค์ 

(ตัวช้ีวัดรวม) 

ค่ำเป้ำหมำย 
กลยุทธ์/แนว

ทำงกำรพัฒนำ 
 

ตัวช้ีวัด 
ระดับ 

กลยุทธ์ 

ควำมก้ำว 
หน้ำของ
เป้ำหมำย 

โครงกำร/กิจกรรม 
 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ 

หน่วย
สนับสนุน 

59 60 61 62 63 

ยุ ท ธ ศ ำ ส ต ร์ ท่ี  1 
ก า ร ส ร้ า ง ค ว า ม
เข้มแข็งของสั งคม
เพื่ อ ร อ ง รั บ ก า ร
เปลี่ ยนแป ลงท าง
วั ฒ น ธ ร ร ม  แ ล ะ
เท ค โน โล ยี  แ น ว
ทางการพัฒนาที่ 3 
การเสริมสร้างสังคม 
แห่งคุณธรรม  

ยุทธศำสตร์ 
ท่ี 4 การพัฒนาด้าน
การศึกษาและ
เสริมสร้างความ
เข้มแข็งของสังคม
และคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน แนว
ทางการพัฒนาที่ 2 
เสริมสร้างความสงบ
สุขในสังคม
โดยเฉพาะอย่างยิ่ง
การป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพ
ติดและความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินให้มี
ประสิทธิภาพมาก
ยิ่งข้ึน แนวทางการ
พัฒนาที่ 5 
เสริมสร้างความ
เข้มแข็งและบทบาท
ของครอบครัว สตรี 
ชุมชน องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน
และสถาบันทาง
สังคมในการพัฒนา
ด้านต่าง ๆ รวมทั้ง
ทั้งปลูกจิตส านึกใน
ความรัก ความ
สามัคคีและความ
เป็นไทย 

4. ยุทธศำสตร์ 
กำรพัฒนำ

ด้ำน 
สังคม 

 

5 .สร้างความเข้มแข็ง
ให้หมู่บ้าน / ชุมชน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพื่อส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมในชุมชน และรกัษา
ความปลอดภัยในชมุชน 

5 10 15 20 25 - การสร้างความ
เข้มแข็งให้กับ
หมู่บ้าน / ชุมชน 

- หมู่บ้าน / 
ชุมชนมีความ
เข้มแข็ง 

ปีละ 
5 โครงการ 

1.โครงการก่อสร้าง /
ปรับปรุง / ซ่อมแซม 
ศาลากลางบ้าน 
2.โครงการก่อสร้าง
ห้องน้ าศาลากลางบ้าน 
3.โครงการก่อสร้างศูนย์
การเรียนรู้ชุมชน 
4.โครงการจัดซื้อเต็นท์ 
โต๊ะ  เก้าอี้ 
5.โครงการปรับปรุงภูมิ
ทัศน์ตลาดสด 
6.โครงการก่อสร้างศาลา
อเนกประสงค์ 
7.โครงการขยายระบบ
เสียงตามสาย 
8.โครงการปักแนวเขตที่
สาธารณะ 
9.โครงการก่อสร้างรั้ว
รอบป่าชุมชน 
10.โครงการปรับปรุง 
ภูมิทัศน์ 
11.โครงการก่อสร้าง
อาคารอเนกประสงค์ 
12.โครงการก่อสร้าง
ศาลาอเนกประสงค์ 
13.โครงการก่อสร้าง
อาคารอเนกประสงค์ 
14.โครงการครอบครัว
อบอุ่นน าคุณธรรม 
15.โครงการรวมพลัง
ลูกเสือชาวบ้าน 

ส านักปลัดฯ - 



72 

 

 
รำยละเอียดแผนยุทธศำสตร์เทศบำลต ำบลค ำบง 

 
ควำม 

เช่ือมโยงกับ
ยุทธศำสตร์ 

จังหวัด 

ยุทธศำสตร์ อปท.
ในเขตจังหวัด 

ยุทธศำสตร์ 
อปท 

เป้ำประสงค์ตำมพันธกิจ 
ตัวช้ีวัดเป้ำประสงค์ 

(ตัวช้ีวัดรวม) 

ค่ำเป้ำหมำย 
กลยุทธ์/แนว

ทำงกำรพัฒนำ 
 

ตัวช้ีวัด 
ระดับ 

กลยุทธ์ 

ควำมก้ำว 
หน้ำของ
เป้ำหมำย 

โครงกำร/กิจกรรม 
 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ 

หน่วย
สนับสนุน 

59 60 61 62 63 

ยุ ท ธ ศ ำ ส ต ร์ ท่ี  1 
ก า ร ส ร้ า ง ค ว า ม
เข้มแข็งของสั งคม
เพื่ อ ร อ ง รั บ ก า ร
เปลี่ ยนแป ลงท าง
วั ฒ น ธ ร ร ม  แ ล ะ
เท ค โน โล ยี  แ น ว
ทางการพัฒนาที่ 3 
การเสริมสร้างสังคม 
แห่งคุณธรรม  

ยุทธศำสตร์ 
ท่ี 4 การพัฒนาด้าน
การศึกษาและ
เสริมสร้างความ
เข้มแข็งของสังคม
และคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน แนว
ทางการพัฒนาที่ 2 
เสริมสร้างความสงบ
สุขในสังคม
โดยเฉพาะอย่างยิ่ง
การป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพ
ติดและความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สินให้มี
ประสิทธิภาพมาก
ยิ่งข้ึน แนวทางการ
พัฒนาที่ 5 
เสริมสร้างความ
เข้มแข็งและบทบาท
ของครอบครัว สตรี 
ชุมชน องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน
และสถาบันทาง
สังคมในการพัฒนา
ด้านต่าง ๆ รวมทั้ง
ทั้งปลูกจิตส านึกใน
ความรัก ความ
สามัคคีและความ
เป็นไทย 

4. ยุทธศำสตร์ 
กำรพัฒนำ

ด้ำน 
สังคม 

 

6 .การขับเคลื่อน
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพื่อด าเนนิการตามแนว
พระราชด าหริ และ
ส่งเสริมเศรษฐกจิ
พอเพียง 

1 2 3 4 5 - ส่งเสริมเศรษฐกิจ
พอเพียง 

- ประชาชน
ใช้เป็น
แนวทาง 
ในการ
ด ารงชีวิต 

ปีละ 
1 โครงการ 

1.โครงการส่งเสริม
การเกษตรผสมผสาน 
2.โครงการอบรมภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน 
3.โครงการอนุรักษ์
ประเพณีลงแขก ด านา 
เกี่ยวข้าว 
4.โครงการส่งเสริมและ
และพัฒนาอาชีพ 
ครอบครัวตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
5.โครงการขับเคลื่อนเพื่อ
แก้ไขปัญหาครัวเรือน
ยากจนตามแนว
เศรษฐกิจพอเพียง 
6.โครงการปิดทองหลัง
พระ สืบสานแนว
พระราชด าริ 
 
 

ส านักปลัดฯ - 



73 

 

 
รำยละเอียดแผนยุทธศำสตร์เทศบำลต ำบลค ำบง 

 
ควำม 

เช่ือมโยงกับ
ยุทธศำสตร์ 

จังหวัด 

ยุทธศำสตร์ อปท.
ในเขตจังหวัด 

ยุทธศำสตร์ 
อปท 

เป้ำประสงค์ตำมพันธกิจ 
ตัวช้ีวัดเป้ำประสงค์ 

(ตัวช้ีวัดรวม) 

ค่ำเป้ำหมำย 
กลยุทธ์/แนว

ทำงกำรพัฒนำ 
 

ตัวช้ีวัด 
ระดับ 

กลยุทธ์ 

ควำมก้ำว 
หน้ำของ
เป้ำหมำย 

โครงกำร/กิจกรรม 
 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ 

หน่วย
สนับสนุน 

59 60 61 62 63 

ยุ ท ธ ศ ำ ส ต ร์ ท่ี  5 
การจัดการ 
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมเพื่อ
ใช้ประโยชน์อย่าง
ยั่งยืน แนวทางการ
พัฒนาที่ 3 ป้องกัน
แล ะ แก้ ไขม ล พิ ษ
สิ่งแวดล้อม 
 แนวทางการพัฒนา
ที่ 4 เฝ้าระวัง 
คุณภาพสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศำสตร์ 
ท่ี 2 การพัฒนาด้าน 
ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม แนว
ทางการพัฒนาที่ 4 
การก าจัดขยะและ
สิ่งปฏิกูล 
 

5. ยุทธศำสตร์ 
กำรพัฒนำ

ด้ำน 
สำธำรณสุข 

 

1 .การป้องกนัและ
ระงับโรคตดิต่อ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

เพื่อป้องกันและระงับ
โรคติดตอ่ 

5 10 15 20 25 - ป้องกันและระงับ
โรคติดต่อ 

- ประชาชน 
มีสุขภาพกาย
และใจที่
แข็งแรง 

ปีละ 
5 โครงการ 

1.โครงการจัดซื้อ
ทรายอะเบทและน้ ายา
พ่นยุงลาย 
2.โครงการป้องกันและ
ควบคุมโรคระบาดใน
ชุมชน 
3.โครงการป้องกัน
ภาวะการขาดสาร
ไอโอดีน 
4.โครงการจัดซื้อเครื่อง
พ่นหมอกควัน 
5.โครงการชุมชนน่าอยู่
ปลอดภัยจากโรคพิษ 
สุนัขบ้า 
6.โครงการจัดอบรมอสม. 
และทัศนศึกษาดูงาน 
7.โครงการก าจัดยุงลาย
ป้องกันโรคไข้เลือดออก 
8.โครงการเพิ่ม
ประสิทธิภาพเครือข่าย
อาสาป้องกันและควบคุม
โรคไข้เลือดออก 
 

ส านักปลัดฯ - 

   2.การส่งเสริมสุขภาพ
กายและใจ 

เพื่อส่งเสริมการมี
สุขภาพดีของประชาชน 

2 4 6 8 10 -ส่งเสริมการมี
สุขภาพดีของ
ประชาชน 

-ประชาชนมี
สุขภาพกาย
และใจที่ดี 

ปีละ 
2 โครงการ 

1.โครงการประกวดการ
ออกก าลังกาย (แอโรบิค) 
2.โครงการส่งเสริมการ
ออกก าลังกายแก่ผู้สูงอายุ
ในชุมชน 
3.โครงการตรวจสุขภาพ
ประจ าปี 

ส านักปลัดฯ - 
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รำยละเอียดแผนยุทธศำสตร์เทศบำลต ำบลค ำบง 
 

ควำม 
เช่ือมโยงกับ
ยุทธศำสตร์ 

จังหวัด 

ยุทธศำสตร์ อปท.
ในเขตจังหวัด 

ยุทธศำสตร์ 
อปท 

เป้ำประสงค์ตำมพันธกิจ 
ตัวช้ีวัดเป้ำประสงค์ 

(ตัวช้ีวัดรวม) 

ค่ำเป้ำหมำย 
กลยุทธ์/แนว

ทำงกำรพัฒนำ 
 

ตัวช้ีวัด 
ระดับ 

กลยุทธ์ 

ควำมก้ำว 
หน้ำของ
เป้ำหมำย 

โครงกำร/กิจกรรม 
 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ 

หน่วย
สนับสนุน 

59 60 61 62 63 

ยุ ท ธ ศ ำ ส ต ร์ ท่ี  5 
การจัดการ 
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมเพื่อ
ใช้ประโยชน์อย่าง
ยั่งยืน แนวทางการ
พัฒนาที่ 3 ป้องกัน
แล ะ แก้ ไขม ล พิ ษ
สิ่งแวดล้อม 
 แนวทางการพัฒนา
ที่ 4 เฝ้าระวัง 
คุณภาพสิ่งแวดล้อม 

ยุทธศำสตร์ท่ี  2 
การพัฒนาด้าน 
ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม แนว
ทางการพัฒนาที่ 4 
การก าจัดขยะและ
สิ่งปฏิกูล 
 

5. ยุทธศำสตร์ 
กำรพัฒนำ

ด้ำน 
สำธำรณสุข 

 

2.การส่งเสริมสุขภาพ
กายและใจ (ตอ่) 

เพื่อส่งเสริมการมี
สุขภาพดีของประชาชน 

2 4 6 8 10 - ส่งเสริมการมี
สุขภาพดีของ
ประชาชน 

-ประชาชนมี
สุขภาพกาย
และใจที่ดี 

ปีละ 
2 โครงการ 

1.โครงการตาม
ยุทธศาสตร์อนามัยการ
เจริญพันธุ 

ส านักปลัดฯ - 

   3.การจดัระบบการเก็บ
และก าจัดขยะ 

เพื่อลดปรมิาณขยะใน
ชุมชนและรกัษา
สิ่งแวดลอ้ม 

1 2 3 4 5 - ลดปริมาณขยะใน
ชุมชนและรักษา
สิ่งแวดล้อม 

- ในชุมชน / 
หมู่บ้าน 
มีปริมาณขยะ
ลดลง 

ปีละ 
1 โครงการ 

1.โครงการก่อสร้าง
เตาเผาขยะ 
2.โครงการจัดหาแหล่งที่
ทิ้งขยะ 
3.โครงการก่อสร้าง 
โรงเก็บขยะ 
4.โครงการจัดซื้อถังขยะ 
 
 

ส านักปลัดฯ - 
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รำยละเอียดแผนยุทธศำสตร์เทศบำลต ำบลค ำบง 

 
ควำม 

เช่ือมโยงกับ
ยุทธศำสตร์ 

จังหวัด 

ยุทธศำสตร์ อปท.
ในเขตจังหวัด 

ยุทธศำสตร์ 
อปท 

เป้ำประสงค์ตำมพันธกิจ 
ตัวช้ีวัดเป้ำประสงค์ 

(ตัวช้ีวัดรวม) 

ค่ำเป้ำหมำย 
กลยุทธ์/แนว

ทำงกำรพัฒนำ 
 

ตัวช้ีวัด 
ระดับ 

กลยุทธ์ 

ควำมก้ำว 
หน้ำของ
เป้ำหมำย 

โครงกำร/กิจกรรม 
 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ 

หน่วย
สนับสนุน 

59 60 61 62 63 

ยุ ท ธ ศ ำ ส ต ร์ ท่ี  1 
ก า ร ส ร้ า ง ค ว า ม
เข้มแข็งของสั งคม
เพื่ อ ร อ ง รั บ ก า ร
เปลี่ ยนแป ลงท าง
วั ฒ น ธ ร ร ม แ ล ะ
เทคโนโลยี 

ยุทธศำสตร์ท่ี 4 
การพัฒนาด้าน 
การศึกษาและการ
เสริมสร้างความ
เข้มแข็งของสังคม
และคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน แนว
ทางการพัฒนาที่ 3 
ส่งเสริมสนับสนุน
กีฬาและการ
เสริมสร้างสุขภาพ
อนามัย แนว
ทางการพัฒนาที่ 4 
ส่งเสริมพัฒนาระบบ
การศึกษาให้มี
คุณภาพ  
ยุทธศำสตร์ท่ี 5 
การพัฒนาด้านกำร
ส่งเสริมศิลปะ 
วัฒนธรรม และ
ขนบธรรมเนียม
ประเพณี 
 

6. ยุทธศำสตร์ 
กำรพัฒนำ

ด้ำน 
กำรศึกษำ 
ศำสนำและ
วัฒนธรรม 

 

1 .การส่งเสรมิและ
พัฒนาการศึกษา 

เพื่อส่งเสริมการศกึษา
ให้กับประชาชนในเขต
พื้นที ่

10 20 30 40 50 - ส่งเสริมการศึกษา 
ให้กับประชาชน 

-ประชาชนมี
การศึกษา
เพิ่มมากข้ึน 

ปีละ 
10 โครงการ 

1.โครงการอาหาร
กลางวันส าหรับ ศพด. 
2.โครงการอาหารเสริม
(นม) ส าหรับ ศพด. 
3.โครงการอาหารเสริม
(นม) ส าหรับ ศพด. 
4. โครงการจัดแหล่ง
เรียนรู้และนันทนาการที่
เหมาะสมแก่เยาวชน 
5.โครงการก่อสร้างโรง
อาหารศูนย์พัฒนา 
เด็กเล็ก 
6.โครงการจัดซื้อเครื่อง
เล่นสนาม 
7.โครงการจัดซื้อครุภัณฑ์ 
การศึกษา ศพด. 
8.โครงการก่อสร้าง
หลังคากันแดดคลุม
เครื่องเล่นสนาม 
9.โครงการอบรมในการ
จัดการศึกษาและเลี้ยงดู
บุตร 
10.โครงการจัดซื้อ
เครื่องปรับอากาศฯ 
11.โครงการประชุม
ผู้ปกครองเด็ก 
 

กองการ 
ศึกษาฯ 

ส านักปลัดฯ 
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รำยละเอียดแผนยุทธศำสตร์เทศบำลต ำบลค ำบง 

 
ควำม 

เช่ือมโยงกับ
ยุทธศำสตร์ 

จังหวัด 

ยุทธศำสตร์ อปท.
ในเขตจังหวัด 

ยุทธศำสตร์ 
อปท 

เป้ำประสงค์ตำมพันธกิจ 
ตัวช้ีวัดเป้ำประสงค์ 

(ตัวช้ีวัดรวม) 

ค่ำเป้ำหมำย 
กลยุทธ์/แนว

ทำงกำรพัฒนำ 
 

ตัวช้ีวัด 
ระดับ 

กลยุทธ์ 

ควำมก้ำว 
หน้ำของ
เป้ำหมำย 

โครงกำร/กิจกรรม 
 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ 

หน่วย
สนับสนุน 

59 60 61 62 63 

ยุ ท ธ ศ ำ ส ต ร์ ท่ี  1 
ก า ร ส ร้ า ง ค ว า ม
เข้มแข็งของสั งคม
เพื่ อ ร อ ง รั บ ก า ร
เปลี่ ยนแป ลงท าง
วั ฒ น ธ ร ร ม แ ล ะ
เทคโนโลยี 

ยุทธศำสตร์ท่ี 4 
การพัฒนาด้าน 
การศึกษาและการ
เสริมสร้างความ
เข้มแข็งของสังคม
และคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน แนว
ทางการพัฒนาที่ 3 
ส่งเสริมสนับสนุน
กีฬาและการ
เสริมสร้างสุขภาพ
อนามัย แนว
ทางการพัฒนาที่ 4 
ส่งเสริมพัฒนาระบบ
การศึกษาให้มี
คุณภาพ  
ยุทธศำสตร์ท่ี 5 
การพัฒนาด้านกำร
ส่งเสริมศิลปะ 
วัฒนธรรม และ
ขนบธรรมเนียม
ประเพณี 
 

6. ยุทธศำสตร์ 
กำรพัฒนำ

ด้ำน 
กำรศึกษำ 
ศำสนำและ
วัฒนธรรม 

 

1 .การส่งเสรมิและ
พัฒนาการศึกษา 
(ต่อ) 

เพื่อส่งเสริมการศกึษา
ให้กับประชาชนในเขต
พื้นที ่

10 20 30 40 50 - ส่งเสริมการศึกษา 
ให้กับประชาชน 

-ประชาชนมี
การศึกษา
เพิ่มมากข้ึน 

ปีละ 
10 โครงการ 

12. โครงการสร้าง
แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธิ์ 
13. โครงการก่อสร้าง
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
14.โครงการปรับปรุงภูมิ
ทัศน์ภายในศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก 
15.โครงการจัดซื้อสื่อใน
ห้องเรียน 
16.โครงการปรับปรุง /
ต่อเติมอาคารเรียน 
17.โครงการจัดซื้อวัสดุ
ห้องเรียน 
18.โครงการจัดซื้อ
ครุภัณฑ์การศึกษา 
19.โครงการส่งเสริมการ
แข่งขันกีฬาระดับปฐมวัย 
20.โครงการก่อสร้าง
ห้องน้ าศูนย์เด็ก 
21.โครงการก่อสร้าง
ศาลาพักผู้ปกครอง 
22.โครงการจัดท าอ่าง
ล้างหน้าแปรงฟัน 
23.โครงการจัดซื้อเครื่อง
กรองน้ า 
24.โครงการติดมุ้งลวด  
เหล็กดัด 
 

กองการ 
ศึกษาฯ 

ส านักปลัดฯ 
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รำยละเอียดแผนยุทธศำสตร์เทศบำลต ำบลค ำบง 
 

ควำม 
เช่ือมโยงกับ
ยุทธศำสตร์ 

จังหวัด 

ยุทธศำสตร์ อปท.
ในเขตจังหวัด 

ยุทธศำสตร์ 
อปท 

เป้ำประสงค์ตำมพันธกิจ 
ตัวช้ีวัดเป้ำประสงค์ 

(ตัวช้ีวัดรวม) 

ค่ำเป้ำหมำย 
กลยุทธ์/แนว

ทำงกำรพัฒนำ 
 

ตัวช้ีวัด 
ระดับ 

กลยุทธ์ 

ควำมก้ำว 
หน้ำของ
เป้ำหมำย 

โครงกำร/กิจกรรม 
 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ 

หน่วย
สนับสนุน 

59 60 61 62 63 

ยุ ท ธ ศ ำ ส ต ร์ ท่ี  1 
ก า ร ส ร้ า ง ค ว า ม
เข้มแข็งของสั งคม
เพื่ อ ร อ ง รั บ ก า ร
เปลี่ ยนแป ลงท าง
วั ฒ น ธ ร ร ม แ ล ะ
เทคโนโลยี 

ยุทธศำสตร์ท่ี 4 
การพัฒนาด้าน 
การศึกษาและการ
เสริมสร้างความ
เข้มแข็งของสังคม
และคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน แนว
ทางการพัฒนาที่ 3 
ส่งเสริมสนับสนุน
กีฬาและการ
เสริมสร้างสุขภาพ
อนามัย แนว
ทางการพัฒนาที่ 4 
ส่งเสริมพัฒนาระบบ
การศึกษาให้มี
คุณภาพ  
ยุทธศำสตร์ท่ี 5 
การพัฒนาด้านกำร
ส่งเสริมศิลปะ 
วัฒนธรรม และ
ขนบธรรมเนียม
ประเพณี 
 

6. ยุทธศำสตร์ 
กำรพัฒนำ

ด้ำน 
กำรศึกษำ 
ศำสนำและ
วัฒนธรรม 

 

2. การส่งเสรมิและ
พัฒนาการกีฬา 

เพื่อส่งเสริมการกีฬา
ให้กับประชาชนในเขต
พื้นที ่

2 4 6 8 10 - ส่งเสริมการกีฬา 
ให้กับประชาชน 

-ประชาชน
ออกก าลัง
กาย ,เล่น
กีฬาเพิ่มมาก
ข้ึน 

ปีละ 
2 โครงการ 

1. โครงการค่ายพัฒนา
ทักษะด้านกีฬาแก่เด็ก
และเยาวชน 
2. โครงการจัดการ
แข่งขันกีฬาต้านยาเสพ
ติด 
3.โครงการจัดซื้อวัสดุ
อุปกรณ์กีฬา 
4.โครงการปรับปรุง 
ลานกีฬาพร้อมจัดซื้อวัสดุ 
-อุปกรณ์กีฬา 
5.โครงการก่อสร้างลาน
กีฬา 
 

กองการ 
ศึกษาฯ 

ส านักปลัดฯ 

   3.การสนับสนุนงาน
ประเพณี ศาสนาและ
วัฒนธรรมทอ้งถิน่ 

เพื่อเป็นการรกัษา 
ขนบธรรมเนียม
ประเพณที้องถิ่นไทย 

10 20 30 40 50 - การจัดกิจกรรม / 
โครงการสืบทอด
ประเพณีท้องถ่ิน 

- วัฒนธรรม
ประเพณี
ท้องถ่ินได้รับ
การถ่ายทอด 

ปีละ 
10 โครงการ 

1.โครงการส่งเสริม
วัฒนธรรมประเพณี
หมู่บ้าน 
2.โครงการจัดงาน
ประเพณีบุญบั้งไฟ 
 
 

กองการ 
ศึกษาฯ 

ส านักปลัดฯ 

 



78 

 

รำยละเอียดแผนยุทธศำสตร์เทศบำลต ำบลค ำบง 
 

ควำม 
เช่ือมโยงกับ
ยุทธศำสตร์ 

จังหวัด 

ยุทธศำสตร์ อปท.
ในเขตจังหวัด 

ยุทธศำสตร์ 
อปท 

เป้ำประสงค์ตำมพันธกิจ 
ตัวช้ีวัดเป้ำประสงค์ 

(ตัวช้ีวัดรวม) 

ค่ำเป้ำหมำย 
กลยุทธ์/แนว

ทำงกำรพัฒนำ 
 

ตัวช้ีวัด 
ระดับ 

กลยุทธ์ 

ควำมก้ำว 
หน้ำของ
เป้ำหมำย 

โครงกำร/กิจกรรม 
 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ 

หน่วย
สนับสนุน 

59 60 61 62 63 

ยุ ท ธ ศ ำ ส ต ร์ ท่ี  1 
ก า ร ส ร้ า ง ค ว า ม
เข้มแข็งของสั งคม
เพื่ อ ร อ ง รั บ ก า ร
เปลี่ ยนแป ลงท าง
วั ฒ น ธ ร ร ม แ ล ะ
เทคโนโลยี 

ยุทธศำสตร์ท่ี 4 
การพัฒนาด้าน 
การศึกษาและการ
เสริมสร้างความ
เข้มแข็งของสังคม
และคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน แนว
ทางการพัฒนาที่ 3 
ส่งเสริมสนับสนุน
กีฬาและการ
เสริมสร้างสุขภาพ
อนามัย แนว
ทางการพัฒนาที่ 4 
ส่งเสริมพัฒนาระบบ
การศึกษาให้มี
คุณภาพ  
ยุทธศำสตร์ท่ี 5 
การพัฒนาด้านกำร
ส่งเสริมศิลปะ 
วัฒนธรรม และ
ขนบธรรมเนียม
ประเพณี 
 

6. ยุทธศำสตร์ 
กำรพัฒนำ

ด้ำน 
กำรศึกษำ 
ศำสนำและ
วัฒนธรรม 

 

3.การสนับสนุนงาน
ประเพณี ศาสนาและ
วัฒนธรรมทอ้งถิน่ 
(ต่อ) 

เพื่อเป็นการรกัษา 
ขนบธรรมเนียม
ประเพณที้องถิ่นไทย 

10 20 30 40 50 - การจัดกิจกรรม / 
โครงการสืบทอด
ประเพณีท้องถ่ิน 

- วัฒนธรรม
ประเพณี
ท้องถ่ินได้รับ
การถ่ายทอด 

ปีละ 
10  โครงการ 

3.โครงการจัดงานวันเด็ก
แห่งชาติ 
4..โครงการจัดงาน
ประเพณีลอยกระทง 
5.โครงการจัดงานวัน
ผู้สูงอายุ 
6.โครงการจัดงานวันแม่
วันพ่อแห่งชาติ 
7.โครงการท าบุญวันขึ้น 
ปีใหม่ 
8.โครงการก่อสร้างลาน
คอนกรีตรอบเมรุ 
9.โครงการก่อสร้าง / 
ปรับปรุงศาลาพักศพ 
10.โครงการก่อสร้างเมรุ
เผาศพ 
11.โครงการก่อสร้างลาน
อเนกประสงค์ 
12.โครงการอบรม
คุณธรรม จริยธรรม 
13.โครงการก่อสร้าง
ห้องน้ าเมรุเผาศพ 
 
 
 

กองการ 
ศึกษาฯ 

ส านักปลัดฯ 

 
 
 



79 

 

รำยละเอียดแผนยุทธศำสตร์เทศบำลต ำบลค ำบง 
 

ควำม 
เช่ือมโยงกับ
ยุทธศำสตร์ 

จังหวัด 

ยุทธศำสตร์ อปท.
ในเขตจังหวัด 

ยุทธศำสตร์ 
อปท 

เป้ำประสงค์ตำมพันธกิจ 
ตัวช้ีวัดเป้ำประสงค์ 

(ตัวช้ีวัดรวม) 

ค่ำเป้ำหมำย 
กลยุทธ์/แนว

ทำงกำรพัฒนำ 
 

ตัวช้ีวัด 
ระดับ 

กลยุทธ์ 

ควำมก้ำว 
หน้ำของ
เป้ำหมำย 

โครงกำร/กิจกรรม 
 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ 

หน่วย
สนับสนุน 

59 60 61 62 63 

ยุ ท ธ ศ ำ ส ต ร์ ท่ี  5 
การจัดการ 
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมเพื่อ
ใช้ประโยชน์อย่าง
ยั่งยืน  
 

ยุทธศำสตร์ท่ี  2 
การพัฒนาด้าน 
ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม  

7. ยุทธศำสตร์ 
กำรพัฒนำ

ด้ำน 
ทรัพยำกร 

ธรรมชำติและ
สิ่งแวดล้อม 

 

1.สร้างจิตส านึกและ
ความตระหนกัในการ
อนรุักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

เพือ่ส่งเสริมการ 
อนรุักษ์สิ่งแวดลอ้ม 
และ
ทรัพยากรธรรมชาต ิ

1 2 3 4 5 - จัดท าโครงการใน
การอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

-ทรัพยากร 
ธรรมชาติ
ได้รับการ
อนุรักษ์
บ ารุงรักษา 
 

ปีละ 
1 โครงการ 

1.โครงการปลูกป่า 
สาธารณะ 
2.โครงการปลูกป่า
เศรษฐกิจชุมขน 

ส านักปลัดฯ - 

   2.การฟืน้ฟูและป้องกนั
การพังทลายของดิน 

เพื่อป้องกันการ
พังทลายของหน้าดิน 

1 2 3 4 5 - จัดท าโครงการ
ปลูกหญ้าแฝกเพื่อ
ป้องกันการ 
พังทลายของหน้าดิน 

-หน้าดิน
ได้รับการ 
ป้องกัน 

การพังทลาย 

ปีละ 
1 โครงการ 

1.โครงการปลุกหญ้าแฝก
เฉลิมพระเกียรติฯ 
 
 
 
 

ส านักปลัดฯ - 
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รำยละเอียดแผนยุทธศำสตร์เทศบำลต ำบลค ำบง 
 

ควำม 
เช่ือมโยงกับ
ยุทธศำสตร์ 

จังหวัด 

ยุทธศำสตร์ อปท.
ในเขตจังหวัด 

ยุทธศำสตร์ 
อปท 

เป้ำประสงค์ตำมพันธกิจ 
ตัวช้ีวัดเป้ำประสงค์ 

(ตัวช้ีวัดรวม) 

ค่ำเป้ำหมำย 
กลยุทธ์/แนว

ทำงกำรพัฒนำ 
 

ตัวช้ีวัด 
ระดับ 

กลยุทธ์ 

ควำมก้ำว 
หน้ำของ
เป้ำหมำย 

โครงกำร/กิจกรรม 
 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ 

หน่วย
สนับสนุน 

59 60 61 62 63 

ยุ ท ธ ศ ำ ส ต ร์ ท่ี  1 
การสร้างความ 
เข้มแข็งของสั งคม
เพื่ อ ร อ ง รั บ ก า ร
เปลี่ ยนแป ลงท าง
วั ฒ น ธ ร ร ม แ ล ะ
เท ค โน โล ยี  แ น ว
ทางการพัฒนาที่ 2 
การสร้างสังคมแห่ง
คุ ณ ธ ร ร ม  แ น ว
ทางการพัฒนาที่ 3 
การเสริมสร้างสังคม
ที่เข้มแข็ง 
 

ยุทธศำสตร์ท่ี  4
การพัฒนาด้าน 
การศึกษาและการ
เสริมสร้างความ
เข้มแข็งของสังคม
และคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน แนว
ทางการพัฒนาที่ 6 
ส่งเสริมและ
สนับสนุนการมี 
ส่วนร่วมของ
ประชาชนในการ
พัฒนาท้องถ่ินและ
แนวทางการพัฒนา
ที่ 7 การจัดท า
ฐานข้อมูลทุกด้าน
เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการ
บริหารจัดการ 

8. ยุทธศำสตร์ 
กำรพัฒนำ

ด้ำน 
กำรเมืองและ
กำรบริหำร 

 

1.ส่งเสริม
ประชาธิปไตยและการ
มีส่วนร่วมของ
ประชาชน 

เพื่อส่งเสริมการมีส่วน
ร่วมของประชาชนและ
ส่งเสริมประชาธิปไตย 

2 4 6 8 10 - ประชาชนเข้ามามี
ส่วนร่วมและเข้าใจ
ในระบอบ
ประชาธิปไตย 
มากข้ึน 

- จัดการ
ฝึกอบรมให้
ความรู้ให้แก่
ประชาชน 
 

ปีละ 
2 โครงการ 

1.โครงการเสริมสร้าง
ความรู้ประชาธิปไตย 
2.โครงการจัดท า
แผนพัฒนาสามปี,แผน
ยุทธศาสตร์ฯ และแผน
ชุมชน 
3.โครงการเทศบาล
สัญจรพบประชาชน 
4.โครงการจัดท าเวที
ประชาคม 
5.โครงการประชุม
ประจ าเดือนภาคส่วน
ราชการและภาค
ประชาชน 
6.โครงการต าบลต้นแบบ
แบบสังคมมีส่วนร่วม 
7.โครงการให้ความรู้ เวที
แลกเปลี่ยนเรียนรู้
สถานการณ์สังคมและ
ปัญหาสังคมเกี่ยวกับสตรี 
เด็ก  เยาวชนและ
ครอบครัว 
 

ส านักปลัดฯ - 

   2.พัฒนาบุคลากรและ
องค์กร 

เพื่อส่งเสริมและพัฒนา
ศักยภาพของบุคลากร 

2 4 6 8 10 - บุคลากรใน
องค์การมี
ประสิทธิภาพ 
มากข้ึน 

- จัดท า
โครงการ 
ฝึกอบรมให้
ความรู้แก่
บุคลากรใน
องค์การ 

ปีละ 
2 โครงการ 

1.โครงการจัดฝึกอบรม
และศึกษาดูงานประจ าปี 
2.โครงการรับเสด็จ 
พระบรมศานุวงศ์ฯ 
3.โครงการประชุม
ประจ าเดือนของก านัน /
ผู้ใหญ่บ้าน 
4.โครงการเลือกต้ังซ่อม 
ผู้บริหารท้องถ่ิน / 
สมาชิกสภาท้องถ่ิน 

ส านักปลัดฯ - 

 



81 

 

รำยละเอียดแผนยุทธศำสตร์เทศบำลต ำบลค ำบง 
 

ควำม 
เช่ือมโยงกับ
ยุทธศำสตร์ 

จังหวัด 

ยุทธศำสตร์ อปท.
ในเขตจังหวัด 

ยุทธศำสตร์ 
อปท 

เป้ำประสงค์ตำมพันธกิจ 
ตัวช้ีวัดเป้ำประสงค์ 

(ตัวช้ีวัดรวม) 

ค่ำเป้ำหมำย 
กลยุทธ์/แนว

ทำงกำรพัฒนำ 
 

ตัวช้ีวัด 
ระดับ 

กลยุทธ์ 

ควำมก้ำว 
หน้ำของ
เป้ำหมำย 

โครงกำร/กิจกรรม 
 

หน่วยงำน
รับผิดชอบ 

หน่วย
สนับสนุน 

59 60 61 62 63 

ยุ ท ธ ศ ำ ส ต ร์ ท่ี  1 
การสร้างความ 
เข้มแข็งของสั งคม
เพื่ อ ร อ ง รั บ ก า ร
เปลี่ ยนแป ลงท าง
วั ฒ น ธ ร ร ม แ ล ะ
เท ค โน โล ยี  แ น ว
ทางการพัฒนาที่ 2 
การสร้างสังคมแห่ง
คุ ณ ธ ร ร ม  แ น ว
ทางการพัฒนาที่ 3 
การเสริมสร้างสังคม
ที่เข้มแข็ง 
 

ยุทธศำสตร์ท่ี  4
การพัฒนาด้าน 
การศึกษาและการ
เสริมสร้างความ
เข้มแข็งของสังคม
และคุณภาพชีวิตที่ดี
ของประชาชน แนว
ทางการพัฒนาที่ 6 
ส่งเสริมและ
สนับสนุนการมี 
ส่วนร่วมของ
ประชาชนในการ
พัฒนาท้องถ่ินและ
แนวทางการพัฒนา
ที่ 7 การจัดท า
ฐานข้อมูลทุกด้าน
เพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการ
บริหารจัดการ 

8. ยุทธศำสตร์ 
กำรพัฒนำ

ด้ำน 
กำรเมืองและ
กำรบริหำร 

 

3.อ านวยความสะดวก
ในการให้บรกิารและ
ความพรอ้มของ
ส านักงาน 

เพื่อส่งเสริมและ
พัฒนาการให้บริการ
ประชาชน 

5 10 15 20 25 - ประชาชนได้รับ
ความสะดวกสบาย
ในการให้บริการจาก
พนักงานเจ้าหน้าที่ 

- จัดการ
ฝึกอบรมให้
ความรู้แก่
เจ้าหน้าที่ใน
การให้บริการ
รวมถึงการ
อ านวยความ
สะดวกให้ 
แก่ประชาชน 

ปีละ 
5 โครงการ 

1.โครงการจัดซื้อ 
ครุภัณฑ์ส านักงาน 
2.โครงการจัดซื้อ 
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ 
3.โครงการจัดซื้อวัสดุ,
ครุภัณฑ์ต่าง ๆ  
4.โครงการจัดท าป้าย
บอกทางในเขตต าบล 
ค าบง 
5.โครงการจัดท าป้าย
ประชาสัมพันธ์ภายใน
หมู่บ้าน 
6.โครงการล้อมรั้ว 
ส านักงานเทศบาล 
7.โครงการก่อสร้าง
หอประชุมเทศบาล 
8.โครงการก่อสร้างโรง
จอดรถส านักงาน
เทศบาลต าบลค าบง 
9.โครงการต่อเติม/
ปรับปรุงอาคารส านักงาน 
10.โครงการก่อสร้างศูนย์ 
อปพร.ต าบลค าบง 
 

ส านักปลัดฯ - 
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บทที่ 5 
กำรติดตำมและประเมินผลแผนยุทธศำสตร์ 

  
องค์ประกอบองค์ประกอบ  
  

  การติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  โดยน าเสนอได้  ดังนี้ 
1.  องค์กรรับผิดชอบในการติดตามและประเมินผล  ซึ่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย

การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.  2548  ก าหนดให้มีคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ซึ่งคณะกรรมการ ฯ อาจแต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างาน  เพ่ือช่วย
ปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร  ซึ่งควรแสดงไว้ในเอกสารแผนพัฒนาเพ่ือเป็นแนวทางการด าเนินงานที่ชัดเจน
และต่อเนื่อง 

 2.  การก าหนดวิธีการติดตามและประเมินผลเป็นการแสดงถึงวิธีการติดตามและประเมินผล
ตามยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา  โดยการก าหนดรูปแบบที่จะใช้ในการติดตามและประเมินผล  เพ่ือ
ตรวจสอบว่าได้ด าเนินการน าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาไปสู่การปฏิบัติตามเป้าหมายภายใต้ระยะเวลาที่
ก าหนดไว้หรือไม่  และบรรลุตามจุดมุ่งหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ 

 3.  การก าหนดห้วงระยะเวลาในการติดตามและประเมินผล  คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ก าหนดห้วงระยะเวลาในการติดตามและประเมินผล  โดยค านึงถึงความ
เหมาะสม  ทั้งนี้ควรก าหนดห้วงเวลาในการติดตามระหว่างการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  และ
ประเมินผลการจัดท าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเมื่อด าเนินการแล้วเสร็จ  ในแต่ละปีควรมีการติดตามการน า
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาไปสู่การปฏิบัติอย่างน้อยปีละ  1  ครั้ง  แล้วรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้
จากการติดตามและประเมินผลต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นน าเสนอต่อสภาท้องถิ่น  
คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่น
ทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละ  1  ครั้ง  ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 

 
องค์กรรับผิดชอบในกำรติดตำมและประเมินผลแผนยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ  

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  พ.ศ.   2548   หมวด  5   การน าแผนพัฒนาไปปฏิบัติ 
  ข้อ  24  ให้ผู้บริหารท้องถิ่นประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา และน าไปปฏิบัติรวมทั้ง
แจ้งสภาท้องถิ่น   คณะกรรมการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ  องค์การบริหารส่วนจังหวัด   อ าเภอ  
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและประกาศให้ประชาชนท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศใช้
และปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

 หมวด  6 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น   ประกอบด้วย 
  1.) สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสามคน 
  2.) ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
  3.) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
  4.) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจ านวนสองคน 
  5.) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจ านวนสองคน 
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  ข้อ  29  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  มีอ านาจหน้าที่  ดังนี้ 
  1.) ก าหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  2.) ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
  3.) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  และประกาศผล
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง  ภายใน
เดือนธันวาคมของทุกปี  ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 
  4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
  ข้อ  31  เพ่ือประโยชน์ของประชาชนโดยส่วนรวมและเพ่ือให้การบริหารงานขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นสอดคล้องกับแนวนโยบายของรัฐบาล  กระทรวงมหาดไทยอาจจัดให้มีการติดตามและ
ประเมินผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ตามความเหมาะสม 
 
กำรก ำหนดวิธีกำร/กำรก ำหนดห้วงเวลำในกำรติดตำมและประเมินผล 
 กำรปฏิบัติแผน 
  1. เทศบาลต าบลค าบง  ด าเนินการเองโดยน าโครงการ / กิจกรรมจากแผนยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาต าบลไปจัดท าแผนพัฒนาสามปี  เพ่ือใช้เป็นเป้าหมายในการจัดท าเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีและเทศบัญญัตงิบประมาณรายจ่ายประจ าปีเพ่ิมเติม 
  2.  ขอสนับสนุนงบประมาณการด าเนินการโครงการ / กิจกรรม จากหน่วยงานอ่ืนโดย
ประสานผ่านอ าเภอ จังหวัด 
 กำรตรวจสอบและติดตำมผล 
  1.  ตรวจสอบโดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.  ตรวจสอบโดยสภาเทศบาล โดย 
   -  ตรวจสอบการจัดท าเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีให้สอดคล้องกับ
แผนพัฒนาของเทศบาล 
   -  ติดตามการด าเนินโครงการ / กิจกรรมให้เป็นไปตามระเบียบและถูกต้อง 
   -  ผู้บริหารเทศบาล รายงานผลการด าเนินงานต่อสภาเทศบาลอย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง 
  3.  ตรวจสอบโดยผู้ก ากับดูแลระดับอ าเภอ 
  4.  ตรวจสอบ / ติดตามโดยคณะกรรมการในการจัดซื้อจัดจ้าง 
   -  ให้ประชาชนเข้าร่วมเป็นคณะกรรมการในการจัดซื้อจัดจ้าง 
   -  ติดตามการด าเนินงานตามโครงการของเทศบาลให้เป็นไปด้วยความถูกต้อง 
   -  จัดประชุมชี้แจงผลการด าเนินงานในรอบปีงบประมาณต่อประชาคมหมู่บ้าน/
ต าบลเพื่อให้ประชาชนได้รับทราบและแสดงความคิดเห็นเสนอแนะของการด าเนินงาน 
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วิธีการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาลต าบลค าบง   ใช้แบบรายงาน   
3  แบบ คือ 
 

 
                                                    แบบรำยงำน 

 
 

    แบบประเมินผลแผน ฯ        แบบติดตำมแผน ฯ           แบบประเมินผลแผน ฯ 
 
 

แบบท่ี 1     แบบท่ี  2                แบบที่ 3/1 
  การประเมินการจัดท าแผน     แบบติดตามและประเมินผล                     แบบประเมินผล 
  ยุทธศาสตร์ของเทศบาล               การด าเนินงานของเทศบาล                     การด าเนินงานตาม 
                          แผนยุทธศาสตร์ 
 
              

     แบบท่ี  3/2                                                                                                                                                                
แบบประเมินความพอใจต่อ                 
ผลการด าเนินงานของ                 
เทศบาลในภาพรวม 

 
         
                                                                                                    แบบท่ี 3/3 
  แบบประเมินความพอใจต่อ 
           ผลการด าเนินงานของ 
           เทศบาลในแต่ละยุทธศาสตร์ 
 
 

  การประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา   จะใช้แบบ 3/1,3/2,3/3 ในการเก็บข้อมูลอย่าง
น้อยปีละ  1  ครั้ง  ก่อนน ามาประมวล  แล้วรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามและประเมินผล
ต่อนายกองค์การบริหารส่วนต าบลเพื่อน าเสนอต่อสภา  และคณะกรรมการพัฒนาเทศบาล  และประกาศผล
การตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในเขตเทศบาลทราบโดยทั่วกัน 
 

กำรก ำหนดห้วงเวลำในกำรติดตำมและประเมินผลแผนยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ  
  ส าหรับเทศบาลต าบลค าบง   มีการติดตามและประเมินผลการน าแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา
ไปสู่การปฏิบัติปีละ 1 ครั้ง โดยจะรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลต่อ
ผู้บริหาร    เพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นน าเสนอต่อสภาเทศบาล  คณะกรรมการพัฒนาเทศบาล และประกาศผล
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนทราบภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
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